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Elso fejezet:Az intézmény alapvet6 adatai

I. Az intézmény azonosité adatai

-2

4.

Az intézmény megnevezése: Satoraljadjhelyi Erzsébet Korhaz

Az intézmény idegen nyelvii megnevezése (amennyiben értelmezhet):

2.1. angol nyelven: Erzsébet Hospital of Satoraljatjhely
2.2. német nyelven: Erzsébet Krankenhaus von Satoraljadjhely
2.3. francia nyelven: HopitalErzsébet de Satoraljaujhely

Az intézmény székhelye és telephelyei:

3.1. Székhely:
e cim: 3980 Satoraljadjhely, Martirok atja 9.
o  helyrajzi szam: ......

e  postafidk: Pf: 168.

3.2. Telephelyek:

¢ megnevezés: Rendelbintézet
- cim: 3980 Satoraljatjhely, Martirok utja 14.
- helyrajzi szam:  ......

*  megnevezés:  Gonci Jarobeteg Szakellato
- cim: 3895 Gonc, Karolyi Gaspar utca 19-21.
- helyrajzi szam:  ......

o megnevezés:  Bodrogkozi Kistérségi Jarobeteg Szakellitéo Kizpont!
- cim: 3973 Cigand, Fo utca 43.

- helyrajzi szam: ......

Az intézmény egyéb azonosité adatai:

e  NEAK finanszirozisi kddja: 1407

! Médositotta az SZMSZ 2. szami madositdsa, Hatalyos: 2023, jilius 1.

3



. TB térzsszama: 0076108317

¢  miikddési engedély szama: 2037/2010, 5000014
e  statisztikai szamjele: 15352176-8610-312-05
e  addszama: 15352176-2-05

e  torzskdnyvi azonosité szam (PIR): 352178

) bankszamlasziama: 10027006-00324182-00000000

5. Azintézmény elérhetoségei:

e levelezési cime: 3980 Satoraljadjhely, Martirok atja 9.
e kozponti telefonszama: 06 47 525 300

*  kozponti e-mail cime: svoek@svoek.hu

e  kozponti honlapja: www.ujhelykorhaz.hu

I1. Az intézmény jogillisa, mikédési kire, képviselete

1. Az intézmény besorolisa az egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. térvény 155. § (10)
bekezdése szerint:?

®  vdrosi intézmény

2. Azintézmény feletti alapitoi jogok gyakorldjanak:
e megnevezése: beliigyminiszter

e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.%.

3. Az alapité okirat:
e kelte: 2023, aprilis 18. 3¢
e  sorszama: A-423-1/202378

? Mddositotta az SZMSZ 2. szaimi médositasa, Hatélyos: 2023, jalius 1.
* Modositotta az SZMSZ 1. szamit modositasa, Hatalyos: 2022.oktober 1.
* Modositotta az SZMSZ 1. szamui modositasa, Hatdlyos: 2022. oktdber |.
% Modositotta az SZMSZ 1. szami modositdsa, Hatalyos: 2022, okidber |.
& Médositotta az SZMSZ 2. szami médositasa, Hatalyos: 2023, julius |.
7 Médositotta az SZMSZ |. szamii médositasa, Hatalyos: 2022, oktéber 1.
¥ Modositotta az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalyos: 2023, julius |.
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4. Az alapitas idopontja: 1979, oktober 15.
5. Amennyiben az intézményt jogszabdly hozta létre, a jogszabaly teljes megjeldlése: ...

6. Az intézmény irdnyitd szervének:
e megnevezése: Beliigyminisztérium’

e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4."

7. Az intézmeény kdzépiranyito szervének:
s  megnevezése: Orszagos Korhazi Foigazgatosag (a tovabbiakban: OKFO)
e cime: 1125 Budapest, Dios arok 3.

A kozépiranyito szervet az Orszagos Korhazi Foigazgatosag feladatairdl szolo 516/2020, (XI.
25.) Korm. rendelet jeldlte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormany éltal kiilon rendeletben
meghatarozott fenntartdi és irdnyitasi jogokat gyakorolja.

8. A hatalyos jogszabdlyok alapjan az intézményt irdanyitd, valamint az ott meghatarozott szakmai
fenntartdi jogokat gyakorlé iranyito varmegyei!! intézmény megnevezése:

¢  Borsod-Abatlj-Zemplén varmegyei Kozponti Korhaz €s Egyetemi Oktatokorhaz
9. Azintézmény szakmai feliigyeleti szervének:

¢  megnevezése: OKFO

e  cime: 1125 Budapest, Dids drok 3.

III. Az intézmény jogillasa, tevékenységei, feladatai, funkcioi:

l. Az intézmény jogéllasa:

Az allamhéztartas kozponti alrendszerébe tartozo kdzponti kéltségvetési szerv, mely az Alapito
Okiratban meghatarozott kozfeladat ellatasara létrejétt jogi személy.

2. Azintézmény gazdilkodasi besoroldsa;

? Modositotta az SZMSZ 1. szimu moédositasa, Hatalyos: 2022. okiéber I.

1® Médositotta az SZMSZ 1. szami médositasa, Hatalyos: 2022, oktéber |.

T A megyei” megnevezést a teljes szabdlyzatban egységesen ,,virmegyei” megnevezésre modositotta - az Alapité
Okirat 2023. majus 16. napjatdl hatalyos médositasat kovetoen - az SZMSZ 3. szimi médositasa. A modositott
elnevezés az Alapité Okirat hatatyba lépésétdl hasznalandd, Hatalyoes 2023, julius 1,
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Sajat gazdasagi szervezettel nem rendelkezo koltségvetési szerv,

3. Azintézmény altal ellatott kdzfeladat:

Az egészségiigyrol szo616 1997. évi CLIV. térvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedden a jaro- és
fekvobetegek diagnosztikus és teripias szakorvosi ellatasa, rehabilitacioja és kivetéses gondozasa.

4. Az intézmény fotevékenységének szakdgazati szama és megnevezése:

Szakagazati szam | Megnevezés
861000 Fekvobeteg ellatas. ..

5. Az intézmény alaptevékenységeinek kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:

Szakagazati szam | Kormanyzati funkcié szerinti besorolds

072210 Jard betegek gyopyitd szakellatasa

072230 Jard betegek gydgyité gondozasa

072240 Jarobetegek egynapos ellitisa

072410 Otthoni (egészségligyi ) szakapolds

072420 Egészségiigyi laboratériumi szolgiltatdsok

072430 Képalkoto diagnosztikai szolgdltatidsok

072450 Fizikoterapids szolgaltatds

072470 Természetgyogydszat

073110 Fekvibetegek aktiv ellitasa altalanos korhdzakban

073120 Fekvbbetegek kronikus elldtdsa dltalanos korhdzakban

073130 Bentlakasos egészségiigyi rehabiliticios elldtds dltaldnos kérhazakban
073160 Egynapos sebészeti elldtds (egynapos beavatkozis)

074012 Foglalkozis-egészségligyi szakellatds

074060 Vér-, szdvet- és egyéb kapcsolddo szévetbank

075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatds és fejlesztés

076050 Orvos- és novérszallo, hozzitartozoi szallis fenntartdsa, iizemeltetése
093010 Felsofoku végzettségi szintet nem biztositd képzések

6. Az intézmény mitkodési kore:

Ellatasi teriiletén feladata a jaro- és fekvobetegek diagnosztikus és terapids szakorvosi ellitdsa,
rehabiliticidja és kovetéses gondozisa, ennek keretében fekvObetegek aktiv és kronikus elldtdsa,
rehabiliticioja, jarobetegek gyogyitd és rehabiliticios szakellatasa, az egyén gydgykezelése,
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¢letveszély elharitisa, a megbetegedés kovetkeztében kialakult dllapot javitasa vagy a tovabbi
allapotromlas megeltzése céljabol.

7.

Az intézmény képviselete:

Az intézményt az intézmény féigazgatdja képviseli,

8. Az intézmény rendszeresen elldtott villalkozasi tevékenységei(TEAOR szam megjeldléssel):

10.

12.

14,

¢ Az Intézmény nem végez vallalkozdsi tevékenységet

Az intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke:

Amennyiben van, azon gazdilkodd szervezetek részletes felsoroldsa, amelyek tekintetében a
kéltségvetési szerv alapitdi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol:

. Az intézmény finanszirozisa, a tevékenységek forrisa:

Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerzddés alapjan az Egészségbiztositasi Alapbol a
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 (a tovabbiakban:NEAK) biztositja, tovibba intézményi
sajat bevételekkel rendelkezik.

Az intézmény mikddési teriilete:

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési terillete: az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal altal
az egészségiigyi ellatérendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi CXXXIL. térvény alapjan vezetett
kozhiteles nyilvantartasban szerepld elldtasi teriilet.

. Az intézmény vezetdi, vezetbhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatéi jogok

gyakorlasa:

13.1. Az intézmény vezetdje tekintetében — az iranyité varmegyei intézményi foigazgato
Javaslatara — a vezetdi mepbizas addsdnak és visszavondsdnak jogkérét az orszagos korhazi
fdigazgato gyakorolja.

13.2. Az intézmény vezetéje felett az alapvetd €s az egyéb munkaltaté jogokat —a 13.1. pont
szerinti kivétellel — az iranyité varmegyei intézmény foigazgatoja gyakorolja.

13.3. Az intézmény orvosigazgatoja, poldsi igazgatdja és az intézményvezetd altalanos vagy
szakmai helyettese felett, valamint az intézmény egyéb foglalkoztatottjai felettaz alapvetd
munkaltatoi jogokat az irdnyitd varmegyei intézmény fGigazgatoja,az egyéb munkaltatdi
jogokat az intézmény foigazgatdja gyakorolja.

Az intézménynél alkalmazasban allo személyek az alabbi jogviszonyokban foglalkoztathatok:
7



15.

16.

e  egészségligyi szolgalati jogviszonyban,

e személyes kozremiikddoként, ha az orszdgos korhaz-foigazgato ellatdsi érdekbol
engedélyezi,

o egeszségligyben kézremikodokent.
e  Onkéntes segitokent.
Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007, évi CLIL térvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kételezett munkak6roket és feladatkdriket, valamint a
vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyaitklilon szabalyzat tartalmazza.

Az intézmény szervezeti felépitése:

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szami melléklete tartalmazza.



Misodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetése, feladat- és hataskori rendszere

I. Az intézmény szervezeti felépitésének dltalinos szabalyai

3

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jard- és fekvdbeteg elidtast, az apolasi
tevékenységet a foigazgatd, az orvosigazgatd, az apoldsi igazgatd iranyitja és az iranyito
varmegyei intézmény koordinalja, feliigyeli.

A tevékenység-teriiletek tdbb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat &nallo szervezeti egységek latnak el, fognak dssze. Az 6nallo szervezeti egységek
osztalyként miikddnek. Az osztadly meghatirozott alaptevékenység, illetve ahhoz kapcsolddo
funkcionalis tevékenység vagy kozpontositott szolgaltatas ellatasara kialakitott szervezeti egység.

Az osztaly a feladat megosztasanak megfelel6en részlegre vagy csoportra tagozddhat, amelyek
azonban nem mindsiilnek o©ndllo szervezeti egységnek. A részlegek, illetve csoportok
munkamegosztasat az osztaly miikddési rendje tartalmazza.

Az 8nalld szervezeti egységek miikddeési rendjét a szervezeti egység vezetdinek a jelen SZMSZ-
ben meghatarozott szervezeti egységek teritletére, a rogzitett elvek alapjan kell elkésziteni, Az igy
elkészitett mikddési rendet irasba kell foglalni és azt a felligyeletet ellaté igazgato egyetértésével
a foigazgato hagyja jova. A miikodési rendet a munkahely dolgozdival ismertetni kell, illetve
biztositani kell. hogy a dolgozok szamara barmikor hozzaférheto, elérhetd legyen.

II. Az intézmény vezetésére vonatkozé dltalinos szabilyok

3

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kovetelményeknek megfelelo,
folyamatos és hatékony mikodtetése. E feladatanak az intézmény vezetése a szakmai 6nalldsaga
alapjan a hatalyos jogszabalyok, a jelen szabalyzat, illetdleg azintézmény feletti alapitdi, valamint
iranyitasi jogokkal felruhdzott irdnyité szervek hatarozatainak, egyedi utasitasainak
figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelos vezetoként a fGigazgatd vezeti.

A foigazgatot feladatainak ellatasaban az alabbi vezet6-helyettesek segitik:
3.1. orvosigazgatd, aki szakmai intézményvezetd helyettes

3.2. apolasi igazgato,

A vezetd-helyettesek a fdigazgatd kozvetlen irdnyitasa mellett latjdk el az intézmény orvos-
szakmai, dpolasi tevékenységeinek irdnyitasit. A vezetd-helyettesek kitelesek az iranyitasuk és
feliigyeletiik ald tartozo egységekben végzett tevékenységek vezetdi ellendrzésére, tovabba a belsod
kontrollrendszer milkddésének szervezésére €s iranyitasara, amelyrdl rendszeresen kotelesek
beszamolni a féigazgatonak.

A vezetd-helyettesek részletes feladatat, hataskarét és feleldsségét, helyettesitésiik rendjét a jelen
szabalyzatban meghatarozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatarozott
helyettesitési rend, valamint a munkakéri leirasok tartalmazzak.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolé 2020. évi C. térvény (tovabbiakban: Eszjtv.) 16.§
b) pontja szerint magasabb vezetonek mindsil az egészségligyi szolgaltato vezetbje és helyettese,
valamint az egészségiigyi szolgaltatd mikddése szempontjabdl meghatirozo jelentdségii feladatot
ellatd vezetd.



7. Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolo 2020. évi C. toérvény végrehajtisardl szolo
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet (tovibbiakban: Vhr.} 5. § (1) bekezdése szerint, magasabb
vezetdi megbizasnak mindsiil

7.1. az intézményvezetésre adott megbizas,
7.2. az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezetd-helyettesi),
7.3. apolasi-igazgatoi feladatok ellatasara adott megbizas, valamint

7.4. az intézményvezetd altaldnos vagy szakmai helyettesitését magaban foglalé vezet6i megbizas,
ha a munkakdrnek az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatiban torténd létrehozisat
az orszagos korhaz-foigazgatd elozetesen jovahagyta,

8. A 7. pontban meghatarozottak szerint a féigazgato és vezetd helyettesei magasabb vezetdnek
mindsiilnek.

9. A foigazgato helyettesei felett az alapvetd munkaltatoi jogokat — amennyiben azok gyakorlasat
nem ruhdzta it — az irdnyité varmegyei intézmény foigazgatdja, mig az egyéb munkaltatoi jogokat
a foigazgato gyakorolja.

10. Ha jogszabdly vagy jelen szabalyzat masként nem rendelkezik, a féigazgato tandcsadd
testiileteként miikddik €s a jogszabdlyban, az intézmény irdnyitdsat és feliigyeletét végzo szervek
dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatarozott feladatokat — az intézmény vezetésével
egyiittmiikddve - latja el:

10.1. a feliigyelo tanacs,
10.2. a szakmai vezetd testiilet,
10.3. az intézményben miikddo allandd és eseti jellegii bizottsagok.

III. Az intézmény vezetéi, és az dltaluk irdnyitott tevékenységek

1. Foigazgatd

I.1. Az intézményt — egyszemélyi felelos vezetoként — a fdigazgatd vezeti, Az intézmény
képviseletére a foigazgatd jogosult.

1.2. Az orszagos korhaz-féigazgatd az intézmény vezetd-helyettesei és egyéb foglalkoztatottjai
feletti alapvetd munkaltatéi jogok gyakorldsat az intézmény orvosigazgatdja és dpoldsi
igazgatoja felett gyakorolt alapvetd munkaltatoi jogok kivételével az intézmény vezetdjére
atruhazia. Erre figyelemmel az alapvetd munkaltatéi jogokat —az orvosigazgato és az dpolasi
igazpatd kivételével — a foigazgatd gyakorolja.

1.3. A foigazgato feladata és feleldssége az intézmény Alapité Okirataban eldirt tevékenységek
jogszabalyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az iranyitoé szerv altal
meghatirozott kovetelmeényeknek és feltételeknek megfeleld ellatisa. Kiilondsen ideértendé
az intézményben a megfelelé szakmai ellatds biztositdsa,a gazdasagossig, a tervezési,
tajékoztatasi kotelezettség hiteles teljesitése,és a sziikséges ellendrzések elvégzése.'?

> Médositotta az SZMSZ 1. szami modositasa, Hatalyos: 2022. oktdber 1.
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1.4,

1.5. A féigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény stratégiai tervezésének és fejlesztésének
kialakitdsaban valo részvétel az iranyitd varmegyei intézmény irdnymutatasai alapjin, a
fejlesztési projektek nyomon koévetése, valamint az orszagos intézményi modszertani
tevékenységgel osszefliggd tevékenység iranyitasa és feliigyelete.

1.6. A f6igazgatd feladatkorebe tartozik az intézmény fejlesztési programjainak Kkialakitasaban,
kidolgozasaban valé részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
kialakitasara, palyazatok Osszeallitasira. Részt vesz az intézmény szakmai anyagainak
osszedllitasaban.

I.7. A foigazgatdi munkakdr betéltetlensége esetére, valamint ha a fdigazgaté a feladatainak
etlatasaban barmely okbdl tartésan akadalyoztatva van, az akaddly megsziinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot add koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az id6pontig az
orvosigazgatd helyettesiti

1.8. A figazgatot tavolléte, tartds akadalyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja
alapjan a tisztség ideiglenes betoltetlenségének esetén teljes jogkdrrel -a tartés
kotelezettségvallalas és a fdigazgatoi hataskdrbe tartozé munkaltatoi joggyakorlas kivételével
- az 1.6 pontban meghatdrozott vezetd, mint a foigazgaté altalinos helyettese helyettesiti.
Tavollét. illetve tartds akadalyoztatds alatt a fdigazgato 3 munkanapot meghaladd tavollétét
kell érteni.

1.9. Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a f6igazgaté a kiadmanyozasi jogot fenntartotta
maganak, illetve jogszabaly vagy belso szabélyzat azt a féigazgato kizardlagos kiadmanyozasi
Jjogkorebe utalta, csak megfeleléen dokumentalt és igazolt rendkiviili siirgdsség esetében és
kizarolag akkor kiadmanyozhaté helyettesitési jogkorben, ha annak elmaradasa
helyrehozhatatlan karral jarna.

1.10. A foigazgato kozvetlenill iranyitja:
* afoigazgatoi titkarsagi tevékenységet,

e az irdnyitd varmegyei intézménnyel folytatott rendszeres egyiittmiikddést segitd
tevékenységeket,

s I3

;
e  akérnyezet-, munka- €s tiizvédelmi tevékenységet,

¢  az adatvédelmi tisztviselot,

e azintegritasi feleldst,

e azinformacidbiztonsagi feleldst

e  minOségiranyitasi feladatokat, kézponti irattéri feladatokat

e kornyezet, munka- és tiizvédelmi feladatokat,

e M

T

'* Hatalyon kiviil helyezte az SZMSZ 1. szami médositasa, Hatdlytalan: 2022. oktdber 1.

¥ Hatalyon kiviil helyezte az SZMSZ 2. szami modositdsa, Hatalytalan: 2023, janudr 1.



o sterilizilast,
° mosatast,
o  élelmezést,

e  orvosi gép-miiszer iizemeltetést.

2. Orvosigazgatd

2.1. Az orvosigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és pyogyszerellitasi
tevekenységének feliigyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
osszhangjanak folyamatos monitorozasa, a mindségi ellatas biztositisiahoz sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése,tovabba felelés az
intézményi infekcidkontroll tevékenység ellatdsaért és koordinacidjaért. E mindségében a
foigazgatd orvosszakmai helyettese.

2.2. Az  orvosigazgatéi  munkakdér  betdltetlensége  esetére, valamint ha az
orvosigazgatdafeladatainak elltasiban barmely okbdl tartdsan, vagy eseti jelleggel
akadalyozva van, azillas betSltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot adé kériilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idépontig —
az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezetd — a meghatirozott vezetd tavolléte
esetén a foigazgatd — helyettesiti.

2.3. Az orvosigazgato feladatainak ellatasa soran egyiittmiikodik kiilongsen a foigazgatdval, a
vezetOhelyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezeté beosztasu dolgozdjaval.

2.4. Az orvosigazgato kozvetleniil iranyitja:
e  Fekvobeteg szakellatast
e  Jarobetegszakellatast
e Gydgyszerellatast
* Infekcidkontroll tevékenységet
e  Diagnosztika

e az i.szamu mellékletben (szervezeti abra) feltiintetett ellato egységeket

3. Apolasi igazgato

3.1. Az dpolasi igazgaté az intézményben folyd betegapolasi tevékenységet iranyitja, feliigyeli,
koordindlja a féigazgatd kdzvetlen irdnyitisa és ellenérzése mellett.

3.2. Feladatkdrébe tartozik az Intézmény altal nyujtott apoldsi tevékenység feliigyelete és e
tevékenységek dsszehangolasa. E mindségében a foigazgato apolasszakmai helyettese,

3.3. Az dpoldsi igazgatéi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha az apoldsi igazgato
afeladatainak ellatasaban barmely okbol tartosan, vagy eseti jelleggel akaddlyozva van, azallas
betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot adé koriilmények
kordbbi idopontban sziinnek meg, addig az idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatdrozott vezetd — a meghatirozott vezeté tivolléte esetén a fdigazgato — helyettesiti.
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4.

Az dpolasi igazgatd kozvetleniil iranyitja;
diplomas apolok, szakdpoldk, dpoldk - fekvibeteg ellatas

vezetd asszisztens, szakasszisztensek, asszisztensek - jarobeteg szakellatds, gondozointézetek.
diagnosztikai és terapias egységek

gyogytornaszok, gyogymasszorok és fiziotherapidsasszisztensek
boncmester, boncsegéd

kisegitd munkakorok (takaritok , textil atado-atvevo, beteghordok)
pszichologus

szociilis munkas

az I. szaml mellékletben (szervezeti bra) feltiintetett ellité egységeket

. ...(tovabbi magasabb vezetd) Az Intézményben nincs tovabbi magasabb vezetd.

6.2.

... (kiilén telephelyen mik3dd betegellatd egység vezetd)

Bizottsagok, testiiletek
6.1,

Az intézmény vezetésének munkajat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:

] Szakmai vezetdi testiilet

e  Feliigyel6 tanacs

Az intézmény vezetésének munkajat tandcsadédssal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
Jjavaslattétellel az aliabbi bizottsagok segitik:

» ctikai bizottsag,

» intézményi kutatasetikai bizottsag (ahol kutatasi tevékenységet lat el az intézmény),
e gyogyszerterdpias bizottsig,

¢ infekciokontroll és antibiotikum bizottsag,

. transzfiizios bizottsag,

e  élelmezési és taplalasi munkacsoport (minden 24 6randl hosszabb folyamatos ellatast
nyujté intézmény esetén),

e ad hoc bizottsigok,

e agyhaldlmegallapito bizottsag
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6.3. Az intézmény miikddését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsigok mikddési szabalyait és
feladatait az SZMSZ 3. szaimU melléklete tartalmazza.



1V.Az intézmény feladat- és hatiaskori rendszere

I. A foigazgaté feladat- és hatiskorei:

I.1. A féigazgato kizdrdlagos hataskorét a 43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2) bekezdése,
illetve az egyéb hatalyos jogszabalyok hatdrozzdk meg. Ennek alapjan kizarolagos hatiskérébe
tartozik:

jogszabdly eltérd rendelkezésének hidnyaban a vezetGhelyettesek megbizasa, a
megbizds visszavonasa, illetve felettiik az egyéb munkaltatoi jogok gyakorlsa,

a gyogyintézet szakmai osztdlyai vezetbinek megbizasa, illetve a megbizas
visszavonasa,

a vezetdhelyettesek munkakaéri leirasanak meghatarozasa,

jogszabaly eltérd rendelkezésének hianyaban az intézeti szabalyzatok kiadasa,

az intézeti szervezeti és mikddési szabalyzatban kizardlagos hatdskérként
meghatarozott egy€éb feladatok ellatasa,

a gyogyintézet tevékenysége elleni panasz megvizsgaldsa, elintézése, valamint
mindaz, amit jogszabaly a figazgato kizarolagos hatasksrébe utal.

1.2. A fdigazgaté hataskorébe tartozik tovabba az alabbi tevékenysépek iranyitasa:

a foigazgatoi titkarsagi tevékenység,

az irdnyitd varmegyei intézménnyel folytatott rendszeres egyiittmiikddést segitd
tevékenységek,

13
*

a kérnyezet-, munka- és tiizvédelmi tevékenység,

az adatvédelmi tisztviseld,

az integritasi felelos,

az informacidbiztonsagi felelds.

mindségiranyitdsi feladatok, kozpnti irattari feladatok

iranyitd varmegyei intézmény dltal atadott tevékenyégeket a Harmadik fejezet 15-16.
pontja szerint

2. A fbigazgatd kozvetlen irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek feladatai

2.1. Féigazgatoi Titkarsag

'* Hatalyon kiviil helyezte az SZMSZ 1. szami modositasa, Hatalytalan: 2022. oktéber 1.
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A titkarsag végzi a fOigazgatd, , orvos-igazgatd, dpoldsi igazgato iigyintézésével, levelezésével
kapcsolatos feladatokat. Feladata az intézetbe beérkezé és kimend levekkel kapcsolatos tigyintézés
(levélbontas, tovabbitasa, iktatasa, elektronikus levelek fogadasa, tovabbitasa, megvalaszolasa,
osztalyokrol kiildott kimené levelek ellendrzése, az intézet valamennyi kimend levelének
postazisa). Kézi irattarkezelés, selejtezés.

A titkdrsag részletes feladatait a munkakdri leirds tartalmazza. Az iratkezeléssel kapcsolatos
szabalyokat, az iktatas, levélbontas, irattarkezelés, selejtezés bonyolitisat az intézet frarkezelési
szabalyzata foglalja Gssze.

2.2. Fdigazgatoi Koordinacios Iroda

Az intézmény foigazgatdja az irdnyitd varmegyei intézmény foigazgatdjaval folyamatosan egyeztetve,
annak szoros kontrolja alatt ellatja a Foigazgatoi Koordinacids Iroda iranyitasat €s felligyeletét, Az
ellatandd feladatok tekintetében az iranyité varmegyei intézmény fdigazgatdja az adott szakterillettel
érintett magasabb vezetd vagy vezetd részére delegdlhatja ezen hataskorét.

A Foigazgatdi Koordinacids Iroda hatiskdrébe tartozik:

Kérnvyezetvédelemi feladatok:
Kornyezetvédelmi bevallasok, adatszolgaltatasok elkészitése, hulladékokkal kapcsolatos

adatszolgaltatas, levegotisztasag-védelmi éves adatszolgaltatas készitése.

Kérnyezetvédelmi jogszabalyi megfelelés timogatasa — tanacsadas, gy mint:

Hiitd - Fiitd berendezésekkel kapcsolatos kotelezettségek — bevallas, szivargasellendrzés,
energetikai feliilvizsgalat — szakmai koordinélasa;

Folyé beruhdzasokkal kapcsolatos — sziikségszerii — kornyezetvédelmi tervezdi, szakértdi
munkak;

Szakmai konzulticié a korhaz miikdését befolydsolé kdmyezetvédelmi jogszabalyoknak valé
megfelelés biztositasa érdekeében;

Kornyezetvédelmi hatdsagokkal térténd kapcsolattartas;

Munkavedelmi feladatok:

Munkavédelmi szabalyzat készitése és naprakészen tartasa

Munkavédelmi oktatdsok megtartasa, a jogszabalyban meghatarozott feltételeknek €s
munkakérknek megfelelden, korhazi egységenként

Egyéni védoeszkiz szabalyzat készitése €s naprakeészen tartasa

Kockazatértékelési dokumentacio készitése és naprakészen tartisa

Kozremiikddés a biologiai kockazatbecslési dokumenticio naprakészen tartasiban
Kézremikodés a kémiai kockdzatbecslési dokumentacic elkészitésében, naprakészen tartdsaban

Eles vagy hegyes eszkizok kockazatértékelési dokumentaciojanak készitésében és naprakészen
tartasaban (az oktatas a rendes munkavédelmi oktatas részét képezi)

Munkabalesetek kivizsgalisa



Rendszeres munkavédelmi bejarasok megtartdsa, javaslattétel a munkavédelmi szempontbél
sziikséges valtoztatisok elvégzésére

Jogszabalyok, szabvanyok és eldirasok nyomon kévetése, javaslattétel a Korhaz vezetdsége felé a
szilkséges valtoztatasok végrehajtasardl

Alkoholszondas vizsgalatok elvégzése a Korhaz vezetdségével egyeztetett és jovahagyott menetterv

szerint

Szaktanacsadas és folyamatos rendelkezésre allas

A munkavédelemmel kapcsolatos feladatokat, a jogszabalyok kévetését, az azzal kapcsolatos
belsd szabdlyok aktualizaldsat az intézet munkavédelmi felelose latja el a Munkavédelmi
szabalyzar alapjan. A dolgozok részére munkaba lépésiikkor és a tovabbiakban is folyamatosan
munkavédelmi oktatast tart. Tevékenyen részt vesz az lizemi balesetek megel6zésében, a
szabalyzatban foglaltak betartatisiban (szondéazas). Javaslati joga és kotelezettsége van az
foigazgato felé minden munkavédelemmel kapcsolatos jobbitd észrevétel megtételében.

Elkésziti és karbantartja az intézet Munkavédelmi Szabalyzatat, valamint az [ntézet
Kockazatelemzés és Kockazatbecslését.

Tizvédelmi feladatok:

A Tiizvédelmi Szabdlyzat, valamint mellékleteinek naprakészen tartdsa, sziikség szerinti
modositasa.

Tizvédelmi szemle, a munkahelyen végzett tevékenység rendszeres iddszakonkénti
ellendrzése.

Epiiletenként a Tiizriadé Tervhez a tiizkockazatok felmérése, a Tiizriado Terv elkészitése,
rendszeres feliilvizsgalata, iiletve {itemezés szerinti gyakoroltatasa.

Tiizvédelmi szabalytalansagok feltarasa, és ezen problémdk megoldasinak kezdeményezése a
korhaz igazgatdjanal, illetve a feltart hianyossagok megsziintetése utani visszaellendrzés.
Eldzetes, valamint idoszakos tiizvédelmi oktatas megtartisa osztalyonként a munkavallalok
részére a jogszabdlyban meghatarozottak szerint.

Tiizoltoeszkdzok (kézi tiizoltd berendezések, tiizcsapok), valamint a tiizvédelmi berendezések
(menekiilési atirany jelzdk, biztonsdgi vilagitas, tlizgatlo ajtok, ho- és fiistelvezetd rendszerek)
lizemeltetdi ellendrzésének iitemezése és nyilvantartasa, valamint az ellendérzésben valo
személyes kdzremiikddés. A tiizvédelemmel kapcsolatos feladatokat, a jogszabalyok kdvetéseét,
az azzal kapcsolatos belsé szabalyok aktualizdlasit az intézet tlizvédelmi felelose latja el a
Tiizvédelmi szabalyzat alapjan. Tevékenyen részt vesz a tiizvédelmi riadéterv kialakitdsaban, a
dolgozok oktatasaban. Javaslati joga és kotelezettsége van az fdigazgaté felé minden
tiizvédelemmel, katasztrofa védelemmel kapcsolatos jobbito észrevétel megtételében.
Elkésziti és karbantartja az intézet Tizvédelmi Szabdlyzatat, Ttizriadd tervét és a

Katasztrefavédelmi Tervét.
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Sterilizalds
Feladatai, kitelezettségei:
Biztositja a betegelldtishoz sterilen alkalmazandé orvosi kézi-eszkozok, miiszerek,
varroanyagok, stb. csiramentességét.
Ellatasi teriilet:
A korhaz miito részlege, fekvobeteg osztalyai, jarobeteget ellato szakrendelései és ambulanciai,
diagnosztikai, terapias részlegei.

Mosatas:

A szennyes textilia gyijtése, szennyezettségi fokanak megfeleléen elkiilonitve zsakokban az
osztdlyokon, részlegeken az erre kijelolt helyen /szennyes raktar/ torténik. A zsakokat a
szamlialobiztosok 3 naponta dsszeszedik és azt a gytijthelyre szallitjak. Az elszallitott
szennyezett textilidk szamoldsa, kg-ra valé megalilapitisa a kdrhdz terilletén lévo szennyes
lerakohelyen torténik, valamint féleségek szerint. A szennyes textilia mérésénél, szamolasanal
kotelezd ott lennie az osztalyok fonévéreinek, illetve az dltala megbizott személynek az
esetlepes tévedések elkeriilése végett. A tiszta textilia osztalyokra, részlegekre szallitasat
szintén 3 naponta a szamlalobiztosok végzik a mosdst végzd cég munkatirsainak a
kézremiikddésével.

A textiliak mosasat kiilso szerzodéses partner végzi.

Elelmezés
Az osztdly feladata az intézmény fekvobeteg osztalyain apolt betegek egészségi allapotuknak
megfeleld, mindségligyi és élelmiszerbiztonsagi kovetelményeket kielégité élelmezés
biztositasa, valamint az alkalmazottak és a korhazzal szerzodéses viszonyban all6 intézmények
részére igény szerinti étkeztetés. Vendégesoportok, szakmai rendezvények étkeztetése, illetve
egyéb étkezési igények kielégitése. Véradok /donorok/ tartds élelmiszerrel valo ellatasa.
Az élelmezést igénybevevoknek biztositani kell az egészséges taplalkozashoz és életvitelhez
nélkiilézhetetlen alapveté élelmiszerek minimum mennyiségeit, az élettanilag sziikséges
energia és tdpanyag értékek bevitelét /szakmai normat/ a taplalkozds tudomany, az
orvostudomany és a dietetika kutatasi eredményének megfeleld ellatast.
Az élelmezési ellatishoz sziikséges személyi és targyi eszkozoket a koérhaz éves
kéltségvetésében biztositja.

Fobb feladatai:
— Az élelmezési nyersanyag szitkséglet koltségvetési eldiranyzatanak tervezése.
— HACCP rendszer maradéktalan betartasa.
— Munka- és tlizvédelmi szabalyok betartasa.
— Az élelmezési keretek betartasa.
-~ Az élelmezéssel kapcsolatos pénziigyi informaciés feladatok ellatasa.
- Az alkalmazottak étrendjének dsszeallitasa.
— Az élelmezési anyagok beszerzése.,

16 Hatalyon kivill helyezte az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalytalan: 2023. janudar 1.
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Az anyagellatasahoz sziikséges megrendelések elkészitése.

A készletek mennyiségi, minéségi és érték szerinti atvétele.

Szakszer(i tarolds biztositasa.

A higiéniai és egyéb kivetelmeényeknek megfelelé raktarozasi rend biztositasa.
A raktarak tigyviteli, tarolasi és elszamolasi feladatainak meghatarozasa.

A tarolt készletek mindségi ellendrzése.

Naponként kiadasra keriil6 élelmezési anyagok jegyzékének elkészitése
Kivételezések rendjének szabalyozasa, anyagok kiadasa.

Készletekkel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése.

Anyagkiszabas készitése / alkalmazott, ellatotti kiilon-kiilon/

Nyersanyagok elokészitése, feldolgozasa a higiéniai kvetelmények betartdsaval.
Az elkészitett ételek kioszids elotti ellendrzése, az eldirt rendelési idoben torténd kiosztasa.

Orvosi gép-miiszer lizemeltetés:

[YgrTy

A korhaz- és orvostechnikai eszkozok, altalanos gépek és berendezések fogalomkdrébe tartozo
vagyontargyak tervezesének, beszerzésének, lizembe-helyezéseének, karbantartasanak ¢és javitasanak

ellatasa.

Ennek keretében a miiszerligyi felelos feladatat képezi:

az intézmény részére szilkséges eszkoz igények felmérése, nyilvantartdsa, lizemeltetési-
es miiszaki feltételeinek biztositisa,

zavartalan miik6dést biztositd hibaelharitas megszervezése,

az éves miiszaki terv kidolgozasa az orvostechnikai eszkdzok tervszeri, megel6zo
karbantartasa, illetve kis- és nagyjavitasara, idoszakos feliilvizsgalatira

kiilso vallalatok altal végzett munkak szakszera atvétele, és ennek igazolasa,

az alldeszk6zok mennyiségi és mindségi atvételében vald kdzremiiksdés,

a tobbi részleggel egyiittmiikodve az lizembe helyezési feltételek biztositasa,

a karbantartisi szerzodések kidolgozasa, elokészitése, teljesitésének ellenbrzése,
gondoskodas a javitasok miiszaki atvételérol,

a gép-muszerkényv, vagy az azt helyettesitd nyilvantarté karton felfektetése és
vezetése,

az orvostechnikai eszkdzok adatszolgaltato lapjainak hataridore valo elkészitése (ORKI
- illetve ORSI -nak) és az egyeztetések elvégzése,

egyéb sziikséges adatszolgaltatasi tevékenység,

gondoskodas a hasznalaton kiviili eszkdzok feltarasarol, illetve selejtezésérdl, és ezen
tevékenységgel kapcsolatos intézkedések elokészitésérol,

az orvostechnikai eszkdzok leltarozasaban vald részvétel,

operativ nyilvantartas vezetése, valamennyi hitelesitésre ktelezett miiszerrol,

a beérkezett eszkozok jotallasi- és szavatossagi idejének nyilvantartisa, és sziikség
szerinti javaslat az intézet igényeinek érvényesitésére,

a beszerzendo eszkodzokre vonatkozd piackutatas, a mindsitési kotelezettségi korbe
tartozo eszkozok tekintetében a felettes hatosagtol valo informaciokéreés,

beszerzési javaslat elkészitése és jovahagyasra val eloterjesztése,

megrendelések és kotelezettségvallalasok nyilvantartasanak vezetése,

az alloeszkozokre vonatkozo szamlak érdemi feliilvizsgalata,

e

a mindségigyi rendszerben eldirt feladatok teljesitése
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2.3. Adatvédelmi tisztviseld

Az adatvédelmi tisztviselo segiti az adatkezeldt vagy az adatfeldolgozot a személyes adatok
védelmével kapesolatos kérdésekben. Az adatvédelmi tisztviselonek kiilondsen a kévetkezd
feladatokat kell ellatnia:

o tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd. valamint azok
alkalmazottai részére az adatvédelmi jogszabalyok szerinti kitelezettségeikkel kapcsolatban;

» ellendrzi az adatvédelemmel kapcsolatos Gsszes jogszabdlynak valo megfelelést, ideértve az
auditokat, a figyelemfelkeltd tevékenységeket, valamint az adatkezelési miiveletekben részt
vevo személyzet képzéseét;

» tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozoan, valamint nyomon kdveti a
hatasvizsgalat elvégzését;

= kapcsolattartd pontként miikddik azon érintettek szamara, akik személyes adataik kezelésével
és jogaik gyakorlasaval kapcsolatban keresik meg;

» egyiittmiikddik az adatvédelmi hatosagokkal, €s kapcsolattartd pontként miikédik a hatosagok
felé az adatkezeléssel kapcsolatos iigyekben.

Az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval kapcsolatban nem kaphat utasitasokat az
adatkezelotol vagy az adatfeldolgozotol. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil a szervezet legfelso
vezetésének tartozik felelsséggel.

2.4. Integritasi felelds

Az integritas felelés kozremikddik az intézmény milkddésével kapesolatos integritdsi és
korrupcios kockazatok felmérésében, az azok kezelésére szolgéld intézkedési terv, valamint az
annak végrehajtiasardl sz6ld integritas jelentés elkészitésében.

Az integritas felelds az intézkedési terv alapjan javaslatot tesz az intézmény hivatasetikai és
antikorrupcids témaja képzései megtartisara, valamint kézremiikddik ezek végrehajtasaban.

Az integritas felelos a hatalyos jogszabalyok és hivatdsetikai szabalyok alapjan tdjékoztatast és
tanacsot ad az intézmény vezetdi és munkatarsai részére a felmeriilt hivatasetikai kérdésekben.
Az integritas felelés gondoskodik a belsé kontrollrendszer vonatkozasidban a kontrollkérnyezet
kialakitasanak és az integralt kockazatkezelésnek a koordinacidjarol, valamint a Foigazgato
altali meghatalmazasa esetén ellatja a szervezet miikddésével Osszefliggd integritdsi és
korrupcios kockéazatokra vonatkozé bejelentések fogaddsaval €s kivizsgdlasival kapcsolatos
feladatokat.

2.5. Informaciébiztonsagi felelds

a) gondoskodik a szervezet elektronikus informacios rendszereinek biztonsigaval sszefliggd
tevékenységek jogszabalyokkal valo Gsszhangjanak megteremtésérol és fenntartasarol,

b) elvégzi vagy irdnyitja az a) pont szerinti tevékenységek tervezését, szervezését,
koordinalasat és ellenbrzését,

c) elokésziti a szervezet elektronikus informaciods rendszereire vonatkozo informatikai
biztonsagi szabdlyzatot,
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d) elokésziti a szervezet elektronikus informacids rendszereinek biztonsagi osztalyba sorolasat
és a szervezet biztonsagi szintbe torténd besorolasit,

e) véleményezi az elektronikus informacios rendszerek biztonsaga szempontjabdl a szervezet e
targykaort érintd szabalyzatait és szerzodésett,

f) kapcsolatot tart a hatosaggal és a kormanyzati eseménykezeld kézponttal

2.6. 17

2.7. Minoségiranyitas és kdzponti irattar

Mindségiranyitis:

Az Intézet az MSZ EN 1SO 9001:2009-es jeli nemzetkdzi szabvany és a Magyar Egészségiigyi
Ellatasi Standardok 1.0 verzidé szerinti integrdlt mindségiranyitasi rendszert, az élelmezés
teriiletén HACCP rendszert miikddtet

A mindségiranyitasi rendszer alapvetd mikodési feltétele a vezetdség elkotelezettsége a
minodségiigy irdnt. A Mindségiranyitasi Kézikényvben részletesen meghatarozasra kerilt a
vezetdség tagjainak altalanos feladat- és hataskdre a mindségirinyitds egyes teriileteire
vonatkozdan,

Intézményiinkben a foigazgato latja el a mindségiranyitasi vezetd feladatait.

Kozponti irattir:

Az Intézmény iratainak irattarazasdhoz megfeleléen kialakitott és felszerelt, az irattri anyag
szakszerii €s biztonsagos orzésére alkalmas helyiséget kell kialakitani.

Az iratdrzé helyiség akkor felel meg céljanak, ha szaraz, portdl és mas szennyez6déstél tisztan
tarthato, ha benne télen-nyaron biztosithaté a megfeleld paratartalom (55°-657) és a 17-18 C°
hémérséklet, megfeleléen megvildgithaté, levegdje cserélhetd, tiz- és vizbiztos helyen van,
kdzmiivezeték nem halad at rajta és erdszakos behatolastol védett.

Az irattarat stabil vagy mobil, feliileti festékkel ellatott vasbol vagy acélbol késziilt
dllvanyokkal kell berendezni ugy, hogy a hozzaférhetdség és a munkavédelmi szempontok
biztositva legyenek.

Az iratanyag tarolasdra (az ligyintézés sorin és az irattarban egyarant) az iratok egyiittkezelését,
portdl valo védelmét és az allvanyokon torténd szakszerii elhelyezését egyarant szolgalo tarolo
eszkdzoket kell haszndlni. Erre a célra legmegfelelobbek a specidlis irattarolo (archivalo)
dobozok. A maradandé értékii iratok tarolaséra savmentes dobozokat kell beszerezni.

A nem papiralap iratok tarolasat az adathordozo idotallésagat biztositd paramétereknek
megfelelden kialakitott tarol6 rendszerekben kell biztositani. Amennyiben ez nem lehetséges,
a tarolasbol adodhato adatvesztés eldtt gondoskodni kell az adathordozon talalhato informaciok
hiteles masolasardl, konverialasardl, atjatszasirol vagy hagyomanyos, savmentes papiralapon
valé megjelenitésérdl.

Elektronikus irattarazas esetén a tarolt informaciok biztonsagi mentése a legfontosabb irattari
feladat. A biztonsagi céli masolatok irattérazasat ugy kell megszervezni, hogy a masolat

'7 Hatalyon kivill helyezte az SZMSZ 1. szami médositasa, Hatalytalan; 2022. oktober 1,
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tarolasi helye fliggetlen legyen az eredeti tirolasi helytél. Az irattartél eltérd kiilon tarolas
helyét az irattari nyilvantartasokban fel kell tiintetni.

Irattari kezelés:

Az irattari rend kialakitasa, fenntartasa, szakszeri miikodtetése az irattiros feladata. Az irattar
kezelésével kdzépfokn végzettségli, lehetdség szerint iratkezel6, irattdros szakképesitésii
munkaerdt lehet megbizni (OKJ 52345203). Az irattar kezeldjén kiviif mas személy a Kézponti
Irattarban csak indokolt esetben és csak a kezel jelenlétében tartozkodhat.

Az irattaros személyében bedlld valtozas esetén a Kozponti Irattarat at kell adni. Az dtadas -
atvétel jegyzokonyv alapjan torténik.

Az irattarban elhelyezett iratokat az irattaros rendezi, rendszerezi, megfelel6 taroléeszkszikbe
helyezi, az iratadllomanyrdl nyilvantartast és segédleteket készit, biztositja az irattar szakszeri
hasznalatat, kdzremiikodik az irattari selejtezésben és a levéltari dtadasban.

Az irattirba helyezett iratokrol nyilvantartast kell vezetni. Az irattari nyilvantartasok
(segédletek): irattari torzskdnyv, raktdri jegyzék, raktari topografia, kolcsénzési naplo,
iratpotlo lap.

Az irattari torzskonyv az iratdllomany és a valtozdsok nyilvantartisira szolgal. Adatai: az
iratatvétel idopontja, a szervezeti egység neve, az irat megnevezése, évkare, mennyisége, az
allomanyvaltozas adatai (selejtezés, levéltari dtadas).

A raktari jegyzék az irattarban orzétt iratok raktari egység szintii leltara. Adatai: raktdri egység
sorszama, az irat tirgya, tételszama, évkore, a raktari egységben elhelyezett iratok iktatoszima
. 10l=...ig. A raktéri jegyzék kiegészithetd raktari térképpel (topografia), amely a raktari
egyseégek helyét jelsli meg helyiség, dllvany, polc szintjén.

A Kozponti [rattirban az iratokat altalaban szervezeti egységenként elkiilonitve, ezen beliil
évenként, a tételszimok novekvd rendjében kell elhelyezni. Kivételt képeznek a
betegdokumentaciok nyilvantartasira szolgdlo regiszterek, melyeket a gyakori visszakeresést
biztositand6 és megkonnyitendd a tébbi irattol elkiilonitve, kiilon dobozban kell tarolni, évek
szerint.

Az irattdri anyag hasznalata

Az irattari anyag haszndlata torténhet belso ligyviteli célbol és kiilso szerv vagy személy
megkeresésére. A haszndilat mddjai: betekintés, kélcsdnzés, masolat készitése. Amennyiben
akar a Koézponti, akar a Kézi Irattarba helyezett iratra az ligyintéz6nek vagy az illetékes
szervezeti egységnek, illetve az Intézménynek az adott iigyben intézkedési vagy betekintési
Jogkorrel rendelkezd vezetdjének szitksége van, (gy azt a kézi vagy kdzponti irattaros a raktari
kolcsdnzési naploba bevezetve, és az irat helyére iratpotlot helyezve az illetékes rendeltkezésére
bocsatja. Az irattari anyag hasznalatanal figyelemmel kell lenni az adatvédelemre, meg kell
akadalyozni a jogosulatlan hozzaférést, illetve betekintést.

Az Intézmény munkatarsai a hatas- és feladatkdriik ellatdshoz szilkséges irattari anyagba
(kézibe és kozpontiba egyarant) betekinthetnek, abbdl kdlcsondzhetnek és masolhatnak
kizdrolag hivatali célra. Rendelkezés hianydban az irattar iigyviteli céli hasznalatit az
iratkezelés feliigyeletét ellato vezetod engedélyezheti.
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Hivatalos allami vagy dnkormanyzati feladatokat ellité szerv, maganszemély, iigyfél vagy
megbizottja jogainak érvényesitése, vagy feladatainak ellatasa érdekében betekinthet az
igazolhatéan 6t érintd iratokba, s azokrdl sajat koéltségén masolatot készithet, kivéve, ha
jogszabaly masként nem rendelkezik. (mindsitett iratok, allamtitok, szolgalati titok, személyes
adatvédelem)

Tudomanyos célu kutatdst az irattari anyagban a Ltv-ben meghatarozottak alapjin az
Intézmény Foigazgatdja engedélyezhet.

Az Imézmény azoknak a nem selejtezhetd iratoknak a hasznalatat, melyek 15 év utan is az
orizetében vannak, a kozlevéltarakban Iévd anyagra vonatkozd szabalyok szerint koteles
biztositani.

Irattarbol (kézi és kdzponti) iratot csak hivatalos hasznélatra és altalaban csak 15 napra szabad
kiadni. Az irattarbol kiadott iratrél tigyiratpotio lapot kell késziteni, amelyet mint elismervényt
a kivett irat helyére kell tenni. Az iratok kiemelésének tényét fel kell tiintetni az irattari
kélcstnzesi naploba, ennek rovatai: sorszam, az irat iktatoszama, a kdlcsénzé intézmény vagy
személy neve, a kdlcsonzés idopontja, a visszaadas hatarideje, illetve a visszaadas datuma.

Az irat visszaadasat — ha 15 napig, illetdleg a megadott hataridéig nem érkezik vissza siirgetni
kell.

3. Az orvosigazgato feladat- és hataskérei:

Az orvosigazgatofeladatkorét a 43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet 10. § (2) bekezdése, illetve az
egyéb hatalyos jogszabalyok hatarozzak meg. Ennek alapjan:

Az orvosigazpaté feladatkdrébe tartozik - a foigazgatd kozvetlen irdnyitisa mellett - a gydgyintézetben

nyijtott orvosi és intézeti gydgyszerészi tevékenység feliigyelete és a tevékenységek 8sszehangolasa,

ennek keretében kiillondsen:

az egészségligyi dokumentacio vezetése szabalyszeriiségének biztositisa és feliigyelete,
az ligyeleti tevékenység biztositisa és feliigyelete,

a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban valo kdzremikdadés,

a betegjogi képviselovel vald kapcsolattartis,

az egészségiigyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

a hazirend rendelkezései végrehajtasanak ellenérzése,

a gyogyintézet higiénés rendjének biztositisa és feliigyelete,

a gydgyintézetben nyujtott egészségiigyi szolgaltatasok folyamatos mindség-ellenorzése,
a gyogyintézetben orvosi, gyogyszerészi munkakdrben foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok
tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete, valamint

a szervezeti €s miikodési szabalyzatban meghatarozott tovabbi feladatok ellatasa.
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Az orvosigazgato hataskorébe tartozik:

Az orvosigazgatohataskorébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és gyogyszerellatasi
tevékenységének feliigyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
Osszhangjanak folyamatos monitorozdsa, a minéségi elldtds biztositasahoz sziikséges
intézkedések mephozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése,lovabba felelds az
intézmeényi infekcidkontroll tevékenység ellatasaért és koordinaciojaért. E mindségében a
foigazgatd orvosszakmai helyettese.

Az orvosigazgat6 kdzvetleniil iranyitja:

o  Fekvibeteg szakellatast

e  Jardbeteg szakellatast

o  Gyogyszerellatist

o Infekciokontroll tevékenységet

Diagnosztika

az |. szami mellékletben (szervezeti abra) feltiintetett ellato egységeket

4. Az orvosigazgat6 kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

Az intézményben megjelend betegek a siirgOsségi betegellatd, a fekvobeteg ellaté és a
jardbetegszakelldtd egységekben kapnak éllapotuknak megfeleld gydgyintézeti szakellatast.

4.1. Fekvobeteg szakellatas:
Aktiv fekvobeteg-ellaté osztalyok
Belgyogyaszati és Reumatologiai osztaly
Gasztroenteroldgia
Sebészeti és Traumatologiai osztaly
Sziilészeti osztaly
Nogyogyaszati Részleg
Neurologiai osztaly
Csecsemo-€s gyermekosztaly
Kdézponti Intenziv osztaly
Siirgdsségi Betegellato oszialy
Pszichiatriai osztaly
Egynapos szemészeti ellits

Krénikus fekvobeteg-ellato osztalyok

Kroénikus Belgyogyaszati osztaly
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Pszichiatriai Rehabilitacios osztaly
Nappali ellatas

Siirgosségi betegellatis

A siirgdsségi jaro és fekvo betegellatast az Intézetben folyamatosan a Siirgbsségi Betegellaté Osztaly.
illetve az osztalyok ambulanciai, valamint az iigyeletes fekvé beteg osztalyok biztositjak. Itt a
mindenkori beosztas szerint dolgozé orvos dént a szakma szabalyai szerint arrol, hogy a beteg az
ellatds utdn jarobetegként tivozhat, vagy tovibbi kezeléséhez fekvobeteg gyogyintézeti felvéiele
sziikséges. A Siirgésségi Betegellato Osztaly orvosa ez utobbi esetben meghatirozza a szakmailag
illetékes osztalyt, amely a beteget felveszi. A Siirgdsségi osztaly milikddési szabalyait az osztaly
Miikédési Rendje tartalmazza.

Fekvibeteg gyogyintézeti rend
A betegek fekvibeteg gyogyintézeti felvétele

A betegek fekvobeteg gyogyintézeti (tovabbiakban: intézeti) felvétele altalaban eldzetes helybiztositas
Otjén, az alabbiak szerint torténik:

Az intézménybe a mindenkor hatalyos betegbeutalasi rendszer alapjan kell a betegeket felvenni.

e Siirgds esetben az orvos javaslatara, vagy orvosi javaslat nélkill is fel kell venni azt a
jelentkezét, vagy beszillitott beteget, aki kozvetlen életveszély allapotdban van, illetdleg aki
az intézeti felvétel elmaradasa esetében kizvetlen életveszélybe keriilhet, vagy akinek allapota
siirgds intézeti ellatast igényel és ennek elmaraddsa miatt allapota hevenyen rosszabbodhat.

o A fertdzd betegségben, vagy elmebetegségben szenveddk, vagy annak gyanujdval érkezok,
jogszabilyban meghatdrozott mas betegek, valamint idegen allampolgérsagi személyek
intézeti felvételére a vonatkozo jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

o Amennyiben a fenti esetekben siirgds sziikség alapjan torténik a felvétel, a siirgds sziikség
fennallasdt az ellaté szakorvos biralja el

o A beteg kisérojének felvételét - kivételesen indokolt esetben - az osztalyvezetd foorvos
engedélyezheti.

e Ha a kisérd anya az intézet csecsemd- és gyermekosztalyan a szoptatas céljabol tartézkodik,
elhelyezése az osztaly épiiletében Iévd anyaszallison torténik.

o Az intézeti felvételhez/ellatishoz az intézmény szabdlyzatai altal elirt beleegyezd
nyilatkozatok alairasa (beteg vagy térvényes képviseloje) sziikséges.

e A beteget minden ellatasi esemény eldtt kotelezéen azonositani kell.

e Az Intézményben betegazonosito rendszer miikddik, mindenkor a hatilyos jogszabalyoknak
megfelelden.



A felvevd orvos minden beutalt, illetve felvételre jelentkezd beteget kiteles megvizsgalni és
ennek, valamint az egyéb orvosi leletek alapjan az osztalyvezetd fOorvos altal leadott
hataskérben dont a beteg felvételérdl, Kérdéses esetben az oszidlyvezetd féorvos (helyettes)
véleményét koteles kikérni.

Helybiztositas nélkiil, vagy siirgésséggel érkezd beteget munkaiddben az osztilyos orvos,
igyeleti idoszakban az osztily iigyeletes orvosa kdételes megvizsgalni és a vizsgalat
eredményéhez képest donteni a felvételrdl. Ha nem torténik meg a beteg felvétele, de a
kzvetlen életveszély, vagy heveny dllapot-rosszabbodas lehetésége fennill, az orvos koteles
ezek elhdritisahoz sziikséges orvosi ténykedest elvégezni. Ezt meg kell tenni akkor is, ha a
sziikséges orvosi ténykedés egyaltalan nem, vagy csak részben tartozik az osztaly feladatkorébe.
A beteg mds intézetbe tirténd tovabbszallitasara, illetdleg hazabocsaitdsara csak akkor keriilhet
sor, ha az orvos a siirgds ellatist elvégezte €s mas intézetbe torténd tovabbszallitas esetében a
beteg felvételét a masik intézet eldzetesen (tavbeszéld) biztositotta.

Az elozoekben megvizsgalt, illetve ellitott olyan betegrél, aki nem keriil felvételre, az orvos
koteles minden esetben a beteg vizsgalatdra €s ellatasara vonatkozo adatokat a szamitogépes
nyilvintartasba bejegyezni €s a bizonylat egy kinyomtatott példanyat a betegnek atadni.

A vizsgalati leletbdl egy példanyt minden esetben a betegnek dtadunk.

Beutalt, vagy beutalas nélkiil érkezo beteg felvételét csak azon szakorvos, illetdleg ligyeletes
orvos utasithatja el, akit - képzettségét figyelembe véve - az osztilyvezetd féorvos ezzel a
hataskérrel felruhazott.

Siirgos ellatasra szorulo beteg esetében - akar helybiztositassal, vagy anélkiil érkezik a beteg -
a felvevo orvos a fizikalis vizsgdlat utdn a sziikséges gydgykezelést megkezdi, intézkedik a
slirgds vizsgalatok (radiologiai, laboratoriumi, EKG, konzilidriusi vizsgalatok, stb.) elvégzése
irant €s Kkitolti a korlapot.

A felvételre keriild betegekrol a felvevd orvos a sziikséges adatokat felveszi. A status felvétele
az osztdlyok rendje szerint kitelezo. Ha a felvett beteg kozvetlen életveszélyben van, a felvevo
orvos koteles az életveszély elharitasahoz szlikséges - az adott kdriilmények kdzott lehetséges
- orvosi ténykedést elvégezni, illetve megkezdeni,

Az életveszély elharitasarol sziikséges ténykedést el kell végeznie, illetve meg kell kezdenie
abban az esetben is, ha az egyaltalin nem, vagy csak részben tartozik az osztily feladatkdrébe.
A beteg mas intézetbe vagy osztalyra torténd tovabbszallitasira csak akkor keriithet sor, ha az
orvos e ténykedéseket elvégezte, a beteg felvételét mas intézetbe, vagy osztilyra biztositotta,
¢€s a szallitas kozben elorelathato allapotromlas, szovodmeény kisebb kockazatot jelent, mint a
mas intézetben, osztalyon végzett szakellatas elmaradasa. Amennyiben a beteg nem szllithatd,
konziliumrél a helyszinen kell gondoskodni. Amennyiben a betegség szakteriileti
hovatartozasa azonnal nem tisztazhato, ugy a beteg az elsd orvosi ellatas utan a Siirgdsségi
Betegellatd osztdlyon maradjon megfigyelésre, amig tovabbi elhelyezése biztonsaggal el nem
dontheto.

Fertoz6 megbetegedés gyanija esetében a beteget el kell kiildniteni és amennyiben a betegség
fennallasa beigazolddik, Ugy a teriiletileg illetékes kérhaz fert6zoé osztalyaval konzulticio
sziikséges.
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A beteg felvételének osztalyos ligyviteli feladatai:

A betegfelvételekor az intézetorvosiinformatikai rendszerében rogzitik a felvételt végzo ellatasi
egységben a beteg azonosito adatait (név, sziiletési név, szilletési v, TAJ szam, anyja neve, lakhelye,
felvétel idopontja (ora, perc), legkdzelebbi hozzatartozé neve) A mentdszolgalat, ilietve a betegszallito
szolgalat altal beszallitott beteg atvételérdl haladéktalanul gondoskodni kell. A beteget dtvevd orvos,
ha a szdllitast indokoltnak (vagy indokolatlannak) tartja, ezt a kériilményt a betegatvételi igazoldson a
kivant szoveg megjeldlésével és névalairasaval igazolja.

A betegek elhelyezése a betegellaté osztilyokon

e A beteg elhelyezését a megfeleld korterembe az orvos utasitdsara az osztalyos novér végzi. A
betegnek az osztalyon valod elhelyezése elott kell biztositani a fiirdési lehetdséget, sziikség esetén
fertotlenitést, intézeti ruhanemivel valo ellatasat.

Az eszméletlen beteg és a pszichidtriai beteg sajat ruhdjanak és egyéb targyainak atvételét leltar
alapjan kell elvégezni. A betegek ruhanemiijének tarolasa e célra kijelolt szekrényekben torténik.

e A paciensek pénzének és értékének kezelése mindenkor a hatdlyos Letétkezelési
Szabdlyzatalapjan torténik.

e A novér az osztalyon torténd elhelyezéskor a beteget szoban, és irasban tajékoztatja az intézeti
szabalyokrol, az osztily érvényes hazirendjérol.

e A novér a betegnek a betegszobaban tortént elhelyezésérol a beteg gydgykezelését végzo
osztalyos orvost - siirgds esetben azonnal - értesiti.

*» Az osztdlyon elhelyezett beteget az osztalyos orvos (ligyeletes orvos) megvizsgélja €s siirgos
esetben felettesének azonnal jelentést tesz. Nem siirgds esetben az iigyeletes orvos az ligyeleti
szolgalati ido lejartaval, az osztalyos orvos pedig még a felvétel napjan teszi meg jelentését. Az
osztalyos (ligyeletes) orvos a beteg allapotdnak megfelel6 kezelési utasitdst ad a nGvérnek.

e A ndvér az orvosi utasitisnak megfeleloen részt vesz a vizsgilatok elokészitésében, valamint a
gyogyszeres és egyéb kezelések végrehajtasaban, a dietetikussal egyiittimiikédve gondoskodik a
beteg megfeleld élelmezésérol.

o  Sériilés, mérgezés, vagy erdszakos cselekmény gyanija esetén felvett beteg ruhdzatit az intézeti
ellatas idotartama alatt jol zarhato, elkiilonitett helyen kell tarolni és csak a nyomozd hatdsag
engedélyével szabad tisztittatni, ferttlenittetni, az illetékes személyeknek kiadni. Ugyanigy kell
eljarni. ha a sériilést kozlekedési baleset okozta, ha a sériilt kbzlése alapjan, vagy a sériilés
jellegébol arra lehet kovetkeztetni, hogy a sériilés biintett, lizemi baleset, vagy tiizeset
kovetkezménye. Ebben az esetekben a hatdsigokat értesiteni kell az idgyeleti (készenléti)
szolgalat fejezetnél meghatarozottak szerint.

A betegek athelyezése mis betegellaté osztilyra

A beteget betegségének megfeleld osztalyra kell athelyezni. Amennyiben az alapbetegség gyogyitdsa

mellett a kialakult szovodmény kezelése keriil elotérbe, akkor a beteget a szovodmény jellegének
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megfelelo profili osztalyon kell elhelyezni. Az athelyezésrol osztalyvezetd foorvos (helyetiese) vagy
az altala kijelolt orvos - eldzetes helybiztositas utan - intézkedik.,

Az dlhelyezés az atvevo osztaly osztalyvezetd foorvosaval tértént konziliumot kdvetden torténik.
Ugyeleti idoben az athelyezés az iigyeletes orvosok konziliumat kdvetéen egyetértéssel torténhet.
Athelyezés esetén a beteg koribbi osztalyos orvosa az j osztalyos orvost a beteg dllapotardl
kelloképpen tdjékoztatni, egyben a zardjelentést, vagy annak masolatdt és az egyéb szitkséges
okmanyokat atadni kételes. Ugyanekkor az apolasi zarojelentést is at kell adni.

A betegek szallitasa (kisérése) az intézeten beliil

Ha a betegnek mds osztalyon torténo vizsgalata szlikséges, a kezelborvos hatarozza meg, hogy a beteg
szallitasa fekvo, illetdleg iilo helyzetben torténjen-e, illetbleg jardbeteg esetében kisérore szilkség van-
e vagy sem. A szillitasrol, illetdleg a kisérésrol a beteget ellato osztaly gondoskodik, melyet minden
esetben a betegszallité végez.

A betegek elbocsitiasa az intézetbdl, mas intézetbe térténd helyezése

Ha a beteg intézeti gyogykezelésre mar nem szorul, el kell bocsatani. Az elbocsatasrdl az osztalyvezetd
foorvos, illetdleg az osztly - dltala megbizott - orvosa hataroz. A tervezett elbocsatast megel6zo 24
oraval korabban az elbocsatast a beteggel, vagy torvényes képviseljével kozolni kell.

Ha az elbocsitast a beteg keéri, de az osztalyvezetd foorvos a beteg tavozdsit egészségi allapota
szempontjabol nem tartja kivanatosnak, arra a beteget figyelmezteti. A beteg ilyen esetben csak akkor
bocsathato el, ha irasbeli nyilatkozatban a figyelmeztetést tudomasul veszi, és az elbocsatasbol
szarmazo kovetkezményekért a feleldsséget véllalja. Amennyiben a beteg az irdsbeli nyilatkozat
alairasdt megtagadja, az orvos ezt a tényt - a beteg elbocsatasa elott - két tani jelenlétében kiilén
nyilatkozaton és a zdrdjelentésen feljegyzi, €s a betegdokumenticioban ezt elhelyezi a feljegyzést a
két tanu is aldirja. Kiskoru, fiatalkord, cselekvoképtelen és korlatozottan cselekvéképes beteget a sajat
felelésségére elbocsatani nem lehet. Az ilyen beteget a legkézelebbi hozzatartozoja (térvényes
képviseldje) kérésére is csak abban az esetben lehet az osztilyvezeté foorvos megitélése ellenére
elbocsitani, ha az elbocsatas varhato kdvetkezményeiért a kdzeli hozzétartozé (t6rvényes képviseld)
feleldsségét irasbeli nyilatkozatban elismeri. Az osztilyos orvos ezt a tényt a zarojelentésen is kételes
feltiintetni. Az Pszichiatriaosztdlyon elhelyezett betegek elbocsatasaval kapcsolatban a vonatkozd
mindenkor hatilyos jogszabélyi rendelkezésekben foglaltak szerint kell eljarni.

Az intézet foigazpgatojanak (helyettesének) hozzdjarulasaval, illetdleg utdlagos értesitése mellett, az
osztalyvezetd foorvos a beteget elbocsathatja, ha a beteg az intézet rendjét ismételt figyelmeztetés
ellenére silyosan megsérti. Nem bocsdthatd el a beteg akkor, ha az eltavolitas egészségi allapotat
jelentésen veszélyezteti, vagy kdzepészségiigyi-jarvanyiigyi eldirasokat sért.

A beteg elbocsatasaval kapcsolatos tennivaldkat - a felettes utasitasinak megfelelen - az osztilyos
orvos végzi. Amennyiben a beteg 6nmaga ellatisira nem képes és masok segitségére szorul, ugy
elbocsatani csak a kozeli hozzatartozd elbzetes értesitése utdn szabad (tavirat, vagy mas megfeleld
modon). A hozzatartozot a beteg elbocsatasarol eldzetesen akkor is értesiteni kell, ha a betegnek
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nincsen az osztalyon megfelelé ruhdzata, hogy a hozzitartozé a hazaszallitishoz megfeleld ruhizat
behozatalarol gondoskodhasson. Az elbocsatas idopontjanak meghatarozasandl a beteg, illetve a kdzeli
hozzatartozok kerését - lehetdség szerint - figyelembe kell venni. Ha a beteg elbocsatas utani ellatasa,
dpolasa valamely okbdl nem litszik biztositottnak, vagy egyediil él és gondozasra szorul, gy errél a
beteg lakohelye szerint illetékes egészségiigyi szakigazgatasi szervet (Polgarmesteri Hivatalt) kellé
iddben értesiteni kell az eset korillményeitol fiiggden a sziikséges intézkedés megtétele végett.

Az osztilyos vezetd fondvér rendelkezésére az ezzel a feladattal megbizott dolgozo kiadja a betegnek
a leltar szerint atvett értéktargyakat és ingésagokat, illetdleg atveszi tdle azokat a targyakat, amelyeket
az intézet adott neki hasznalatra.

A zardjelentést harom példanyban kell elkésziteni. Egy példanyt a kérlapban kell megérizni. Két
példanyt az osztdlyos orvos az elbocsatas napjan atad a betegnek, (vagy 1 példanyt kdzvetleniil kiild
el a beteg kezel6-orvosanak, vagy gondozdjanak) azzal a figyelmeztetéssel, hogy az egyik példanyt
orizze meg, a masik példanyt pedig adja at kezelborvosanak, illetdleg az illetékes gondozdintézet
orvosdnak. Az dtadas barminemii akaddilya esetében az osztilyos orvos a zardjelentés két példinyat
késedelem nélkiil a kezeldorvosnak (gondozdnak) kiildi meg ugy, hogy a beteg gyogykezelésének
megszakitasa ne kovetkezhessék be.

A tivozo beteget indokolt esetben a nélkiilozhetetleniil sziikséges iddre - kiilondsen hétvégén,
iinnepnapok eldtt (2-3 napra) vénnyel kell ellatni. Ha az osztalyos orvos a beteg betegszallitassal
torténd szallitdsinak szitkségességét hatarozta el, ugy lehetdleg a szillitist megel6zd napon
gondoskodik annak megrendelésérél, a szdllitds varhato idejére a beteget az osztilyos ndvérrel
elokészitteti, és a betegszallité személyzetének a beteg szallitisara vonatkozo utasitisokat megadja. A
beteg ellatasdért az osztily felelds mindaddig, mig a betepszallitas a beteget 4t nem veszi.

Azoknak a betegeknek az elbocsatasara, akiknek intézeti elhelyezése jogszabilyi rendelkezés, vagy az
arra hivatott egészségligyi szerv rendelkezése (ddntése) alapjan tortént - a vonatkozd jogszabdlyok
rendelkezése iranyadoak,

Ha az intézetben a beteg sziikséges és korszerd ellatasanak személyi és targyi feltételei nem
biztositottak, gondoskodni kell mas megfelel6 intézetbe térténd haladéktalan athelyezésérdl, illetbleg
atvételére az eldjegyzésrol.

A mas intézetbe torténo athelyezést, illetve dtvételre (felvételre) elbjegyzést a vonatkozd
jogszabalyoknak megfeleléen - az osztilyvezetd foorvos (helyettese) kezdeményezi. Ugyeleti
idészakban a beteg mas intézetbe torténd siirgds athelyezésérol az osztily iigyeletes orvosa koteles
gondoskodni. Err6l megfeleld modon értesiti az osztalyvezetd fGorvost is.

A beteg mas gydgyitd-megel6z6 intézetbe torténd athelyezésének, lakasira tdrténd szillitasanak,
mento vagy betegszallitas igénybevételének szabalyait a mindenkor hatilyos vonatkozé jogszabalyok
tartalmazzak.

A zdrgjelentést, és a szilkséges okmanyokat, a beteggel egyiitt kell megkiildeni 2 beteget dtvevd
intézetnek.

A beteget lehetdleg a déleldtti orakban kell elbocsatani, illetdleg (nem siirgds esetben) mas intézetbe
athelyezni.

Elhaldlozis



A haldokic beteghez a névér koteles orvost hivni, aki a koriilményektd] fiiggéen dont a haldoklo
elkiilonitett elhelyezésérdl. Az orvos engedélyezi, hogy a hozzatartozok, illetve egyéb, a beteg altal
kért személyek a beteg mellett maradhassanak.

A halal bealltat orvosi halotti vizsgalattal kell megallapitani.

Ha az elhalt személy birtokaban olyan pénzdsszeg és értéktirgy van, amelyet korabban nem helyeztek
el intézeti letétbe, azokat két tanu jelenlétében a szolgalatot teljesitd ndvér jegyzékbe veszi és dtadja
az intézet pénztaraba, ahol megorzésérdl gondoskodnak. Az elhunyt értéktirgyait (pénzét) a hagyatéki
vépzéssel rendelkezd 6rokossknek kell kiadni.

A halottat a halal bekdvetkezése helyérdl csak a haldl bekdvetkezésétdl szimitott két ora leteltével
lehet elszallitani a pathologidra.

A halott ellatdsival kapcsolatos teendoket részletesen szabdlyozza az Elhunytakkal kapcsolatos
teendok—szabalyzata.

A halott vizsgilatra és a korbonctani vizsgélatra a mindenkor hatalyos vonatkozé jogszabélyok az
iranyadok.

Ha az intézet teriiletén olyan személy hal meg, akit az intézetbe (osztilyra) még nem vettek fel, a
vonatkozé mindenkor hatilyos jogszabalyi rendelkezésekben felsorolt orvosok valamelyike
gondoskodik a halott-vizsgalat elvégzésérol, pathologidra valo szallitisarol, illetve sziikség esetén a
hatosagi boncolas elrendelésérdl. Vitas esetekben ezeket a teendbket az intézet tigyeletvezetd fGorvosa
koteles elvégezni, illetéleg intézkedni,

Ugyanez vonatkozik az intézet egész teriiletén munkat végzd, (sajat, vagy kiilsé vallalatok,
intézmények, stb. dolgozoi) vagy beteget latogaté személyek halala bek6vetkezésekor.

Ha a halal a rendelSintézetben, vagy gondozdintézetben kovetkezik be, a rendeldintézet, vagy
gondozdintézet vezetdje (helyettese) végzi el a halott vizsgalatot és az ezzel kapesolatos teendéket,
Az eset koriilményétol fiiggden el lehet tekinteni attél, hogy a halott 2 ordig rendeldintézetben
(gondozéban) maradjon.

Ezekrdl az esetekrdl az intézet foigazgatojat (helyettesét) értesiteni kell.

A beteg és a hozzatartozéjanak tijékoztatisa

A kezel6orvosnak a beteget az irdsos betegtdjékoztatd Otjan és szoban betegségrol tajékoztatni kell. A
beteg rendelkezhet arrdl is, hogy melyik hozzatartozdjat, milyen kdrben tajékoztassa az orvos. A beteg
szamara sziikséges kezelés, beavatkozis csak a beteg hozzdjarulasaval torténhet, kivéve a
cselekvoképtelen, vagy kiskori beteg esetét, amikor torvényes képviseld nem elérhetd, valamint a
hatalyos jogszabaly életmentd beavatkozdsra vonatkozo rendelkezései. A beteg az egészségiigyi
torvényben foglaltak szerint visszautasithatja az orvosi kezelést, errdl irdsos nyilatkozatot tesz, melyet
két tanunak hitelesitenie kell. A betegségrol adott felvilagositas sordn az orvosnak koriiltekintden, a
betegre és annak dllapotara valo figyelemmel kell eljarnia.

Az osztalyok miikéidési rendje hatdrozza meg, hogy az osztily orvosai kiziil ki milyen esetben, milyen
mértékben és mikor adhat felvilagositast a beteg hozzatartozojanak. Az orvos az adott tajékoztatdsért



szakmailag és etikailag felelds. Egészségligyi szakdolgozd csak a beteg altalanos allapotarol adhat
felvilagositast.

A beteget, illetve hozzatartozéjat az intézetbdl torténd elbocsatas elbtt is megfelelé mértékben
tajékoztatni kell az egészségi dllapotarol, a gydgykezelés tovabbi modjardl és a javasolt életmodrol. A
titoktartasi kotelezettség a beteg gydgykezelésének befejezése utan is fennall.

Fegyveres erck és fegyveres testiiletek tagjainak allapotardl szobeli, vagy irasbeli megkeresésre
felvilagositast kell adni eldljaré parancsnokanak (megbizottjanak). Ez a felvildgositds az dpolas
varhato idétartamara, a szallithatdsagara, a végleges gyogyuldsra vonatkozhat és nem lépheti at az
orvosi titoktartdas szabalyait. A fegyveres erok és testiiletek dllomanyaba tartozo orvosnak az orvosi
titoktartds ala eso felvilagositast is meg kell adni.

A beteg hozzdtartozdjdinak értesitése

A fekvobeteg osztalyok kotelesek a beteg hozzatartozojat telefonon vagy taviratilag haladéktalanul
¢rtesiteni az alabbi esetekben:
* ha a beteg hozzatartozdjat a felvételrdl értesiteni barmi okbol nem képes és erre az osztalyt
felkéri, vagy errdl nyilatkozni nem tud,
¢ haa beteget a fekvdbeteg intézettd! elbocsatjak (legalabb 24 oraval korabban).,
o azintézeti felvételrdl a beteg lakascimére kell értesitést kiildeni:
¢ ha lakiscime nem dllapithatd meg, az intézeti felvételrdl a rendbrség helyi szervét kell
értesiteni,
e abeteg varatlan, silyos allapotrosszabbodasa, életveszélyes allapot kialakulisa esetében,
¢ haa beteget mas intézménybe athelyezik, és a beteg err6l hozzatartozojat értesiteni nem képes,
¢ a beteg haldla esetében.

A tévedések kizarasa érdekében az elhalt személy sziiletési évét és anyja nevét is k6zdlni kell a
taviratban.

A hozzatartozok értesitésérol a felvevd orvos, az iigyeletes orvos, illetdleg az osztilyos orvos
gondoskodik az intézeti telefonkdzponton keresztiil tavirati aton.

Fegyveres erok és fegyveres testiiletek tagjaival kapcsolatban a fekvobeteg osztilyok kotelesek az
illetékes parancsnoksagot, annak f{igyeleti szolgilatat telefonon vagy taviratilag haladéktalanul
értesiteni az alabbi esetekben:
e haaz érintett személy korhazi beutalasat, illetve beszallitisat nem a fegyveres erok és fegyveres
testiiletek végezték,
e az érintett személy varatlan, silyos allapotrosszabbodasa, életveszélyes allapot kialakulasa
esetében,
¢ ha az érintett személyt mas intézetbe athelyezik, vagy az intézetbdl elbocsatjak,
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e azérintett személy halala esetén.

A beteg haldla esetén, ha az értesités telefonon keresztiil torténik. akkor az értesités tényét és az
értesitett telefonszamat a betegdokumentécioban az értesitést végzd személynek dokumentalni kell.
Varolista, betegbefogaddsi lista

Az Imtézmény a fekviobeteg ellatas korében egyes ellatasi esetekben a betegek tervezett fogadasat és
ellitasat a vonatkozo jogszabalyok - a kitelezo egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997, évi LXXIII.
torvény, valamint a varolista alapjan nyQjthaté ellatasok részletes szabalyairdl szolé 287/2006. (X11.
23.) Korm. rendelet és egyéb jogszabalyok — szerint vérdlista alapjan nyujtja.

A varélista, betegbefogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7.sz. melléklete tartalmazza.

A betegek kivizsgdldsa

Vizsgilatok

A betegek érdekében az intézetben el kell végezni mindazokat a vizsgalatokat, amelyek - a jarobeteg-
ellatds keretében mdr elvégzett vizsgalatokon tilmenden - a betegség megallapitisihoz, a beteg
allapotanak megitéléséhez, a gydgykezelés eredményességének értékeléséhez szilkségesek. A beteg
vizsgdlatanak tervét az érvényben lévé szakmai irdnyelvekkel Gsszhangban az osztalyos orvos
hatdrozza meg, amelyet az osztilyvezetd féorvossal egyeztet.

A beteg vizsgilatit lehetdleg az erre a célra kijeldlt kiildn vizsgélati helyiségben kell elvégezni. Az
osztilyos orvos a felvett, illetve atvett beteget siirgds esetben azonnal, egyéb esetben a lehetod
leghamarabb kételes megvizsgdlni a szakma szabalyai szerint. A kezel6orvos a beteg dokumentéciojat
az intézményi szabalyoziasnak megfelel6en elkésziti.

Az osztilyos orvos felettese az Ujonnan felvett beteget kozvetlen életveszély esetén azonnal, egyébként
a kovetkez0 orvosi vizit alkalmaval kiteles megvizsgdlni, a megkezdett kezelést, a bejegyzett adatokat
ellendrizni, szitkség szerint modositani és a tovabbi vizsgilatokat, gydgykezelést elrendelni. Az
osztalyvezetd {Gorvos (helyettes) a siirgds €s sulyos betegeket sziikség esetén soron kiviil akdr naponta
t6bbszbr is koteles megvizsgilni, ellendrizni. Az ellendrzéseket, a kiegészitd intézkedéseket az etikai
kévetelmények betartasaval kell végezni.

Orvosi vizitek

Az orvosi vizit a betegvizsgalatnak, informacid-szerzésnek, tovibba a beteg és a gyogyito személyzet
rendszeres személyes kapcsolatanak egyik fontos, betegagy melletti formaja.

Torekedni kell arra, hogy a vizit ne valjék formalissa, ne sértse meg az orvosok kozétti, illetve az
orvos-beteg viszony etikai és a titoktartis szabalyait. A viziten csak annyi orvos és szakdolgozé vegyen
részt, amennyi a betegellatas és a tovabbképzés szempontjabdl sziikséges. Indokolt, hogy a viziten
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esetenként a beteget beutald orvos is részt vehessen. Orvostanhallgatok részvétele is engedélyezett -
oktatdsi célbol - a viziten,

Az orvosi vizitek gyakorisagit, idopontjat, a résztvevod személyeket az osztily jellegétol és a beteg-
anyagtol fliggGen az osztalyvezetd fGorvos, az osztaly miikodési rendjében hatirozza meg, Etd! eltérni
csak kivételes esetben lehet.

A vizitek idopontjat Ggy kell meghatarozni, hogy az biztositsa a betegek folyamatos észlelését, de
lehetileg ne zavarja a betegek egyéb elldtdsat (étkeztetés, délutdni pihend, litogatds, vizsgalati
anyagok levétele stb.) Az osztdlyos orvos naponta legalibb egyszer vizitel.

A vizit sordn az orvos minden beteget a sziikséges mértékben megvizsgal, allapotat, ellatasat
(gyogyszer, diéta, dpolds, kotés stb.) és a korabbi utasitasok megtartdsat ellendrzi, valamint megadja a
tovabbi utasitisokat. A viziteket is fel kell hasznalni a betegek egészséges életmddra nevelésére és az
egészségiigyi dolgozok tovabbképzésére.

Osztalyvezetd foorvos (helyettes) altal tartott viziten a beosztott orvos ismerteti a betegek klinikai
adatait (tiinetek, leletek, stb.) Az osztalyvezetd foorvosnak (helyetiesének) azonban mar a vizit elétt
(pl.: munkakezdéskor megtartott referalason) tajékozddnia kell a beteg dllapotardl, ezzel is elkeriilve,
hogy a beteg el6tt targyaljak, vitassdk meg betegségét. A felettes orvos az ellendrzést, a kiegészitéseket
a beosztott orvos (orvosok) véleményét is mérlegelve, az etikai kivetelmények betartasaval kételes
végezni.

Az ligyeletes orvos az osztily munkarendjében meghatarozott esti 6rakban vizitet tart, hogy a
betegeket ellendrizze, elldssa, esetleges kivansagaikat meghallgassa és sziikség szerint intézkedjék.
Heti pihendnapokon, munkasziineti napokon az tigyeletes orvos, azokon az osztalyokon, ahol tigyelet
nem csak készenlét van szervezve, a készenlétes orvos az osztalyosorvosnal eldirtak szerint vizitel és
ezzel is biztositja az ellatas folyamatossagat.

Oszutdalyok egyiittmiikidése

A korisme, a gyogykezelési terv megdllapitasahoz, valamint a gyogykezelés eredményességének
eértékeléséhez - a beteg dllapotanak megfeleléen - igénybe kell venni a betegellatdé és kozponti
diagnosztikai osztalyok altal végzett szakvizsgdlatokat. A titoktartasi kotelezettség a szakvizsgalatokat
végzo osztalyok dolgozoira is kiterjed.

A szakvizsgalat célzottan torténik. Az esetek egy részében kezdeményezése nem feltételezi a
szakvizsgdlatot végzd szakorvos eldzetes véleményének kikérését. A vizsgalatra felkért osztallyal
k6z61ni kell a beteg valamennyi pontos személyi adatat, a kért vizsgalat nemét (a vizsgalat modjit a
szakvizsgalatot végzd osztaly osztalyvezeté fGorvosa hatdrozza meg), a diagnozist (a feltételezett
diagnozist, vagy differencial-diagnosztikai problémat) tovabba minden olyan klinikai adatot, amely a
szakvizsgilat elvégzésének hatékonysagat biztositja, illetdleg elésegiti.
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Az orsziagos intézetek altal kiadott, médszertani iranyelvekben megjellt feltétleniil elvégzendd vagy
ajanlott szakvizsgalatokat lehetoleg az intézetbe utalas el6tt, a jarobeteg-ellatas keretében kell
elvégezni, és azokat megismételni csak megfeleld szakmai indokok alapjan szabad,

Szakvizsgalatot csak orvos kérhet. Az osztalyos orvos a vizsgalat eredményérdl (szakvéleményrol)
lelet formajaban értesiil.

A beteg tdjékoztatasardl, a szakvizsgalatot kérd lap megfeleld kitoltésérdl az osztdlyos orvos, a beteg
sziikség szerinti helyi szallitasarol. kisérésérol, a vizsgalaton vald pontos megjelenésérdl az osztélyos
novér gondoskodik. A szakorvos altal kdzolt leletet (vizsgalati eredményt) a korlaphoz kell csatolni.
A vizsgalatot végzd orvos a vizsgalati eredménnyel kapcsolatban szakvéleményét is koteles kézolni.
Leletet csak szakorvos adhat ki.

A beteg érdekében keriilni kell minden felesleges szakvizsgilatot.

Azon vizsgélatok esetében ahol a jogszabaly eldirja a beteg irdsbeli beleegyezését kell kérni a vizsgalat
elott. Az orvos a beteget tajékoztatni koteles a szakvizsgalat elvégzésének céljardl, médjardl és
lehetséges szdvddmeényeirdl, illetve a vizsgdlat elmaradasianak kévetkezményeir6l és a vizsgalat
alternativairol. A beteg jogosult a hozzdjarulast megtagadni, de ezt az intézményi szabalyozasnak
megfeleléen dokumentélni kell. Cselekvéképtelen vagy korlatozottan cselekvéképes beteg helyett,
annak torvényes képviseldje jogosult megadni az irasbeli hozzajaruld nyilatkozatot.

A sllyos betegeknél, vagy egyéb indokolt esetben t6bb szakmara kiterjedd konzilium hivhatd dssze.
A konziliumot a kezeléorvos az osztilyvezetd foorvossal egyetértésben kezdeményezi. Az
osztilyvezetd foorvos (helyettese) a beteg, illetdleg a kézvetlen hozzatartozé kérelmére is
kezdeményezhet konziliumot, ha a kérelmet indokoltnak tartja.

A szakorvosi konziliumot siirgds esetben 3 oran beliil, halaszthatd esetben 24 oran beliil el kell végezni.
Részletesen az Intézet Konzilium adds- kérés rendje szabalyzat szabalyozza.

A betegek gyogykezelése, dpoldsa, gondozisa

Gyogykezelés

A betegek szamdra biztositani kell mindazokat a gyogyeljarasokat, amelyek gydgyulasukhoz,
munkakeépességiik, keresoképességiik lehetd legnagyobb mértéki és mieldbbi helyreallitasihoz,
panaszaik megsziintetéséhez sziikségesek, és amely gydégykezelésekhez, beavatkozasokhoz irasban
hozzijarulast adtak. A betegek gyogykezelésének tervét - az érvényben lévd szakmai irdnyelvekkel,
modszertani levelekkel, protokotlokkal Gsszhangban — a kezeldorvos hatirozza meg az osztilyvezetd
fdorvossal egyeztetve. A diagndzis megallapitasdhoz hasonidan, a beteg gyogykezelési tervének
meghatarozasa és végrehajtdsa is szilikségessé teszi az osztaly orvosainak és mas tarsosztaly, kdzponti
diagnosztikai, therapids osztaly orvosainak egyiittmikodését, kollektiv munkdjat. A betegek
gyogykezelését elsosorban az osztalyos orvos végzi, felettese kdzvetlen irdnyitasa, ellendrzése mellett.
Az olyan kezelési eljarasndl, beavatkozasnal, melynek elvégzéséhez az osztilyos orvosnak nincs kelld

34




tapasztalata, gyakorlata, a felettesnek jelen kell lennie, illetdleg a beavatkozast a felettesnek kell
elvégeznie. Torekedni kell a gyogyité munka ardnyos és tervszeri elosztasara.

Az orvos iltal elbirt gyogyszerek szétosztasit az arra kijeldlt egészségiigyi szakdolgozo végzi és
ellendrzi azok bevételét.

Ha a sziikséges gyogykezelés az osztalyon nem biztosithatd, illetve masik fekvobeteg osztdly
profiljdba tartozik a kezelés, haladéktalanul intézkedni kell a beteg athelyezésérol.

A betegek dpolasa

Az apolas a gyogyité-megeldz6 munka alapvetd része. Az apolds elsodleges feladata az egészséges,
vagy beteg egyén segitése, azon tevékenységeinek elvégzésében, amelyek hozzdjarulnak egészségéhez,
gyogyulasihoz, és amelyeket segitség nélkiil maga végezne el, ha lenne hozzd ereje, akarata vagy
tudasa. Ezen tulmenden segitenie kell a beteget az orvos altal el6irt diagnosztikus és terapids terv
végrehajtasaban is. Az apolasi munka szakmai irdnyitasaért, szervezéséért az apolasi igazgato felel®s.
Osztilyos szinten fondvérek/vezetd dpolok felligyelik az dpoldsi tevékenységet. Az apoldsi
tevékenységet az dpolok az egyénre szabott dpolasi terv alapjan végzik.

Az dpolasi személyzet funkcioi:

Az apolasra - gondozasra szorulo egyén, vagy kdzosség sziikségleteinek felmérése, a sziikséges apolas
megtervezeése és ellendrzése.

Apolasi dokumentacio vezetése. Az apoldsi dokumentaci6t a kezeldorvos és az osztalyvezeto foorvos
is kételes ellendrizni - az ellendrzést alairasaval igazolja.

Az dpolasi személyzet kdzremiikddik az orvos altal készitett vizsgalati és kezelési terv végrehajtdsaban.
Ennek érdekében a beteget rendszeresen megfigyeli és ellatja.

A betegek étkeztetése

A betegek étkeztetésének rendjét (diéta neme, étkezietés mddja) - a beteg alflapotatol, a végzendd
vizsgalatok és a gyogykezelés jellegétol fiiggben - a kezelé orvos a dietetikussal egyiittmiikodve
allapitja meg.

Az osztaly vezetdo féndvére a dietetikussal egyiittmikddve végzi az orvosi utasitisnak megfelelo
ételrendelést. Felnottek esetében az ételt naponta haromszor, a "Hazirend"-ben meghatérozott idékben
kell kiszolgdlni. Sziikség esetén ennél gyakoribb, napi négyszeri, vagy Otszéri étkeztetést kell
biztositani.

Az intézetben az élelmezési lizembol (konyha) szillitjak az osztilyokra az ételt, szallitasi sorrend,
illetve egyéni tilcds rend alapjan Az osztalyokon az étel szétosztasat az osztilyos vezetd fonovér
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(helyettes) naponta koteles ellendrizni. Segédapold, tanuldndvér a felszolgalasban és az etetésben
mikadik kozre,

A tdlalas és az étkezés kulturaltsagat biztositani kell. A jaroképes betegek, ha erre lehetbség van, az
ebédlében, vagy az osztélyon étkezésre kijeldlt helyen étkeznek. A fekvébetegek részére az ételt az
agynal kell felszolgdlni, ha sziikséges, a ndvér (segédapolé, tanuléndvér) a beteget megeteti.

A betegszobdban romlandé ételt tirolni nem szabad., Etelmaradék sem a korteremben, sem az
osztalyon nem maradhat. A hulladékot minden étkezés utan azonnal el kell tavolitani az osztalyrol.

A miitét
A betegek miitét elotti kivizsgilasa, elokészitése

A valasztott mitét esetén a beteg felvétele eldtt - lehetdség szerint - jaré betegként kell elvégezni a
szilkséges vizsgalatokat, kezeléseket.

A felvétel és a miitét elvégzése kozotti id6t a szakmai szabalyok maradéktalan figyelembevételével a
lehetd legrovidebbre kell cstkkenteni.

Ha a beteg nem azon az osztilyon fekszik, ahol a miitétet elvépzik, 6t lehet6ség szerint a miitéti
osztalyra kell dthelyezni. Ha a beteg dllapota olyan miitétet tesz sziikségessé, amely specidlis
intézmény profiljaba tartozik - elézetes helybiztositas utdn - a megfelelé intézménybe at kell helyezni.
A mitétet az orvostudomany mindenkori dlldsa szerint indokolt esetben a korszerii orvostudomanynak
megfelelé médon szabad végezni a hatilyos jogszabalyok figyelembevételével.

A miitétek elott végzendd vizsgalatokat az érvényben lévd szakmai iranyelvek tartalmazzak.

A miitéthez szlikséges vizsgilatok elvégzésérdl, valamint a szakorvosi vélemények beszerzésérdl a
beutalé orvos gondoskodik.

A miitét eldtt aneszteziologiai konziliumot kell tartani. Ennek soran hatdrozza meg az aneszteziologus
a mitéti érzéstelenités modjat, a kozvetlen miitét eldtti vizsgalatokat, és a gyogyszeres elokészitést.
Intézkedni kell tovabba annak érdekében, hogy az esetleg szilkségessé vald vérkészitmények a miitét
folyamin rendelkezésre alljanak,

A beteg irasbeli hozzajarulasdt kell kémi a miitétek elvégzése eldtt formanyomtatvanyon. Az orvos a
beteget irasban és szoban is tajékoztatni koteles a miitét elvégzésének céljardl, médjardl, lehetséges
szbvodményeirol, az miitét elmaraddsinak lehetséges kovetkezményeirdl és egyéb kezelési
alternativakrol. A beteg jogosult a hozzajarulist megtagadni, de ezt az intézmény szabdlyozasanak
megfelelden dokumentdlni sziikséges. Cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekviképes beteg
helyett annak hozzitartozdja jogosult megadni az irasbeli hozzajarulé nyilatkozatot.

36




Kozvetlen életveszély esetén az észleld orvosnak azonnal meg kell kezdenie a szilkséges életmentd
beavatkozasokat. Egyidejiileg intézkedni kell, hogy az illetékes szakorvost haladéktalanul a beteghez
hivjik.

A betegek miitét utini megfigyelése

A beteget a miitét utan allandé és rendszeres megfigyelés alatt kell tartani.
Kisebb megterhelést jelentd miitét utan a beteget a kortermében lehet elhelyezni.

Altalanos érzéstelenitésben végzett, nagyobb megterhelést jelenté miitét utan a beteget kiilon részlegen
(ébredd) kell elhelyezni.

Az intenziv betegellitd osztalyon kell elhelyezni a kritikus allapotban levé, vitalis funkcioban
karosodott betegeket, akiknek allapota az ébred® osztilyon a miitét utani idészakban nem rendezédstt
és a tovabbiakban intenziv ellitasra van sziikségiik.

A matdé milkodése

A korhdz valamennyi miitéjében (sebészet-traumatoldgia, sziilészet ndgyogyaszati, egynapos
szemészeti) a tervezett és a siirgds miitéteket végzik.

A miitérészlegben csak azok az egészségiigyi dolgozok tartozkodhatnak, akiknek allandé szolgalati
helye a miitérészleg, vagy esetenként oda szolgilatra beosztottak, tovabba azok, akiknek ott-
tartozkodasat a miitérészleg vezet6je (helyettese) kiilon engedélyezi. A miitérészlegbe valé belépés
elott az at5lt6z6 helyiségben az oda belépének tiszta miitdi ruhdba kell atsltznie. Magéban a
miitGhelyiségben miitéi &ltozékben (kopeny, sapka, labbeli, maszk, stb.) szabad tartdozkodni.
Tavozaskor a miitérészlegbdl a miit6i ruhdzatot kivinni nem szabad. A betegek miitdi szallitasa
megfeleld szallitoeszkoz (tolokocsi, guruloagy, miitdasztal) segitségével torténik, A betegek csak
tiszta miitdi fehérnemiibe &ltztetve juthatnak a miitébe.

A szillitbeszkdz karbantartdsa, tisztin tartdsa és szilkség szerinti fertotlenitése, a betegenként
sziikséges agynemiicsere a miitérészleg feladata. A miitorészleg betegszillité eszkdzeit mas célra
igénybe venni nem szabad.

Gondoskodni kell a szennyes, tiszta és steril mitS-anyagok (gydgyszer, vegyszer, ktszer, miiszer,
fehérnemil) megfeleld elkiildnitett kezelésérdl, szallitasardl, tarolasarol.

A miitét végzéséhez szorosan egyiittmiikédd munkacsoportot kell kialakitani. E munkacsoportban a
betegség természete szerint illetékes osztdly részérdl a mitSorvos és asszisztenciaja, az
anesztezioldgus orvos €s asszisztens, a mit6részleg részérdl a miitdasszisztens és a hozza beosztott
miitdssegéd vesz részt.
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A miitéti munkacsoport a feladat, felelésség és hataskdr atruhazasa révén, a miitét ideje alatt 6nallé
egységként végzi munkijat. Vezetdje a miitborvos. A miitéorvos az osztalyvezetd foorvos altal
esetenként kijelsit orvos. Az anesztezioldgiai ellitast anesztezioldgus szakorvos irdnyitasaval kell
biztositani. Az aneszteziologiai betegellitds kirébe tartozé miitéti érzéstelenitést csak orvos végezhet
az aneszteziologus asszisztens kdzremiikdésével.

Az orvos megbizasi alapjan kijelolt személy feladata, hogy miitét el6tt a mitétnél hasznalt technikai
eszkozoket ellendrizze, és azok allapotit a miiténapléban rogzitse.

Miitétet 6nalld felelGsséggel - kozvetlen életveszély kivételével - csak szakorvos végezhet.
Amennyiben a miitdorvos nem szakorvos, a miitéti asszisztencidban legalabb egy, a szakmaban jartas
szakorvosnak kell részt vennie, akinek feladata a miitét irdnyitdsa és sziikség esetén végzésének
atvétele.

A miitét menetének, valamint a beteg miitét alatti allapotanak folyamatos észlelése, rendszeres
dokumentalasa az anesztezioldgus, a miitét szakmai leirasa a miitd szakorvos feladata. A miitéti leiras,
valamint az altatisi jegyzOkonyv egy-egy példinya a beteg dokumentacidjdban keriil megérzésre.

Biztositani kell, hogy a miitérészleg a szilkség szerinti miitétek végzésére az iigyeleti idoszakban is
teljes mértékben rendelkezésre alljon.

Betegazonosito rendszer

A betegazonosité rendszer bevezetésének célja, hogy garantalja az ellitas biztonsagit, megkonnyitse
a kommunikacidban akadalyozott beteg ellatasi esemény eltti azonositasat.

A részletes szabalyokat az Intézményi Betegazonosité rendszer szabalyzata tartalmazza az SZMSZ 9.
sz. mellékleteként,

Az egésiségiigyl dokumentdcio vezetésének rendje:

A beteg vizsgdlatival és gyogykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiigyi dokumenticio
tartalmazza. Az egészségiigyi dokumentaciot iigy kell vezetni, hogy az a valésagnak megfelelden
titkrozze a beteg allapotat és az ellatas folyamatat.

A részletes szabdlyokat az Egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendje tartalmazza, mely az
SZMSZ 6. sz. melleklete.

Diagnosztikai osztdalyok miikidése

A mikiddés altalinos elvei
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A diagnosztikai egységek miikidési rendjét - a betegellaté osztilyok osztalyvezetd fdorvosainak a
meghallgatasaval - Ogy kell meghatarozni, hogy az 6sszhangban legyen a betegellaté osztalyok és a
szakrendelések miikddési rendjével. A kélcsonds egyiittmikodést gy kell megszervezni, hogy a
diagnosziikai osztilyok igénybevétele a munkanap folyaman lehetdleg egyenletes legyen.

A sziikséges vizsgalatokat Ugy kell végezni, hogy azok eredményei a beteg allapotatdl fiiggden
azonnal, siirgdsen (3 oran beliil), halaszthatéan (24 6rdn beliil) - de ezen hatarok kézott is - a lehetd
leghamarabb rendelkezésre dlljanak.

A diagnosztikai osztalyok a siirgés beavatkozas sziikségességére utald leleteket a beteg
kezelborvosaval haladéktalanul kozélni kotelesek.

Kiilsn varchelyiségek hidnydban lehetdleg biztositani kell, hogy az osztalyos betegek és a jarobeteg-
elldtas betegeinek ellatasa kiilon iddben t6rténjék.

Torekedni kell a diagnosztikai gépek, miiszerek, eszkozok leggazdasigosabb és leghatékonyabb
lizemeltetésére. A diagnosztikai osztaly gondoskodik a korszerii vizsgalatok elvégzésérol. A
vizsgalatokhoz sziikséges anyagok levételének modjarol, szakmai szabalyairél, valamint a kéros és a
nem kéros értékekrdl az osztalyokat (részlegeket) rendszeresen tajékoztatja. Egyszeriibb esetben a
vizsgdlati anyagokat a fekvébeteg osztaly esetileg kijeldlt dolgozoi, killénleges esetekben pedig a
diagnosztikai osztaly kijel6lt dolgozoi veszik le és biztositjak a szallitast a fekvobeteg osztalyon,
illet6leg a diagnosztikai osztalyon.

Amennyiben a vizsgdlat elvégzése kizben olyan kériilmények meriilnek fel, amelyekre a vizsgalatot,
kezelést kérd orvos nem tért ki, de felderitése (megéllapitasa) a beteg egészségi allapotara befolyassal
lehet, azt a vizsgalatot, gyogykezelést végzé osztaly a szakvéleménnyel egyidejiileg tartozik a
vizsgalatot kérd osztallyal kbzoIni. Ha a kért vizsgalat elvégzése folyaman a diagnosztikai osztalyon
mas vizsgalat elvégzésének sziikségessége is felmerill, és ez ugyanabbél a vizsgilati anyagbdél
elvégezhetd, - a kezel6orvossal torténd telefonegyeztetés utan - a diagnosztikai osztaly orvosa kételes
azokat s elvégezni és az eredményt szakvéleményével egyiitt a vizsgalatot kér$ osztalyra eljuttatni.
Amennyiben a diagnosztikai osztily vezetdje azt észleli, hogy a vizsgalatot kérd orvos szakmailag
megalapozatlan, nem megfelelS irinyi, felesleges, vagy feleslegesen gyakori vizsgalatokat kér, a
siirgbsségi jelzést indokolatlanul hasznalja, kételes erre az orvos felettesének figyelmét felhivni, az
etikai eldirasok betartasa mellett.

A tudominyos munkahoz sziikséges szakvizsgalatok diagnosztikai osztalyokon t6rténd elvégzését az
intézet foigazgaté engedélyezheti. Klinika gyogyszervizsgdlatok soran az elvégzett laboratriumi, ill.
képalkoto vizsgalatokat a gydgyszervizsgalat szponzora fizeti szerzédésben rogzitett feltételek mellett.

Jardbeteg szakellatds:

Osztalyos hattérrel rendelkezd szakrendelések
Belgyogyaszati és Reumatologiai osztaly szakrendelései

Belgyogyaszati ambulancia
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Belgyogyaszati szakrendel6 [-11.

Anyagcsere és diabetologia

Gasztroenteroldgiai szakrendeld

Kardioldgiai szakrendel®

Echokardiografia Ultrahang szakrendelé

Reumatoldgiai szakrendel® I-11.
Sebészeti osztaly szakrendelései

Sebészeti szakrendeld [-I1.

Sebészeti laeser diagnosztika és terapia
Sziilészeti osztaly szakrendelései

Nogyogyaszati ambulancia

Nogyogyaszati szakrendeld

Nogydgyaszati UH szakrendeld

Menopauza szakrendelé

MSZSZ sziilészet-nogyogyaszat
Neurologia osztaly szakrendelései

Neuroldgia ambulancia

Neurologia szakrendeld

Carotis Ultrahang szakrendeld

EEG szakrendeld

Neurolégia- Akupunktira

Neurolégia- Laeser diagnosztika és terdpia
Csecsemd-és gyermekosztily szakrendelései

Gyermekgyogydaszati szakrendeld

Gyermek-pulmonologiai szakrendelo

MSZSZ- csecsemd és gyermekgyogyaszat
Pszichiatriai Osztdly szakrendelése

Pszichiatria Ambulancia

Pszichiatriai szakrendel6

Gyermek és [fjusagpszichiatriai szakrendeld

Gyogypedagdgia rendeld
Kozponti Intenziv Osztaly

Aneszteziologiai szakrendel6

Onallo szakrendelések
Ortopédia Szakrendelés
Urologia Szakrendelés
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Bérgyogyaszat Szakrendelés
Borgyogyaszati Laeser diagnosztika és terapia
Tiiddgydgyaszati Szakrendelés
Fitl-orr-gége Szakrendelés
Szemészeti Szakrendelés
Foglalkozas-egészségiigyi Szakellitis
Fiziotherdpia
Fiziotherapia

Gyodgytorna
Gyogymasszazs
Gondozok
Tiidégondozoé

Bér-és nemibeteg gondozd
Pszichiatriai gondozo
Addiktolégiai gondozo

Diagnosztika

Altalanos laboratérium

Patholégia, korszovettan,Cytologia

Képalkoto diagnosztika
Rontgen szakrendel6
Mammografia szakrendelés I-11.
CT laboratorium
Rontgen, UH szakrendel6

Specidlis egységek
Intézeti gydgyszertar
Vértranszfuzios osztaly
Haematoldgiai labor
Infekcidkontroll

Jarobeteg szakellatas
A jarobeteg szakellatds az intézet szakrendelésein t5riénik. A Kérhdz betegfogadasi listat vezet a

jarobeteg-szakellatds keretében végzett ellatisokra.
A betegfogadasi listat vezetd személy a Rendeldintézet vezetd asszisztense.
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A szakrendelés feladata:

o az egészségiigyi ellitok dltal beutalt, illetve a beutald nélkiil érkezd jarobetegek gydgyitod-
megel6z0 ellatisa az ezzel kapcsolatos kozegészségiigyi-jarvanyiigyi €s adminisztrativ
feladatok elvégzése, gyogykezelési javaslattal torténd ellatasa,

* az intézet fekvobeteg osztalyai szamara konziliumok adasa,

¢ akorhazban kezelt kronikus betegek tovabbkezelése, utégondozasa,

e amennyiben sziikséges, a vizsgilatra kiildott betegek korhazi elhelyezésének kezdeményezése,

o elsdsegély nyijtdsa,

* a betegdokumentacio vezetése, tirolisa.

A szakrendelések iranyitdsa az orvos-igazgato feladata.
Az osztalyos hattérrel rendelkezd szakrendelések kérhaz-rendeldintézeti egységben miikodnek,
kozvetlen szakmai irdnyitojuk az illetékes osztaly osztilyvezetdé féorvosa. A nem orvosi
munkakorben dolgozé sszes tSbbi dolgozo koézvetlen irinyitisa a rendeldintézet vezetd
asszisztensének feladata, a munkaltatéi jogokat a fdigazgatd gyakorolja. Javaslattételi joga van
az apolasi igazgatonak, illetve a vezetd asszisztensnek.

A miikddés altalinos szabilyai

A jaré betegek ellatasa altaldban a szakrendel6kben és a gondozdkban térténik. A szakrendeldben
megfeleléen képzett orvos végez munkat.

A szakrendelések az intézet jard betegek szakorvosi ellatdsat biztositd rendeld helyiségeiben
miikddnek. A fekvobeteg hattérrel biztositott rendelések miiksdési rendjét az illetékes osztilyvezetd
féorvosok készitik el.

A fekvobeteg hattérrel nem rendelkezé szakrendelések és gondozok miikédési rendjét a rendelést
vezetd fdorvosok készitik el,

A szakrendeléseken folyo jarobeteg ellatas zokkendmentes biztositasaért és szakmai szinvonalaért az
illetékes osztilyvezetd fdorvos, és vagy az 6nallé rendelést vezetd foorvos a felelds.

A betegfogadas idltalinos rendje a szakrendeléseken

A beteg az egyes szakrendeléseket a mindenkori jogszabdlyoknak megfelel6en orvosi beutaléval vagy
a nelkiil veheti igénybe.

A betegfogadas rendje lehetdség szerint a sziikséglethez alkalmazkodik. A betegfogadas rendjét
naprakész allapotban, megfelel6 mddon, jol lithatd helyen ki kell fiiggeszteni a munkahelyeken és
meg kell kiildeni az intézet milkddési teriiletén a tisztiforvosoknak, a beutalasi joggal felruhdzott
orvosoknak és a megye valamennyi kérhazanak, rendeldintézeteinek és a mentészolgalatnak.

A beteg az egyes szakellitast a rendelési idoben veheti igénybe,




Azokat a betegeket, akik a rendelési ido lejartaig jelentkeznek, fogadni kell és meg kell vizsgalni, a
beteg dllapotatol fliggden el kell latni, illetdleg elGjegyezni. Ha a rendelési idében a beteg ellatasara
nem keriil sor, ugy a beteg vizsgalatat akut ellitds esetében az osztilyon kell folytatni.

A szakorvosi vizsgalatok rendje

A beteg érdekében el kell végezni (végeztetni) mindazokat a vizsgalatokat, amelyek a betegség
megallapitasihoz. a beteg allapotanak megitéléséhez, vagy a gyogykezelés eredményességének
értékeléséhez, a keresbképesség elbirdlasihoz, sth. sziikségesek.

A vizsgalatot végzd szakorvos a beteg vizsgilatit az érvényben lévé szakmai iranyelvekkel
Osszhangban a téle elvdrhaté legnagyobb gondossaggal végzi.

A szakrendelésen a beteg vizsgdlatakor csak azok az egészségiigyi dolgozdk vehetnek részt, akiknek
allando szolgalati helye a szakrendelésen van, vagy esetenként oda képzésre, tovabbképzésre
beosztottak.

A szakrendelések egyiittmikodése

A szakrendelések kotelesek szorosan egyiittmikddni, egymdsnak minden sziikséges segitséget
megadni. Az egyiittmiikddést a fekvobeteg gyogyintézeti osztilyok egylittmiikddési rendjével
dsszhangban kell megszervezni.

Kiegészitd szakvizsgalatok

A szakrendelésen megjelent betegen nemcsak a kért szakorvosi vizsgalatot, hanem - az indokok
gondos mérlegelésével - az azzal 6sszefliggésben lévo kiegészité szakvizsgalatokat is el kell végezni.
A kiegészitd szakvizsgalat célzottan torténik. Amennyiben a kiegészitd vizsgalatok elvégzésére az
intézetben nincs lehetdség, a beteget a sziikséges vizsgélatokra az illetékes intézetbe kell iranyitani.

Konzultacio

Azokat a szakrendelésen elldtott betegeket, akiknek korlefolydsiban probléma jelentkezik, az
osztalyvezetd fOorvos, illetve a szakrendelés vezetdje esetmegbeszélésre (konzulticio) jelsti ki.
Amennyiben a betegség megillapitisahoz, a célszerli gyogykezelés megitéléséhez bonyolult,
tobbiranyu szakvizsgalat latszik sziikségesnek, ennek megitélése céljabdl az illetékes szakorvosok
bevondsdval, szaktandcskozdst (konziliumot) lehet dsszehivni. A konzilium eredményét irasba kell
foglalni.

A gyogykezelés rendje
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A szakrendelés orvosa a beteget

e ha szakorvosi kezel€sre szorul, gydgykezelésben részesiti, részére sziikség szerint
gyogyszert, gyogyaszati segédeszkdzt rendel, a gydgykezeléssel és a kévetendo
¢letmdddal kapcsolatos felvilagositast megadja,

* a tovabbi szakorvosi kezelésre vagy ellendrzésre szorulo beteget a vele egyeztetett
idopontra el6jegyzi,

¢ a szakorvosi ellitisra nem, de orvosi ellitisra szoruld betegnek - a leletek
szakvéleményének, valamint a gyogyeljarasra vonatkozo javaslatinak kozlésével - a
kezeldorvoshoz irdnyitja,

* az intézeti kivizsgaldsra, gyogykezelésre, dpolasra szorulé beteg beutaldsa irant
intézkedik, illetdleg elojegyzi.

Az ambulanciakon - siirgds sziikség esetét kivéve - olyan orvosi beavatkozéis nem alkalmazhaté, amely
az orvostudomany mindenkori dllasa, illetdleg a vonatkozo jogszabalyok szerint kizarolag fekvobeteg-
gyogyintézetben végezhett el.

Intézeti gydgyszertir

41/2007. (1X. 19.) EiM rendelet a kozforgalmu, fiok- és kézigyogyszertdrak, tovabba intézeti
gyogyszertarak mikdodési, szolgalati és nyilvantartasi rendjérdl meghatarozisa szerint elldtott
feladatok:

alapfeladatok:

- kiildn jogszabaly szerint forgalomba hozatalra engedélyezett gyogyszerek beszerzése, eltartisa,
raktarozdsa, ellenorzése, a korhdzi fekvo- és jarobeteg-ellato osztalyok, részlegek, valamint az azokkal
funkciondlis kapcsolatban all6 részlegek részére t6rténd kiszolgaltatasa

- magisztralis gyogyszerek készitése

A rendeletben felsorolt egyéb szakfeladatok ellitasat nem végzi.

Folyamatokkal kapcsolatos feladatok

* A gyogyszerellatasi lanc folyamatossdganak biztositdsa (beteg a szamara megfeleld gydgyszert a
megfelel6 idoben az elbirt médon megkapja)

* A jo gyogyszerrendelési gyakorlat timogatasa
* A helyes gyogyszerkészitéshez és alkalmazashoz irinyelvek kidolgozasa

* Kezelési iranyelvek Kidolgozisaban egyiittmikodés az egészségiigyi ellatas szerepléivel (orvosok,
apoldk)
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* A helyes gydgyszerfelirast ¢és alkalmazist segitd szamitogépes dontéstamogaté rendszer
fejlesztésében vald részvétel

* Mellékhatasok megelozése és segitségnyiijtas azok jelentésében az osztalyokon

» Egyéb eliatott feladatok:

I.

I~

Gyogyszerterapias bizottsag (GY TB) mikddietése

GYTB feladatai

* Gyogyszeralaplista megalkotasa, feliilvizsgalata

» Gyogyszer manualis feliitvizsgalata

* Biztonsagos, mindségi gyogyszerellatas kontroilja

* Gyogyszerfelhasznilas elemzése

* Raciondlis gyégyszerhasznalat elosegitése

Antibiotikum és Infekcidkontroll Bizottsagi (AIB)tagsag

* Az AIB tagsag révén korhaz antibiotikum felhasznilasanak ellendrzése az egyes részlegeken
kialakulé gyakoribb fertdzések kontrollja mellett

* Az antibiotikum protokoll idoszakos feliilvizsgdlata, sziikség szerinti médositasa

Optimalis gyogyszerbeszerzés , gazdilkodis

*» Gyogyszerbeszerzéssel kapcsolatos elvéarasok:

- Mindségi készitmények

- Koltség-hatékonysag, de koltség-minimalizacio

- Folyamatos, biztonsdigos ellatas

— Alkalmazkodé-készség + a piaci komyezethez (11j gyogyszerek megjelenése)
« Uj terapias protokollok megjelenése

- A gyobgyszerbeszerzés szabdlyossaganak biztositasa megfelel6 szerzodések esetleg tender-
szerzddeés elokészitéseivel, valamint az OKFO vagy KEF tenderei szerinti rendelések
inditasaval.

Ennek alapelvei: - Hatéanyag alapi
- bioekvivalencia
- ATC 5 kiirasi rendszer
- Indikacio szerinti
- Volumen kiirasok

-Szigord keretgazdilkodas: Beszerzoi kerethez igazitott felhasznaléi keretek meghatarozasa.

Gyoégyszerbiztonsig

+ Gyogyszer-alapanyagok €s —készitmények mindségellentrzo laboratoriumi vizsgélatai

* Gyari gyogyszerek esetében a megfeleld raktarozasi elbirdsok betartasival ( FIFO elv), o
lejarat, gydrtdsi szim nyomon kdvetésével, kiilonleges gyogyszerbiztonsagi tdjékoztatds a
korhaz informatikai feliiletén

* A gydgyszermindség biztositdsa az ellitdsi lincban
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Mindségbiztositasi rendszer

* Mindségpolitika és kdrnyezeti politika
« Kiilsd és belso képzések

« Kritériumok rendszerbe foglalasa

* Beszallitok értékelése

+ Kockazatelemzés

Infekeiokontroll:

Az infekciokontroll a koérhazi (az epészségiigyi ellatassal &sszefiiggd) fertdzések szamanak
csokkentését célzd tevékenység. Beleértjiik a hagyomdnyos kérhazhigiénés munkat, a racionalis
antibiotikum politikat és a korhazi eredeti fertozések figyeld rendszerét, mely a nosocomialis/kdrhazi/
fert6zések adatainak gyiijtését, rendszerezését,analizisét és azok visszajelzését tartalmazza.

Az infekciokontroll csapatmunka, kdzponti szerepldje az epidemiologiai /A betegségek elterjedésének
statisztikai vizsgdlatdval foglalkozé/. szakiapold népegészségiigyi ellenér, akinek feladatai, kozé
tartozik a kérlapok elemzése, a feltételezhetbleg korhazi eredetii fertdzések felismerése, a
sziirdvizsgalatokra szint mintdk vétele . Sok, az egészségligy tobbi szerepldje szamara nem népszerii
feladat ellatisaval jar egyiitt ez a feladat, hasonléképpen a kdzdsségi jarvinyokkal kapcsolatos
jarvanyiigyi, sok tekintetben hivatalnoki munkahoz.

Az infekcidkontrollt vezetd szakember elrendeli az ellendrzd vizsgalatokat és a surveillance lépésein
keresztlil azonosithatja a jarvanyba tartozo tovabbi eseteket.

A hagyomdnyos kérhizhigiéne feladata a higiénés eldirdsok és az aszepszis /fertdzés
megeldzés/betartdsanak ellendrzése, kdmyezet mikrobioldgiai vizsgalatok végzése.

5. Az dpolasi igazgato feladat- és hataskorei.

Az apolasi igazgatofeladatkorét a 43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet 10. § (3) bekezdése, illetve az
egy€b hatalyos jogszabalyok hatirozzak meg. Ennek alapjan:

Az dpolasi igazgaté feladatkdrébe tartozik - a fdigazgatd kdzvetlen irdnyitisa mellett - a gydgyintézet
altal nyujtott dpolasi tevékenység felligyelete és a tevékenységek Ssszehangolasa, ennek keretében
kiilondsen:

o a koérhazi apolasi dokumenticié szabalyszerii vezetésének, a dokumenticid szakmai
tartalmanak feliigyelete,

* abetegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

¢ abetegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasidban valé kdzremiikddés,

¢ abetegjogi képviselovel vald kapcsolattartas,

e agyogyintézet higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése,

¢ ahazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

* a gyogyintézetben dpoldi €s egyéb egészségiigyi szakdolgozéi munkakdrben
foglaikoztatott egészségiigyi dolgozdk tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete,

valamint
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o aszervezeti és miilkddési szabalyzataban meghatarozott tovabbi feladatok ellatasa.

5.1.Az dpolasiigazgato hataskorébe tartozik:

Gondoskodik arrdl, hogy az intézmény a gydgyitd-megeldzd feladaton belilli apolasi és asszisztensi
eflatdst a mindenkori hatdlyos jogszabalyoknak szakmai és etikai normaknak megfelelden lassa el.

Az apolisi igazgato hatas- és jogkore:
Az apolast érintd kérdésekben a foigazgaté altal atruhazott hataskorben ellitja az intézmény
képviseletét.

A Szakmai Vezetd Testiilet iilésein tandcskozasi joggal részt vehet.

Apolési igazgaté s=akmai irdnyitdsa ald tartozé dolgozok, munkakirok:
» diplomas dpolok, szakapoldk, apolok - fekvobeteg ellatds
e vezeld asszisztens, szakasszisztensek, asszisztensek - jarobeteg szakellatas, gondozointézetek,
diagnosztikai és terapias egységek
* gyogytornaszok, gydgymasszordk €s fiziotherapiasasszisztensek
* boncmester, boncsegéd
o kisegité munkakorok (takaritok ,textilatado atvevé, beteghordok)
e pszicholdgus
e szocidlis munkds

Apolisi igazgato feladatkire:

o A korhazi apolasi dokumenticié szabalyszerli vezetésének, a dokumenticio szakmai
tartalmanak feliigyelete.
» A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.
¢ A Hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtisanak ellenrzése.
* A betegek dltal bejelentett panaszok kivizsgalasiban vald kdzremiikodés.
* A betegjogi képviselovel valé kapcsolattartas.
* Az intézmény higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése.
e Az intézmény apoloi és egyéb szakdolgozdi munkakdrben foglalkoziatott egészsépiigyi
dolgozok tovabbképzésének véleményezése és feliigyelete.
¢ Feladatainak megfelelden meghatdrozza az 4poldsi, asszisztensi és egészségigyi
segédszemélyzet l|étszamat az érvényes jogszabalyi elbirdsok alapjin, sziikség esetén
atcsoportositasukrol gondoskodik.
e Ellenérzi az epészségiigyi szakdolgozok és kisegitd személyzet szolgalati beosztasit,
miszakvaltasanak rendjét, ligyeleti szolgalat ellatasat,
® Rendszeresen ellendrzi az egészségiigyi szakdolgozok és kisegitd személyzet szakmai
munkajat €s etikai magatartasat.
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Felelos:

Szervezi a fonovéri értekezleteket, ahol értékeli az apolasiigy helyzetét, meghatirozza a
feladatokat.

Gondoskodik az dpolék fizikai munkajat megkdnnyitd apolasi eszkzok beszerzésérol.
Elkésziti kézvetlen beosztottjainak munkakéri leirasat, és annak betartasat ellenorzi.
Kozremiikodik az intézeti szabdlyzatok készitésében és gondoskodik arrol, hogy az
apolasiigy minden szabalyzatban megfelelo suilyal kapjon helyet.

Tanulmanyozza az dpoldsi munka, az egészségiigyi szakdolgozok elltottsdgi és miikodési
mutatdit. Ezeket 6sszeveti a hazai és nemzetkozi ériékekkel, szilkség esetén megteszi az
intézkedéseket.

Ellenérzi a jogszabilyok és helyi szabalyozasok szakdolgozdkra vonatkozd eléirdsainak
betartasat, az eltéréseket sajat hataskorben rendezi.

Koordindlja a fekvobeteg osztilyok, kdzponti diagnosztikus és terapias egységek és a
jarobeteg ellito részlegek egészségligyi szakdolgozoinak munkajat.

Felelos az altala kiadott intézkedések, utasitasok helyességeert €s azok betartatasaért,
valamint az észlelt hidnyossagok jelentéséért, a mulasztok feleldsségre vonasaért.

Koteles az apolas szinvonalanak emelése érdekében minden lehetséges intézkedést
megtenni és gondoskodni a hibdk feltarasardl, ezekre a munkahelyi vezetok figyelmét
felhivni.

Részt vesz a mindségiranyitasi rendszer kiépitéseében, annak tovabbfejlesztésében.
Feltigyeli és ellendrzi a kdzponti sterilizalo, epidemiologiai szakapolé és takarito szolgalat
munkajat a higiénikus féorvos szakmai elbirasainak figyelembevételével.

Rendszeresen ellenorzi a higiénés szabalyzatban foglaltak betartasat.

Negyedévente elkésziti, kiosztja majd manudlisan feldolgozza a fekvébeteg osztalyokon a
betegek altal kitoltott Betegelégedettségi kérdbivet, valamint a Betegelesés/leesés indikator
gyiijteményt

Az értékelésrol tdjékoztatast ad foorvosi, illetve fonovéri értekezleten

Palyaztatas esetén javaslatot tesz a vezeto szakdolgozéi allas betsltésének elbiralasarol
Kapcsolatot tart a kiilso telephely vezetd asszisztensével, Sziikség esetén gondoskodik a
hidnyzo asszisztens potlasarol, a korhazbol valo kirendelésérdl

e Az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek illetdleg az apolas szakmai feladatok

jogszeri szakmai szabalyoknak és etikai szabalyoknak megfeleldo miikodéséért.

¢ Az intézmény apolas-szakmai feladatainak ellatasaért.
» A kiadott utasitdsok, intézkedések jogszeriiségéért €s betartatasaért.

6. Az apolasi igazgaté kdzvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

Osztdlyos hdttérrel rendelkezd szakrendelések
— Belgyopyaszati és Reumatologiai osztaly szakrendelései

o Belgyogyaszati ambulancia
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Belgyogyaszati szakrendelo 1-11.
Anyagcsere és diabetologia
Gasztroenterologiai szakrendeld
Kardiolégiai szakrendel
Echokardiografia Ultrahang szakrendeld

o Reumatolégiai szakrendel I-11.
~ Sebészeti osztaly szakrendelései

o Sebészeti szakrendeld I-11.

o Sebészeti laeser diagnosztika és terapia
— Sziilészeti osztaly szakrendelései

o Nogyogyaszati ambutancia

o Ndogyogyaszati szakrendeld

o Nogyogyaszati UH szakrendeld

o Menopauza szakrendelo

o MSZSZ sziilészet-ndgydgyiszat

o 0 0 0 0

— Neurologia osztaly szakrendelései

o Neurologia ambulancia

o Neuroldgia szakrendel6

o Carotis Ultrahang szakrendelo

o EEG szakrendeld

o Neuroldgia- Akupunktira

o Neurologia- Laeser diagnosztika és terapia
— Csecsemd-és gyermekoszidly szakrendelései

o Qyermekgyodgyaszati szakrendeld

o Gyermek-pulmonoldgiai szakrendeld

o MSZSZ- csecsemd és gyermekgyogydszat
— Pszichiatriai Osztily szakrendelése

o Pszichidtria Ambulancia

o Pszichidtriai szakrendeld

o Gyermek és Ifjasagpszichiatriai szakrendelo

o Gydgypedagogia rendeld
— Kozponti Intenziv Osztaly

o Aneszteziologiai szakrendelo

Ondllé szakrendelések
— Ortopédia Szakrendelés
-~ Urologia Szakrendelés
— Borgyogyaszat Szakrendelés
o Borgyogyaszati Laeser diagnosztika és terapia
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- Tidogyogyaszati Szakrendelés
— Fiil-orr-gége Szakrendelés
- Szemészeti Szakrendelés
— Foglalkozas-egészségiigyi Szakellatas
~ Fiziotherapia
o Fiziotherapia
o Gyoégytorna
o Qyodgymasszazs

Gondozok
— Tiidégondozé
~ Bor-és nemibeteg gondozo
— Pszichiatriai gondozo
— Addiktologiai gondozo

Diagnosztika
— Altalénos laboratérium
— Pathologia, korszovettan,Cytologia
- Képalkoté diagnosztika
— Rontgen szakrendel6
- Mammografia szakrendelés [-11.
— CT laboratorium
~ Rontgen, UH szakrendeld

Aktiv fekvibeteg-elldto osztdlyok

— Belgyogyaszati és Reumatoldgiai osztaly
- Gasztroenterologia

— Sebészeti és Traumatologiai osztaly
— Sziilészeti osztaly

~ Noégyogyaszati Részleg

— Neurologiai osztaly

— Csecsemd-€s gyermekosztaly

— Kozponti Intenziv osztily

— Siirgosségi Betegellato osztaly

— Pszichiatriai osztaly

— Egynapos szemészeti ellatds

Kronikus fekvébeteg-ellito osztdalyok

- Krdnikus Belgydgyaszati osztily




— Pszichiatriai Rehabilitacids osztily
-~ Nappali ellatds

Terdpids és egyéb egységek

- Szocialis munkas, Pszichologus szakoktatd
— Kaozponti mitdszolgalat

— Kozponti sterilizdlo

- Otthoni szakapolo

- Kozponti betegszallitas

— Takarito szolgalat, textil atado-atvevo
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Harmadik fejezet: A varmegyei iranyitis koordinacids és feliigyeleti feladatainak intézményi
tamogatdisi rendje

I~

A koltségvetés pazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok magukba foglaljak az
intézmény gazdasagi eseményeinek és a koltségvetésének a jogszabalyok szerinti rogzitését, és az
adatok strukturadlt feldolgozisat. A teriilet része a pénztari feladatok ellatasa, az analitikak
eldallitasa. valamint a fenntartéi szinten megfogalmazott adatszolgaltatasok teljesitése.

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok tekintetében az aldbbi
feladatokat az intézmény latja el:

2.1. A koltségvetéssel kapcsolatos igények irasban rdgzitése és megkiildése az irdnyitd virmegyei
intézmeény részére.

2.2. Részvétel a széveges indokolas elkészitésében.

2.3, Koltségvetési dokumentacio alairasa.

2.4. Eléiranyzatok szabalyszerii felhasznalasa.

2.5. Sziikség esetén a  koltségvetésben elfogadott eldiranyzatok modositasinak /

dlcsoportositasanak kezdeményezése.

2.6. A banki atutalasok biztositasa érdekében az intézmény fdigazgatdja a szamla felett
rendelkezési jogot biztosit az irdnyitdé varmegyei intézménynek.

2.7. A vevdi szamlak kiallitasdhoz, valamint a kifizetések elrendeléséhez sziikséges adatok,
informaciok, dokumentumok, bizonylatok megkiildése az iranyitd varmegyei intézménynek.

2.8. A munkamegosztdsi megdllapodasban rogzitett feladatok teljesitéséhez adatszolgiltatas,
informacio szolgaltatas keérése, illetve nyljtasa a meghatirozott adattartalommal,
meghatdrozott hataridében, modon és formaban.

2.9. Onallé bérgazdalkodasi jogkorrel rendelkezés, a szakmai és szakmai munkdt segitd
alkalmazottainak személyi juttatisok és létszam elbiranyzataval a munkajogi eldirdsok
figyelembe vételével 6nall6 gazdalkodas.

2.10. Az intézmény vezetO-helyettese és foglalkoztatotyjai felett az egyéb munkadltaté jogok
gyakorlasa, az intézkedésekrol és dontésekrol folyamatos tajékoztatas adas.

2.11. A rendszeres és nem rendszeres kifizetések szamfejtéséhez sziikséges adatokrol az
elbirt hataridore, az irinyité varmegyei intézmény dltal meghatarozott formaban ¢€s részletezett
tartalommal adatszolgaltatas biztositasa.

2.12. Nyilvantartas vezetése az alkalmazottak személyi anyagairdl, - létszamdsszetételrdl
munkakoronként.

2.13. Adatszolgaltatas a szamviteli, nyilvantartasi feladatok elvégzéséhez szilkséges Gsszes
bizonylat megkiildésével.

2.14, Adatszolgaltatds a koltségvetési jelentések, idokézi mérlegjelentések ¢€s éves
koltségvetési beszaimolok elkészitéséhez.

2.15. Adatszolgaltatas a havi, negyedéves és éves adébevalldsok elkészitéséhez.



2.16. Az intézmény féigazgatdja - vagy az dltala felhatalmazott - a jogszabalyok és a belsd
szabalyoz6 eszkdzok eldirdsait betartva gyakorolja kitelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi,
valamint az utalvinyozasi jogkort.

217 A szamvitelt. konyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érinté szabalyzatok
elkészitése, kiadmanyozdsa.

2.18. A szakmai tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitasa és
mikdodtetése,

2.19. Kialakitja ¢és mikodteti a szakmai tevékenységgel kapcsolatos informacids és
kommunikdcios rendszert

A kontrolling és finanszirozasi feladatok magukba foglaljdk az egészségiigyi szolgaltatok
kontrolling és vezetdi informaciés rendszerének mikddtetését, valamint a finanszirozsi jelentések
eloallitasat, azok javitasit. A feladatok része a kapcsolattartas fenntaridval és a finanszirozoval.

A kontrolling és finanszirozasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény litja el:
4.1. A kontrolling elemzési igények meghatarozasa.

4.2, Részvétel a kontrolling elszamolasok kialakitasaban.

4.3. Kontrolling kimutatasok értelmezése, az adatok felhasznalasa a gazdalkodasba.

4.4, Egyedi kontrolling elemzési igények megfogalmazasa.

4.5, Keretgazdalkodas miikodtetése, keretek kiosztdsa és rogzitése.

4.6. Gyogyit6 ellatasok szabalykdnyv szerinti kodoldsa.

4.7. Részvétel a finanszirozasi hibdk javitasiban,

4.8. Teriileti volumenkorlat (a tovabbiakban: TVK) intézményi felosztasa, TVK figyelés.

4.9. TVK atcsoportositds kezdeményezése.

A személyiigyi feladaiok ellitisa magaba foglalja a munkavallalok kivalasztasaval,
alkalmazasival és a munkaviszony Ilétesitésének és megsziintetésének kezdeményezésével
kapcsolatos feladatokat. A feladat magaba foglalja a kimutatasok, statisztikai adatszolgaltatasok
elvégzését.

A személyiigyi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény litja el:

6.1. Munkaiigyi nyilvantartas vezetésének adatszolgaltatasi timogatdsa.

6.2. Személyi anyagok tarolasa az iranyitd varmegyei intézmény dltal meghatéarozott rendben.
6.3. Adatszolgaltatasi, dokumentumkezelési- és tarolasi feladatok ellatasa.

6.4. Statisztikdk, kimutatasok, adatszolgaltatasok készitése a személyiigyi teriilet vonatkozasdban
az iranyité varmegyei intézmény irinymutatisanak megfelelden.

A beszerzési és kozbeszerzési feladatok magukba foglaljak a belsd (kdz)beszerzési szabalyok

megfogalmazasat, a beszerzési, kozbeszerzési igények meghatdrozisat, az eljarisok

kezdeményezését, az eljarasok lebonyolitasat, a kapcsolodo adminisztracios feladatok elldtasat.

A beszerzési és kizbeszerzési feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:



8.1. Beszerzési €s kozbeszerzési igény meghatdrozdsa, eljaras kezdeményezése. Az iranyito
varmegyei intézmény a lebonyolitd, az intézmény az ajanlatkérd, a szerzodé fél és a
szamlakiegyenlitd valamit a teljesités igazolo.

Az intézmény a beszerzési €s a kdzbeszerzési eljaras sordn szakmai timogatast nyujt: szakmai
igény meghatdrozisa, birdlé bizottsagba a beszerzés. illetve a kdzbeszerzés targya szerinti
szakértelemmel rendelkezé tag delegdldsa, dontéshozo testiilet esetén tag delegalasa,,

8.2. Vis maior beszerzési igény meghatirozisa, eljaras kezdeményezése és lebonyolitasa.

8.3. Keretszerzddésbdl, keretmegdllapoddsbol torténé megrendelés  (intézményi  lehivas
kezdeményezése, megrendelés elkiildése) illetve kézpontositott rendszerekbdl torténd
megrendelés amennyiben nem kdzbeszerzési eljarast igényel (kdzvetlen megrendelés).

8.4. Jogszabalyi el6irds alapjan kotelezettségvallalasainak engedélyezésre torténd eléterjesztése a
virosi intézmény feladata.

8.5. Kozbeszerzési és beszerzési terv elkészitése.

8.6. Az anyag, eszkoz igény rogzitése, s a belso eljarasrend szerinti megkiildése.

8.7. A raktdrbdl szervezeti egységre kiadott, felhasznalhato anyagok készletezése, térolasa.

8.8. A konszignacios készletekhez kapcsolddo anyag felhasznalas, potlas lejelentése a szallito felé,

8.9. Leltarfelelos6k megnevezése, részvétel a leltarozasi folyamatban.

8.10. Déntés a selejtezendd anyagokrol és eszkozokrol.
8.11. Az intézményi gyogyszertdr és kozforgalmi gyogyszertar készlet és raktargazdalkodasi

feladatainak az ellatasa.

8.12 A készletszintek meghatarozasa, dontés a készletek visszapotlasirol, a megrendelési
mennyiségekrol.

8.13. Az igényelt elldtmanyok atvétele.

9. Azéplilet, gép-miiszer iizemeltetés, javitds és nyilvantartas széles feladatrendszert foglal magaba,
amibe beleértjilk a miszaki izemeltetés, z6ld feliilet gondozas, portaszolgilat és parkolas,
energetikai €s ingatlan fejlesztési, valamint vagyonvédelmi feladatokat.

10. Az épiilet, gép-miiszer lizemeltetési, javitasi és nyilvantartasi feladatok tekintetében az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:

10.1. Igények, problémak jelzése az iranyitd varmegyei intézmény részére.

10.2. Az irdnyitd vdrmegyei intézmény kérésére részvétel bizonyos beszerzések,
megrendelések eldkészitésében, illetve a feladatok ellendrzésében, a teljesitések i gazolasiban.

10.3. Kiilonlegesjogrend, veszélyhelyzet, katasztrofahelyzet esetén, amennyiben az iranyité
varmegyei intézményi lizemeltetés részben vagy teljesen nem tudja ellatni feladatait és azt mas
intézmény nem veszi at, az intézmény onalléan intézkedhet.

10.4. A beruhdzasok, felijitasok sordn az intézmény orvosszakmai vezetése az egészségiigyi
szakellatasokat tervezetten az iranyité varmegyei beruhazasi iranyitashoz igazitja.

I'1. Az informatika magdba foglalja az adatkozpontok, virtualizaciés megoldasok, WAN eszkizok és
halozati végpontok, standard alkalmazasok, mentési rendszerek, desktopok, nyomtatdk
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izemeltetését. Az informatikai feladatrendszer része az informatikai biztonsagi rendszerek
mikddtetése, az irodai eszkGzdk és mobil eszkdzok izemeltetése.

12. Az informatikai feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

12.1. Informatikai hibabejelentések eljarasrend szerinti bejelentése.

12.2. Informatikai igények eljarasrend szerinti megkiildése.

12.3. Informatikai szolgaltatasi elvarasok megfogalmazasa.

12.4. Fejlesztési igények meghatdrozasa a varmegyei informatikai szolgaltatd bevonasaval.
12.5. Szakrendszerek kulcsfelhasznaloi feladatainak az ellatasa.

12.6. [nformatikai szolgaltatasok végrehajtisinak igazolasa.

12.7. Hozzaférési igények (jogosultsagok) meghatdrozasa.

12.8. Az informatikai fejlesztésekben a felhasznald oldali feladatok ellatasa.

13. A szillitasi feladatok magukba foglaljak az egészségiigyi szolgdltatok altal sajat gépjarmivel
ellatott személy-, beteg- és aruszdllitasi feladatokat, valamint a kiilsé partner altal végzett
rendszeres szallitasi szolgaltatasokat. A feladat része a gépjarmipark (izemeltetése, s az
adminisztracids feladatok ellatasa. A gépjarmiipark iizemeltetése magaba foglalja a jarmiipark
karbantartasat, cseréjét, az id6szakos miiszaki vizsgdztatis garancialis hibajavitas, izemanyag és
kenbanyag utdnpétlds biztositasat, a gépjarmiivek épolasat, a flottamenedzsment feladatok
ellatasat.

14. A szallitasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

14.1. A szallitasi igények idoszakos megtervezése.
14.2, Az eseti szallitasi igények bejelentése.
14.3. A személyes hasznailatra dtvett gépjarmiivekhez kapcsolodo adminisztracio ellatasa.

14/A. A belso ellendrzési feladatok ellatdsa magukban foglaljak a bizonyossigot ado és tandcsadé
tevékenységet. A belsé ellendrzés soran az ellendrzétt szervezet és annak szervezeti egységétdl, vagy
annak barmely dolgozéjatdl irdsban vagy széban informédcio kérhetd, a feladat-ellatishoz sziikséges a
korlitlan hozzaférési jogosultsag a vizsgalt szervezeti egység valamennyi tevékenységéhez,
nyilvintartasahoz, vagyontdrgyihoz, helységeibe t6rténd belépéshez.'?
14/B. A belsé ellendrzési feladatellatas tekintetében a részletszabalyokat a Belsoé Ellendrzési
Kézikényv tartalmazza,'®
14/C. A jogi feladatokat az irinyito virmegyei intézmény Jogi Osztalya Litja el, mely magiban
foglalja a jogi feladatokat és a jogi timogatast igénylé folyamatokat, igy kiilénisen:

* A jogi feladatok koordinilasa.

. Kozremiikodés az intézmény szerzodéseinek clokészitésében, a kiilsé szervek altal

kezdeményezett szerzddéstervezetek jogi véleményezése, a szerzddések jogi szignalassal

torténo ellatasa.

»  Hatésigi megkeresések esetén iratszerkesztési tevékenység végzése.

«  Karigények, panasziigyek esetén jogi dllisfoglalas elkészitése, kirtéritési iigyck kezelése,

'# Kiegészitette az SZMSZ 1. szamii modositasa, Hatalyos: 2022, oktéber 1.
1? Kiegészitette az SZMSZ . szamd modositisa, Hatalyos: 2022. oktober 1.
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»  Perképviselet ellitisa, az intézmény jogi képviseletének ellitisa.
«  Jogértelemzés, jogi taniacsadas, jogi dllisfoglalisok adasa.

A Satoraljadjhelyi Erzsébet Korhiz viallalja, hogy az irdnyité virmegyei intézmény Jogi
Osztalyat haladéktalanul tijékoztatja a jogi szakteriiletet érinté és jogi szakértelmet igénylé
feladatokrol.

A Satoraljaujhelyi Erzsébet Korhaz villalja, hogy a Jogi Osztaly altal kért adatszolgaltatasokat
haladéktalanul illetve hatiridében megvilaszolja.?

15. Az opcionalis feladatok korébe azon feladatok tartoznak, ahol az intézménynek az iranyito
varmegyei intézménnyel megdllapodva egyedi dontési joga van arrdl, hogy a feladat atkeriil-e
varmegyei ellatasba, vagy megmarad varosi feladatellitisban. Az intézmény és a vdrosi
intézmények megallapodisa szerint az opcionalis feladatok tekintetében a feladatokat tovabbra is
a varosi intézmények latjak el az alabbiak szerint.

16. Az opciondlis feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmeény latja el a Foigazgatdi
Koordinacids lrodan keresztiil:

16.1. Orvosi  gép-miiszer lizemeltetés, nem beleértve a beszerzési és kozbeszerzési
feladatokat.

16.2. Elelmezés, beleértve az iizemi terilet lizemeltetési, takaritasi feladatait is.

16.3. Mosatas, beleértve az iizemi teriilet lizemeltetési, takaritasi feladatait is.

16.4. Sterilizalas.

16.5. el

17. Az 1-14/C 22 . pontok tekintetében a tevékenységek ellatasahoz sziikséges gazdalkodasi
egységekkel a varosi intézmények nem rendelkeznek, a gazdalkodasi tevékenységet az intézmény,
mint varmegyei iranyitd intézmény ldtja el, e tekintetben a foglalkoztatottak az intézmény, mint
varmegyei iranyité intézmény alkalmazasaban allnak, az utasitdsi jogot a varmegyei iranyito
intézmény gyakorolja azzal, hogy a tevékenység végzésének a helye elsidlegesen a virosi
intézmény székhelye.

% Kiegészitette az SZMSZ 2. szamu modositdsa, Hatdlyos: 2023. janudr 1.
! Hatalyon kivill helyezte az SZMSZ 2. szami médositasa, Hatalyos: 2023, januar 1.

22 Kiegészitette az SZMSZ 2. szami mddositasa, Hatalyos: 2023. januar 1,

56



Negyedik fejezet: Az intézmény miikodési szabilyai

I. Intézményi szintii belsé szabilyozis

—_—
.

!\J

A jogszabilyokban meghatarozott, valamint az alapité vagy fenntartéo altal eléirt belso
szabalyzatok elkészittetésérdl a foigazgatd gondoskodik a kézépiranyito szerv iranymutatasainak
megfelelten.

A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabalyzat targya szerint érintett valamennyi vezeto-
helyettessel, akik gondoskodnak arrol, hogy az iranyitasuk alatt allo szervezeti egységek a
szabdlyzatok tervezetérdl véleményt mondhassanak.

A belsd szabalyzatok —ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a féigazgatd jovahagyasat
kovetden vilnak érvényessé és hatdlyossa.

Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevikre, illetve az Intézmény
terilletén tartozkodokra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szamara hozzaférhetové és
megismerhetové kell tenni.

I1. A szervezeti egységek mikédési rendje

I.

I

Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miikddési renddel. A szervezeti egység
mikddési rendjének megalkotasdért és karbantartasdért a szervezeti egység vezetdje tartozik
felelosséggel.

Az egyes szervezeti egységek miikddési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:

2.1. munkarendjét és tigyeleti rendjét,

I~
38

. részletes feladatait,

I~

a szervezeti egység vezetdi struktirajat, a vezetdk és a dolgozdk helyettesitésének rendjét,

(A8

3.
4. a miikddésével kapcsolatos, jogszabaly altal el6irt részletszabalyokat,
S,

[SS)

a munkafolyamat leirdsokat, valamint az ellen6rzési nyomvonalakat.

A miikodési rend jovahagyasat kdvetben a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a dolgozék
munkakdéri leirasanak elkészitésérol, modositasarol és a dolgozo részére torténd atadasarol.

ITII. Az intézményen beliili kommunikicios forumok szabailyai

Az Intézményben miikddo kommunikacios forumok miikddési szabalyait és feladatait az SZMSZ 4.
szdmu melléklete tartalmazza.

IV. A kizremiitkodok intézményen beliili miikddésének, kapesolatrendszerének rendje

Az intézmény a mikddési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgaltatasok teljesitéséhez mas
egészségiigyi szolgaltato kdzremiikddését veheti igénybe, erre iranyuld szerzodés alapjan. Ha az
intézmény az altala nyljtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas egészségiigyi szolgaltato
kizremiikddését vesz igénybe, a kdzremiikodo intézményen beliili miitkddésére, kapcsolatrendszerére
az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyaddk.

57



V. A betegjogok biztositisa

2

A betegellatas soran a betegek szamara biztositani kell, hogy jogszabilyban meghatirozott jogaik
maradéktalanul érvényesiiljenek. E krben biztositando jogok az alibbiak:

I.1. az egészségiigyi ellatashoz valé jog,

1.2. az emberi méltésaghoz vald jog,

1.3. a kapcsolattartas joga,

1.4, az intézmény elhagyasanak joga,

1.5. a tajékoztatashoz valo jog,

1.6. az dnrendelkezéshez valé jog,

1.7. az egészségiigyi dokumentacio megismerésének joga,
1.8. az orvosi titoktartashoz valé jog,

1.9. a beteg panasztételi joga.

A beteg az egészségiigyi szolgiltatas igénybevételekor kiteles a jogszabalyban eléirt médon
kotelezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1. a vonatkozo jogszabalyokat és intézményi rendet tiszteletben tartani,

2.2. a jogszabalyban eléirt médon egészségiigyi ellatasa tekintetében relevans koriilményekrdi
tajékoztatast adni,

2.3. a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani,
2.4. az intézmény hazirendjét betartani,

2.5. az elbirt téritési dijat megfizetni,

2.6. jogszabdlyban eldirt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

A beteg és hozzitartozoi jogaik gyakorlasa soran kotelesek tiszteletben tartani mas betegek jogait,
a beteg és hozzitartozoi jogainak gyakorlisa nem sértheti az egészségiigyi dolgozdknak
torvényben foglalt jogait,

A betegjogok gyakorldsanak maddjat az Intézmény Hazirendje szabalyozza.

V1. Az egészségiigyi dokumenticié vezetésének rendje

Egészségligyi dokumentacionak mindsiil minden, a beteg ellitasa sordn keletkezett irat, lelet,
képalkoto diagnosztikai eljaras soran késziilt felvétel.

Az epészségilgyi dokumentdcid vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szaml melléklete hatdrozza
meg.

VIIL. Az intézményi virdélista, betegfogadaisi lista vezetésének rendje

2

Az intézményben az intézményi vardlista vezetéséért, valaminta betegfogaddsi listdt vezetd
személyt a foigazgato jeloli ki.

A varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szami melléklete rendezi.
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3. A virolistara t6rténé betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatdsara — az intézményi varolista
vezetéséert felelds személyen til —az SZMSZ-ben mas személyek is kijeldlhetoek.

VIII. A fekvibeteg-szakellitis eljarisrendje
I. Az intézmény a fekvObeteg-szakellatds eljarasrendjét belso szabalyzatban alkotja meg.

2. A Magyarorszag teriiletén tartdzkodd, egészségiigyi szolgdltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak, valamint az egészségiigyi
szolgdltatas biztositasara kotdtt megallapodas egyes szabilyairdl szolo 28/2020. (VLI 19.) EMMI
rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szami melléklete tartalmazza.

IX. Ajarobeteg-szakellitas eljarasrendje

Az intézmeny a jarobeteg-szakellatas eljarasrendjét belso szabalyzatban alkotja meg.

X. A betegellitis biztonsigit fokozé betegazonosito rendszer mikiodtetése

A betegazonositisra vonatkozé részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonositd rendszer
szabalyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szami mellékletét képezi.

XI. A téritési dij ellenében igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo szabalyok

A Magyarorszag terilletén tartozkodo, egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas keretében
nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatasanak, tovibba a biztositottak altal is csak téritéssel
igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait az intézmény Téritési
Dijszabalyzata tartalmazza.

XII. Az intézményi panaszkezelés szabalyozasa

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan benyljlott panaszok dgyintézése az intézmény
Panaszkezelési Szabalyzata szerint torténik.
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Zaro rendelkezések

I. Az SZMSZ a(z) Borsod-Abatij-Zemplén Virmegyei Kozponti Kérhaz és Egyetemi Oktatokérhaz
irdnyitd varmegyei intézmény— mint az intézmény fenntart6i jogai gyakorlasara kijelolt szerv —
Jjovahagyasaval lép hatélyba.

3

Az SZMSZ folyamatos karbantartasirol a foigazgatd, illetve az altala kijeldkt személyek
gondoskodnak.

3. Az SZMSZ harom eredeti példanyban késziil, amelynek egyik példanyat az intézmény
foigazgatdsigan, a masik példanyat a mindségiranyitasi torzsdokumenticioban, harmadik
példanyat az fenntartonal kell megorizni, f6bb rendelkezéseit az érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni.

4. A hatilyos SZMSZ elérhetoségét a hatilybalépést kdvetden a belsd informatikai halozaton is
biztositani kell.

5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozo munkakéri kételessége, ezért az adott belsd szervezeti
egyseg vezetdje koteles a szabdlyzatba az allandé betekintés jogat a dolgozoknak biztositani.

6. Az SZMSZ hatdlyba lépésével egyidejiileg a 2022. oktdberl.napjatol hatalyos? jovahagyott
SZMSZ hatalyat veszti.

* Mddositotta az SZMSZ 2. szimi médositasa, Hatdlyos: 2023, julius 1.
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Mellékletek

1. Az intézmény szervezeti felépitése

2. Az intézmény helyettesitési rendje

3. Azintézmény mikidését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsagok mikiodési szabilyai és
feladatai

4. Intézményben miikidtetett kommunikicios forumok miikodési szabilyai és feladatai

5. Kozremikidék intézményen beliili miikddésének, kapesolatrendszerének rendje

6. Egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

7. Vardlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

8. Az egészségiigyi szolgiltatas biztositisira kotott megillapodis egyes szabdlyairél szélé

28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tirsadalombiztositis
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatisanak eljirasrendje

9. Intézményi Betegazonositoé rendszer szabilyzata

61



Fesojedzed se

E

Jody

Besoyedzelisonl

soj2|94 seydau)

0jasINZS1)
Iwiapantepy

$32I0U3)|3 05|29

01edz

epoN SOIEUIPLIOOY
10jedzedig4

-4

501919}
13e5u03ZIG01IE WO

| denen ituodzoy
$9 seyhups|dasouiig

— Sesieny 1p1edzedioy

ediod



HEGAT G NUBTONN Y|

hnnosonny —

HUIASCAT ATAY] ]

31 FaA B yperaeds

i SIPRPUIINETE
Ageiso N A20A NI Wi AY —

13 -PUIALIFT)

Widapuaner
1 Audaa nuen AEITIO IATRIN NG i~
edoroivpoy —] resBnoNy — ..-3-_0.-3 :E:c.tum_.._. . WnIapuaners (.

niszrada srioqin Arizion
|
— - — Lodadalaee i L0 (.
nnengirg 19119388 1010y — HAWAE HEITO naHImIE

Ao ' N ‘" SIEPBIIETS [ TR .
| evenadatad idaviptmg birquiaesy g wrirAloliog T uenpASodopny Mnnenstaqes |

A, Al 1A IpEIT
— e svdden e ..ue:..a.....d: Pl e s nuvatos o1 — npsdoo f Hlotein Atiroshilopirwnar e

saneneloAfiag
|
e || Anino Mniso ! AMIIPUIITY
riursoulep oloyeday RO, | JerieASoddou 12 Jarsapnas, ] [enfoirnea sa- Jasiagey. yazopuen \FHIRpuRNER tu PlenRRuai UTNNITIO
Paries pndogosausomed
micy ek — = rsridopqiayen | Aearso yeydoy —— - Annomdo seIteen3aeg
3 nerpkloilg
WO Le S0 LOURITLY ..‘I ABAFIFO SNYIUGTY Arino epody qoulesrio 2212G0Ay3) Alyy TUINTSITIER QRAZIA
| I _
[
unauing searna SRR Sasapars s s Tarago
b NArs3UIs sodeuldy 4 L] Lokl
[ | | 1 |
1

DYSOYDIYDISCANO



L el |
..... ‘WrtSpIt opt g

werwt g Todioy

7 w0

L L BT

IR0 et diperef oy

orrPTL whay Ay
Uy g0,

GBS IBa st |

Py E iy —

| wrumorimy elopngmrg =i

e B 18ty ] Ll o)
|
y .
N — .-11_-..1:7...51[_ Benrpun g
|
faum RN || oy

ndespong

BEHRIC oA RN _
Bl wtrogrybay

Wk i g0y

_ e odd g

a =
= wmowrgn oy — Wz oy Aer o ity YakTana $auaq0ate) NITY
L ECERTT; (—] — - -|_|
1 !
e e R
L I I i
LB




Az Intézmény helyettesitési rendje

SZMSZ 2.sz. melleklet

Helyettesitendé Helyettes

szemely Ty : - - Y .
tavollét, akadalyoztatis betéltetlen :illas esetén
esetén

Féigazgatld Orvos-igazgato Orvos-igazgatd

Orvos-igazgaté

Orvos-igazgato helyettes

Orvos-igazgato helyettes

Apolasi igazgatd

Apolasi igazgato helyettes

Apolasi igazgaté helyettes




SZMSZ 3.sz. melléklet

Satoraljagjhelyi Erzsébet Korhaz
Satoraljatjhely

Az intézmény miikodését segitd testiiletek,
szervezetek és bizottsagok miikodési
szabalyai és feladatai

Készitette:

Dr. Krajnyik Zoltin
mb. orvos-igazgato

Ellendrizte:

Dr. Kovics Lajos
Soigazgato




SZMSZ 3.5z, melléklet

Az intézmény vezetésének munkdjat tandcsadassal, véleményezéssel, allasfoglaldssal,
javaslattétellel testiiletek, és bizottsagok segitik:

e  Szakmai vezetoi testiilet

e  Feliigyel tanacs

e ectikai bizotisag,

e intézményi kutatasetikai bizottsag (ahol kutatdsi tevékenységet lat el az
intézmény),

e gydgyszerterapias bizottsag,

¢ infekcidkontroll és antibiotikum bizottsag,

e  transzflzios bizottsag,

o  élelmezési és taplalasi munkacsoport (minden 24 oranal hosszabb folyamatos
ellatast nyajto intézmény esetén),

e ad hoc bizottsagok,

Szakmai Vezeto Testiilet (SZVT)

Az intézmény tandcsadd, véleményezd, javaslattételi szerve, amely a vonatkozé
jogszabdlyokban (43/2003 (VIL29. ESZCSM rendelet) eldirtak szerint meghatirozott
feladatait annak keretei kozott a sajat maga altal meghatarozott iigyrend szerint gyakorolja.

A SZVT 5 f6s testiilet, tagjai az orvos-igazgatd, az dpolasi igazgatd, valamint az operativ
szakmak, a diagnosztikai szakmak, valamint a belgydgyaszat-, ¢s tarsszakmak
szakmateriiletrd] a féigazgato altal megbizott osztilyvezeté féorvos.
Elndkét a tagok titkos tobbségi szavazattal valasztjak maguk koziil.

Uléseit — a jogszabaly kaotelezd rendelkezése értelmében — a testiilet vezetdje évente legalabb
két alkalommal, illetdleg sziikség szerint hivja 8ssze. Koteles sszehivni az {ilését abban az
esetben, ha ezt a tagok legalabb egyharmada irasban kezdeményezi,

Az iilésen tanacskozasi joggal vesz részt a fenntarté képviselGje, a foigazgatd a gazdasagi
igazgato.



SZMSZ 3.s52. melléklet

A szakmai vezetd testiilet iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak t5bb mint a fele jelen van.
A szakmai vezetd testiilet hatarozatait a jelen lévd tagok tibbségi szavazataval hozza. Az
egyetértési jogkordkben a dontéshez az Osszes tag tdbb mint felének egyetértd szavazata
sziikséges.

A testiilet feladatai:
* Részt vesz az intézmény szakmai fejlesztési programjanak, a Szervezeti és
Miikodeési Szabalyzatanak, a Hazirendjének, valamint egyéb belsé szabalyzatainak
az elokészitésében, igy kiilondsen a
o Gyogyszerellatasi Szabalyzat,
o Fekvo- és jarobeteg szakellatas apoldsi ellatdsi rendje,
o Ugyeleti, készenléti Szabalyzat,
o Intézet belsé mindségiigyi rendszerére vonatkozo szabdlyzat tekintetében.

¢ Az intézet technikai, miiszeriigyi fejlesztési koncepcidjanak kidolgozasaban részvétel,
o az egyes epységektol beérkezo éves igények atfogéd sszesitett értékelése utan,
javaslattétel a vezetGségrészére, a rendelkezésre alld éves beruhazasi keret
felhaszndldsara,
o javaslattéte] a vezetoségnek a beszerzés sorrendjének kialakitasara

e Véleményezi, illetve rangsorolja a vezetbhelyettesi és a szakmai osztélyok vezet6i
munkakoreinek betdltésére beérkezett palyazatokat,

» Az intézményfenntartd, illetdleg a fdigazgatd felé javaslattételi joga van, illetve
felkérésre meghatdrozott szakmai kérdésben véleményt nyilvanithat.

A Szakmai Vezeté Testiilet alldsfoglalasanak kikérése kotelezd:
e a vezetbhelyettesek megbizdsa, megbizasanak visszavonasa, illetve felettiik az egyéb
munkaltatéi jogok gyakorlasa,
e aszakmai osztalyok vezet6i megbizdsa, a megbizas visszavonasa kérdésében.

A Szakmai Vezeto Testiilet egyetértése sziikséges:

e a Korhaz szakmai tervéhez,

¢ a Korhaz fejlesztési prioritdsainak meghatarozasdhoz,

e a fobigazgatd az orvos-igazgatd és dpolasi igazpaté kinevezésénél a kiilon
jogszabdlyban meghatarozott képesitési feltételek aldli mentésitéshez,

e a Korhazi Etikai Bizottsag vezetdjének és tagjainak, tovabba a halottbdl térténd
szerv-, szovetkivételhez, a halal tényét megallapito bizottsag kinevezéséhez,

¢ mindségpolitika kialakitasahoz és a belsd minoségiigyi rendszerrdl szo6lé
szabalyzat elfogadaséhoz,

* mas egészségiligyl szolgdltatoval valé szakmai egyiittmikodési és konziliumi
kérési rend megallapitasahoz.

Szakmai Vezeto Testiilet Vezetdjének feladatai:




SZMSZ 3.5z2. mellékiet

o Osszehivja a Testiilet dléseit, meghivja a tandcskozasi joggal felruhazott
személyeket.

e gondoskodik a jegyzokonyv-vezetésérdl, a foigazgatonak torténd megkiildésérol,
¢és az iratanyag kezelésérol, irattarozasarol.

» kapcsolatot tart az intézet menedzsmentjével.

Feliigyeld Tandcs (FT)

A Korhaz Feliigyeld Tanacsanak miikddésére az egészségiigyrdl szolé 1997, évi CLIV.
1orvény, valamint a 23/1998. (XI1.27.) EiM rendeletben foglaltak az iranyadok.
A Feliigyel6 Tanacs létrehozasa az intézmény orvosszakmai vezetdjének feladata.

A Felugyelé Tandcs létszama 9 0, nem delegalhatd a Feliigyeld Tanicsba a Korhaz
tfoigazgatdja és az Etikai Bizottsag tagja.

Ot tagot az egészségiigyi intézmény ellatisi korzetében, az egészségiigy teriiletén mitkédé
civil szervezetek kiildotteibol kell megvilasztani. A Feliigyeld Tandcs tobbi tagjat - egyenld
ardnyban - az intézmény vdlasztott kiildottei és a fenntarté altal delegalt tagok alkotjak. Az
intézeti kiildotteket a Kézalkalmazotti Tanacs valasztja.

A tandcs elngke a civil szervezetek kiildéttei koziil keriil megvalasztasra.

A Feliigyeld Tanacs megbizatisa 4 évre szol.
A Feliigyelé Tandcs a Korhaz altal nydjtott egészségiigyi szolgaltatassal Osszefiiggd
feladatkdrében:

o jogosult megismerni az egészségiigyi szolgdltatais mikodésével, fenntartisaval,
bévitésével, atszervezésével kapcsolatos pénziigy, gazdasagi adatokat, mutatokat,
beszamolokat, valamint az egészségiigyi szolgaltatissal, annak minoésitésével
kapcsolatos — személyazonositasra alkalmatlan — statisztikai adatokat,

e véleményt nyilvanit, és javaslatokat tesz a korhaz mikodésével, fenntartdsaval és
fejlesztésével kapcsolatban,

¢ véleményt nyilvanit, és javaslatokat tesz az intézmény miikbdésével, fenntartasaval és
fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben,

* az epészségiigyi szolgaltatds szinhelyére beléphet, azonban az ott folyd egészségiigyi
ellatast, valamint az egyéb munkavégzést nem zavarhatja,

e biztositja a kapcsolattartist a Kérhaz vezetése és az érintett lakossag kozott,

» képviseli az érintett lakossag érdekeit az intézet mikddésében,

o figyelemmel kiséri az intézmény miikodését.

A Feliigyeld Tanacs {ilésére tandcskozasi joggal meg kell hivni az intézmény fenntartdjanak, a
tulajdonosnak €s a szakmai kamaraknak a képvisel6it. A Feliigyel6 Tanacs hatarozatképes, ha
az iilésen tagjainak t6bb mint a fele jelen van. A Feliigyeld Tanacs hatdrozatait nyilt
szavazissal, a jelen Iévo tagok t6bb mint a felének szavazat tobbségével hozza.
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SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont. A Feliigyelé Tanacs iilésérdl
jegyzokonyvet kell késziteni. A Feliigyel6 Tandacs miilkodésével kapcsolatos szervezési €s
igyviteli feladatokat a Korhaz latja el. A Feliigyelé Tandcs mikodésével kapcsolatos
koltségeket a Korhaz a koltségvetésében biztositja.

A Feliigyel6 Tanacs egyebekben az iigyrendje szerint miikddik.

Etikai Bizottsig (EB)

Az Etikai Bizottsag létrehozasa az intézmény orvos-szakmai vezetdjének feladata.
A Bizotisag az egészségiigyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény, valamint a Korhazi Etikai
Bizottsagokrol szolo 14/1998.(XI11.11.) EGM rendelet alapjan mikadik.

A Bizottsag feladatai:
e az intézményen beliil felmeriild etikai tigyekben valé allasfoglalas,
e abetegjogok érvényesitésében valod kozremiikddes,
e a szerv- ¢€s szivetatiiltetés egészségiigyrol szold térvényben meghatarozott
kivételes eseteiben a jovahagyas megadasa,
e azegyeb, ligyrendjében meghatarozott feladatok.

Az Etikai Bizottsag tagjait (5 f6) a f6igazgato kéri fel négy évre, és megbizolevelet készit. A
bizottsdg Osszetételében biztositani kell a bizottsdg elé keriild ilgyek sokoldali (orvosi,
pszichologiai, jogi, vallasi stb.) megitélését.

Nem lehet az etikai bizottsag tagja az intézmény orvosszakmai vezetdje, valamint a korhazi
Feltigyeld Tanacs tagja.

A tagok maguk koziil két évre elndkot valasztanak, aki legfeljebb egy alkalommal tjra
valaszthato.

Az etikai bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik. Az iiléseket
az elnok hivja Gssze. Az etikai bizottsdg akkor hatdrozatképes, ha az iilésen tagjainak tsbb
mint a fele jelen van. Az etikai bizottsag hatdrozatainak érvényességéhez a jelen lévé tagok
tobb mint a felének szavazata sziikséges. Szavazategyenléség esetén az elndk szavazata dont.

Az etikai bizottsag mikddésével kapcsolatos szervezési és tigyviteli feladatokat a korhaz litja
el. A miikddéssel kapcsolatos koltségeket az intézmény koltségvetésében kell biztositani.

A beteget az intézménybe torténd felvételkor tijékoztatni kell az Etikai Bizottsdghoz vald
fordulds jogardl.

A bizottsag elndke gondoskodik arrdl, hogy az iilésrél 8 napon beliil jegyzokonyv késziiljon
és a foigazgatonak vald megkiildésérol.
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Intézeti Kutatds Etikai Bizottsdg (IKEB)

Az Intézeti Kutatais Etikai Bizottsig (IKEB) az Intézet keretében miikodd,
intézményvezetéstdl fiiggetlen testiilet, mely az Intézetben az emberen végzeit
orvostudomanyi, valamint az emberi felhasznalasra keriilé vizsgdlati készitmények klinikai
vizsgalatara iranyuld kutatdsokkal kapcsolatosan ellitja a jogszabalyban megjeldit
feladatokat.

Szervezetének oOsszetételét és Miikddési Szabalyzatat a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Korhaz és Egyetemi Oktatd Korhazban miikdddé Regionalis Tudomanyos és Kutatasetikai
Bizottsig hagyja jova.

Feladata:
e A kutatas folytatasa alatt a kutatasi tervben és engedélyben foglaltak betartasanak
ellenérzése.
e A kutatdsba bevont vizsgalati alanyok jogainak, biztonsiganak védelme.

A Bizottsag 5 tagu. Tagjait az Intézmény f6igazgatoja nevezi ki négy évre és megbizdlevelet
készit szamukra. Elndkét és titkarat kozvetleniil bizza meg, mig a tovabbi harom tagjinak
kinevezését a Bizottsag elndke javasolja.

A Bizottsag Osszetételében lehetdség szerint orvoson kiviil biztositani kell jogasz, etikus,
pszicholdgus, teologus, egészségiigyi szakdolgozo, a tarsadalom laikus képviseldje
részvetelét,

Evente egyszer iilésezik, valamint amennyiben aktualis feladat adédik.

Az iilésrol jegyzOokonyv késziil, melyet a foigazgatonak meg kell kiildeni.

Az IKEB egyebekben iigyrendje szerint mitk6dik.

Gyogyszerterdpids Bizotisdag

Az Intézmény a gyogyszerellatast feladatai sszehangolasa érdekében Gyogyszerterapias
Bizottsagot miikédtet, 6 fovel.

Bizottsag elntke az orvos-igazgatd, titkdira a fogyogyszerész. Tagjai a Sirgdsségi és az
Intenziv osztaly osztilyvezetd foorvosa, tovabba a miitétes szakmakbdl illetdleg a nem
miitétes szakmak teriiletér6l vélasztott 1-1 fo osztalyvezetd féorvos. Gyogyszerterapias
Bizottsag tagjainak a foigazgato megbizo levelet készit.

A bizottsag iiléseit az elnok hivja dssze.
A titkdr feladata a gyogyszerezéssel kapcsolatos jogszabalyok kovetése és az intézetet érintd
viltozasok kozzététele a felhasznalok felé korlevél formdjaban.
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A Bizottsag Osszetétele, feladata és miikodési rendje szabdlyait egyebekben a miikodési
szabdlyzat tartalmazza.

A Bizottsdg feladatai:

esszedllija a korhazi alaplistat. valamint a gydgyszerterdpids protokollokat,
meghatarozza az intézeti antibiotikum politikdt, véleményezi a széles spektrumi,
draga antibiotikumok javallatait, engedélyezi és ellendrzi felhasznalasat.

s véleményt nyilvanit a gyogyszerellatas szervezésével kapcsolatban,

smegvizsgilja és mindsiti a fekvobeteg osztalyok gydgyszerterdpids gyakorlatat,
elemzi - az orvosi dokumentacié alapjan is - az osztilyok gyodgyszerfelhasznalasat,
az indokolatlan gyogyszerfelhasznalast jelzi az foigazgaténak,

efigyelemmel kiséri a korszeri farmakoterapias elveket, értékeli a korszeri
gyogyszerterapias elvek érvényesiilését,

o felhivja a figyelmet a helytelen és elavult gyogyszerterapias eljarasokra,

e szakmai é€s gazdasagi szempontbol elemzi és értékeli a Korhaz és az egyes osztalyok
gyogyszerfelhasznalasat,

¢ A Bizottsag tagjai jogosultak a korlap alapjan elemezni a gyégyszer felhasznalast, a
laborvizsgalat és rontgenfelvétel-készités indokoltsagat.

ejavaslatot tesz az fbigazgatd részére a gyogyszerkeretek meghatarozasaval
kapcsolatban,

ejavaslatokat dolgoz ki a hatékony, biztonsagos és gazdasigos gydgyszerterapids
elvek érvényesitésére, véleményezi és jovdhagyja az \j terapids protokollok
bevezetését.

esszakmai ¢és gazdasagi szempontboél elemzi  és  értékeli a  korhaz
gyogyszerfelhasznaldsat, gyogyszerbeszerzését és javaslatot tesz az esetleges
hidnyossagok kikiiszobolésére és az indokolatlannak mindsitett beszerzések és
felhasznalasok cstkkentésére,

e véleményezi és jovahagyja az j terdpias protokollok bevezetését.

¢ a helyes terapids gyakorlatokra vonatkozé szabalyok, illetve a minéségi és hatékony
gyogyszerrendelés Gsztonzésérol szolo jogszabalyban foglaltak alapjan véleményezi
az 1j gyogyszerterapids eljarasok korhazon beliili bevezetését és szakszeriiségét,
valamint meghatdrozza az (j gyogyszerterapias eljarasok gydgyszersziikségletét,

saz Uj gyogyszerek forgalomba hozataldra is figyelemmel javaslatot tesz a kérhaz
gyogyszerkészletének osszetételére, valamint

ecllendrzi a korhaz gyogyszerellatassal kapcsolatos mindségiigyi feladatait, a
szolgaltataisok minoségét és az esetleges hidnyossagok esetén javaslatot tesz azok
megsziintetésére.

A Bizottsag évente legalabb egy alkalommal, ill. szilkség szerint iilésezik. Az ilésekrdl -
kiilonds tekintettel a gyogyszer felhasznalasra vonatkozé megallapitdsokra - jegyz6konyvet
kell felvenni, s annak egy példinyat a foigazgatonak és a gazdasagi igazgatonak meg kell
kiildeni, egy példanyat az irattarban kell elhelyezni.
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A Bizottsdg a munkarendjét, lgyrendjét, munkamddszerét maga hatirozza meg. Sajat
hataskérben dont atfogd vagy részvizsgalatok lefolytatasarol, azonban a foigazgato altal
meghatarozott cél- vagy atfogo vizsgalatot koteles elvégezni.

A Bizottsag sziikség szerint felkérésre tapasztalatairdl koteles tajékoztatast adni a Féigazgatoi
illetdleg a Fdorvosi Ertekezletnek. A testiiletek el6tti beszamolasat a Bizottsag is
kezdeményezheti.

Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsdg (IIAB)

Az Infekcidkontroll Bizotisag az intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezési joggal
rendelkezé szakmai tanacsado testiilete. A bizottsag 5 fovel mikaodik.

A Bizottsag elnike az orvos-igazgato, fitkdra a higiénés orvos. Az [IAB elnokét, titkarat és
tagjait a feladatok ellatasaval az intézmény foigazgatdja irasban bizza meg.

Tagjai:

* az apolasi igazgalto,
o fogyogyszerész,
« higienikus

Feladatai:

¢ a Korhaz infekcio-kontroll tevékenységének megszervezése és kivetése.
*a nosocomialis fertézések szamanak csokkentését célzd intézkedések megtétele és
osszehangolasa, a megfelel eljarasi rend kidolgozdsa a gyogyitd-megel6z6 elldtas.
ea mikrobiologiai surveillance-ok megszervezése, a célosztalyok, illetve a
betegcsoportok meghatirozasa,

ea felfekvésekbodl, katéterezésekbdl, kaniilokbol és egyéb okbol szdrmazé
nosocomialis fertézések tovabbierjedésének vizsgalata.

ea Korhaz teriiletére behozott fertézések tekintetében szakszerii konziliumi ellatashoz
tanacsadas.

sa mikrobioldgiai vizsgalati mintavétel modszereinek és eredményeinek dllandé
értékelése, elemzése.

+2a higiénés protokollok elkészitése, betartatasa.

s helyi tovabbképzési tervek dsszeallitasa, kozremiikodés a képzés megszervezésében.

A Bizottsdg évente legalabb egy alkalommal iilésezik, - sziigség esetén tobb alkalommal - az

{ilések

osszehivasardl az elnék gondoskodik. Az iilésrdl jegyzokonyv késziil, amelyet a

foigazgato részére is meg kell kiildeni. Az IIAB miik&dését egyebekben az ligyrendje
szabalyozza.
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Transzfuzios Bizottsag

A gyogyintézet vezetoje altal e feladatra megbizott szakmai ellenorzo €s tanacsado testiilet,
amelynek elsddleges feladata a vérkészitmények felhasznalasdira vonatkozd jogszabalyi
el6irasok, szakmai szabalyok, valamint a mindségirdnyitasi kovetelmények betartatdsa, a
felhasznalas gyakorlatinak és az indikdcidinak szakmai ériékelése.

A bizotisig 4 fovel mikodik. Elnske a gydgyintézeti vértranszfizios osztaly vezetdje
ranszfiizids felelés orvos). A bizottsag tagjainak a féigazgaté megbizolevelet készit.
Tagjai az orvos-igazgato, a sebészeti és a belgyogyaszati osztély vezetdje.

Evente legalabb egy alkalommal kotelezéen tilésezik. Az iilésrdl jegyzokonyv késziil, melyet
a foigazgatonak meg kell kiildeni. Tovibbiakban a bizottsag igyrendje szerint mikddik.

Elelmezési és tiplilisi munkacsoport

A beteg megfelelt étkezésének biztositasa érdekében az intézet éleimezési és taplalasi
munkacsoportot miikodtet, mely egy (6 dietetikus koordinatorbdl és az apolas, illetve a
gyogyitas teriiletérol kijel6lt egy-egy személybél all.

Ad-hoc Bizottsdg

A foigazgato és helyettesei, valamint az osztalyvezeté féorvosok, a hataskéritkbe tartozo
feladat elvégzésére, elemzés értékelés elkészitésére, vizsgalat lefolytatdsara, az iranyitasuk ala
tartozo dolgozok megbizasaval, ill. mas szervezeti egységben dolgozok felkérésével eseti
bizottsdgot hozhatnak 1étre.

Feladata: egy-egy konkrét probléma megoldasa.

A bizottsagot létrehozo vezetd kitelessége a bizottsag osszetételének, jog- és hatds-korének,
az ellatando feladatnak és céljanak a meghatarozasa.

Agyhaldl megallapito bizottsag

Agyhalal Megallapito Bizottsag 3 tagh, melyet az intézmény vezetdje jelol ki, A Bizottsag
vezetGje a KAIBO osztilyvezetd foorvos, tagjai az ezzel a kiilon feladattal megbizott
szakorvosok, akik megfeleld gyakorlattal rendelkeznek és erre iranyuld tovabbképzésen részt
vettek. Amennyiben a bizottsagi tagok valamelyike nem érheto el, ugy a mindenkori KAIBO-
n szolgdlatot teljesitd szakorvos és a siirgOsségi ligyeletvezetd szakorvosok alkotjak az
Agyhalidl Megallapité Bizottsag tagjait

A protokoll hatdlya ald azon betegek tartoznak, akiknél az Intenziv Osztalyra érkezés el6tt
vagy az Intenziv Osztdlyon torténd kezelés alatt olyan, az élettel Osszeegyeztethetetlen
kézponti idegrendszeri kdrosodds alakul ki, amely agyhalallal tarsul vagy nagy
valdsziniiséggel agyhalalhoz vezet.

A részletes szabalyozast az Intézmény Szervdonacio Szakmai protokollja tartalmazza.
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Intézményben miikidtetett kommunik:icios forumok miikiodési szabalyai és
feladatai

CEL:
Jelen szabalyzat célja, hogy meghatarozza az Intraneten és a korhdzi weblapon
elhelyezheto tartalmakat,

a tartalmak felt6ltésének és toriésének maodjat,
valamint, hogy biztositsa a kdzérdekii adatok hozzaférhetoségét a korhazi weblapon

ALKALMAZASI TERULET:

A Satoraljaujhelyi Erzsébet Korhaz valamennyi osztalya, szakrendelése és részlege.

3.
3.1

INTRANET FUNKCIOI ES MUKODTETESE
Az intraneten megjelené meniipontok

A korhazi belsé weblap a kérhaz dolgozdinak naprakész tajékoztatisat szolgdlja az alabbi
teriileteken:

HIS rendszerek elérése

Korhazi belsé dokumentumok

Telefonkonyv

Havi étlap

Altalanos napi hirek, kézhasznti informéciok

havi {igyelet/készenlét beosztas

oktatéanyagok

belépdkartyaigénylés

A weblapon megnyitaskor megjelennek a legfrissebb fontos informéciok.

3.2 Az Intranet szerkesztése

A korhazi weblapot az iranyité megyei intézmény és az intézmény munkatarsai feliigyelik
rendszergazdai szinten. Az egyes részteriiletek szerkesztését a féigazgatd dontése alapjan
az adott teriileten illetékes korhazi munkatarsak végzik. A szerkesztd munkatarsak részére
a hozzaférési jogosultsigot, jelszét és az adott teriilet szerkesztésével kapcsolatos
tudnivalokat, kezelési utasitasokat a kijelolt informatikus adja és tartja karban. Az aktualis
jelszot az adott meniipont szerkesztoi sajat hataskdrben megvaltoztathatjak.

3.3 Szabdlyoz6 dokumentumok elektronikus kezelése

3.3.1 Dokumentumok felhelyezése az Intranetre

Foigazgatoi jovahagyds utin a mindségiranyitdsi munkatars megkapta az {igyiratot
tartalmazo szamitogépes fijit, az elektronikus iigyiratra beilleszti a beszkennelt cimoldalt,
majd ezt a fijlt ethelyezi az intranet Mindségiranyitas, Kontrolling, vagy a Korlevelek,
utasitdsok meniipont mappajaban a megtelelé dokumentumok alkényvtarban, a
dokumentum tipusanak megfelel6 kategoriaban.
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3.3.2 A szabalyozo dokumentumok elérése az Intraneten

A felhelyezett szabalyozo dokumentumok a Mindségiranyitds, kontroiling meniiponton
érheté el. Minden esetben csak az intraneten talalhatd dokumentum az aktudlisan
érvényes valtozat.

3.3.3 Dokumentum modositisok kezelése

A szabalyozo dokumentumokban tértént modositasokat tartalmazo elektronikus iratot a
fentieckben leirtakkal azonos médon a mingségiranyitisi munkatars helyezi fel az
intranetre.

3.3.4 Az Intraneten lévd iratok hatdlyossdgdanak kivetése

A kiadott szabalyozd dokumentumokban feltiintetett, korabbi dokumentumok
hatalytalanitdsat tartalmazo megjegyzéseket a mindségiranyitisi munkatars kiséri
figyelemmel, és a dokumentumnak az intranetre vald felhelyezésével egyidejiileg a
hatalytalanna valo dokumentumot eltivolitja.

3.3.5 Az érvénytelen dokumentumok megorzése, selejtezése

Az egészségiigyi intézmények iratkezelésére vonatkozé jogszabaly (335/2005. (XI1.29)
Korm. r.) szerint a szabalyozo dokumentumok térzspéldanyai nem selejtezhetok. Ennek
megfeleléen a kinyomtatott torzspélddanyt az intézeti irattarban archivaljuk iktatészam
szerinti rendezettségben.

3.3.6 Kozhaszmi informdciok

A Kozhasznu informdciokat a fOigazgatd éltal az Intranet szerkesztésével megbizott
dolgozd helyezi fel. Barmely osztdly kezdeményezhet felidltést, ugy, hogy a
dokumentumot elektronikus formdban megkiildi az informatika@svoek.hu e-mail cimre.
A felkeriilo adatokat a féigazgato engedélyezi.

3.3.7 Korhadzi tijékoztato

A korhdzi tajékoztatokat a féigazgatd altal az Intranet szerkesztésével megbizott dolgozd
helyezi fel. Barmely osztidly kezdeményezhet feltoltést, ugy, hogy a dokumentumot
elektronikus formaban megkiildi az informatika@svoek.hu e-mail cimre. A felkeriil6
adatokat a féigazgato engedélyezi.

3.3.8 Indikdtorok

Az Intézmény indikdtorait a Mindéségiranytas/Kontrolling csoport munkatarsa helyezheti
fel az Egészségligyi Minisztérium altal kidolgoztatott és orszigosan egységesen kiadott
-Fekvobeteg-ellatd intézmények mindségi mutatéi” cimil szamitogépes program
segitségével készitett Excel fijlt, amely a fekvobeteg-ellatd osztalyok miikédésére
vonatkozodan tartalmaz adatokat. Ezeket az adatokat a program segitségével a Kontrolling
Csoport munkatarsa havonta allitja elé a Finanszirozdsi Csoporttd]l megkapott, NEAK
szamara is elkiildott, intézményi finanszirozas alapjat képezd betegforgalmi jelentés
adataibol, és minden honapban felhelyezi az intranetre.

Az adatokat tartalmazo tablazatok évenkénti csoportositisban talalhatok meg az
Indikdtorok mappaban. Ezek a fajlok letoltheték, és tovabbi elemzés céljara
felhasznalhatok.
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34 Elektronikus levelezés
3.4.1 Az elektronikus levelezés hasznalata

Elektronikus levelezés az Intézmény belsé levelezd programjan (sme horde mail)
torténik.

4. KORHAZI WEBOLDAL TARTALMA ES MUKODTETESE

4.1 A weboldalon megjelend fobb meniipontok

e Kezdélap
e  Elérhetoségek
o  Osztilyok
o Szakrendelések
o Virolistak
e  Orvosaink
e Allasajanlat
e Betegeink figyelmébe meniipontjai
e  Szolgaltatisok meniipontjai
e  Korhazunkrol mentipontjai
e Altalanos menilpontjai
A weboldalon taldthatd egyéb meniipontok folyamatosan viltozhatnak, azok

elhelyezkedése a weboldalon nem kotott, igy adott tartalomhoz kotédéen tetszblegesen
elhelyezkedhetnek, viltozhatnak.

4.2 A weboldalon tiérténé tartalom elhelyezése

A koérhazi weboldalon t6rténé adatok publikacija csak igazgatosagi engedéllyel
lehetséges. Az egyes szakteriiletek ellenoriztetik a megjeleniteni kivant adatokat az
illetékes ipazgatoval, majd az engedélyezés utan elektronikus uton megkiildik a
informatikasvoek.hu e-mail cimre. Ebben meg kell hatarozni, hogy mely meniipont ala,
valamint milyen cimmel keriiljon feltdltésre az adott tartalom.

4.3 Tartalom tirlése a weboldalrél

Amennyiben valamilyen tartalmat el kell tavolitani az oldalrél, azt szintén a megadott e-
mail cimre t6rténd iizenettel lehetséges, meghatdrozva az érintett meniipontban talalhaté
dokumentumot.

A kért tartalmat a weblapon ég aznap el kell helyezni.

4.4 Hirek, orvosok, osztilyok, szakrendelések adatainak megjelenitése a weboldalon

Amennyiben valamilyen tartalmat el kell elhelyezni, vagy eltdvolitani az adott
menilpontokban, arra a kdrhaz weboldala egy webes szerkesztd feliiletet tartalmaz, melyen
bejelentkezés utan elérheté az adott meniipont tartalma. A szerkeszid felillethez torténé
jogosultsagadast az Informatikai osztaly vezetdje adja ki, illetve vonja vissza.

A fellileten t6rténd adatok elhelyezését az adott osztilyok és orvosok (pl elérhetdség,
rendelési idd, onéletrajzi adatok, osztalyleirasa) adjak meg.

A hirek kihelyezése igazgatosagi engedéllyel torténik.
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4.5 Viardlistik megjelenitése a weboldalon

A korhaz weboldalin taldlhato varolista a megadott ellatas kivalasztasa utan atiranyitodik a
NEAK aktudlis oldaldra, ahonnan a korhazra és az adott ellatdsra lesziirt adatokat jeleniti
meg.

4.6 Kozérdekii adatok kizzététele
Kiilonds figyelmet kell szentelni a kozérdeki adatok megjelentetésére. Ehhez a korhazi
honlap kiilén meniipontot biztosit ,, Kdzérdekii adatok” cimmel.
Az itt megjelend tartalmat a 18/2005. (X1I. 27.) IHM rendelet hatirozza meg.

A megjelenitend6 adatokat az adatok szakteriileteinek vezetdi allitjak 6ssze. Az adatok
honlapon t6rténé publikalasanak folyamata megegyezik minden mas adat publikédlasanak
folyamataval.

Az adatokkal kapcsolatos valamennyi szabalyozast (terjedelem, adattartalom, hatarido, stb)
az adott rendelet hatdrozza meg.

5. BELSO KOMMUNIKACIO

5.1. Foigazgatoi értekezlet

A menedzsment egyeztetd foruma, a foigazgatd dontés-eldkészitd, véleményezo, javaslattételi
szerve. Kéthetente, illetdleg sziikség szerint iilésezik.
Tagjai: a féigazgato, és helyettesei (az igazgatok).

Feladata: a f6igazgaté munkdjinak segitése, dllasfoglalds operativ kérdésekben. Az iiléseken
a testiilet tagjai szakmai kérdésekben informaciét cserélnek, kozos dllaspontokat alakitanak ki
és eldéntik a felvetddott problémak megoldasanak modjat, kijeldlik a teljesitési hataridoket és
felelosoket.

Az iilést a foigazgatd vezeti.

A napirendtdl fiiggéen tanacskozasi joggal vesz részt a foigazgato altal meghivott személy.

A testiilet iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

5.2.Fdorvosi értekezlet

A foorvosi értekezlet a féigazgatd szakmai véleményez6, tanacsado testiilete.
Havonta iilésezik, rendkiviili esetben sziikség szerint, a féigazgatd sszehivasa alapjan.
Tagjai:

e afdigazgatd

e azigazgatok,

e az osztalyvezetd foorvosok,

e aszakrendelések, gondozok vezetd foorvosai,

e azintézeti fogyogyszerész

Sziikség esetén a napirendi pontok megtargyalasahoz meghivast kap az illetékes szakember,
az orvosi kamara képviseldje. Az értekezlet tématol fiiggéen Ossz-orvosi értekezletté
bévitheto.
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Az értekezletet a foigazgato, vagy az orvos-igazgato vezeti.

Az értekezlet megrargyalia:
o afejlesztési terveket. milszerigényeket,
e az osztalyvezeto foorvosok szakmai beszamoldjat osztalyuk mikodéseérol,
gyogyito-megel6z6 munkajarol, teriileti tevékenységerol,
¢ az intézmény altal szakmailag tamogatott intézmények, szolgalatok munkajat,
e  korhazhigiénés feladatokat,
o a Korhazat érint6 szakmai és minoségiigyi kérdéseket,
e az osztilyok, szolgalatok, részlegek kozotti  egyiittmiikddés és
munkamegosztas kérdéseit,
o  akorhazi osztalyok etikai helyzetét,
s  agazdasagi, teljesitmény-finanszirozasi helyzetet,
e atliz-, munka- és kérnyezetvédelem helyzetet, feladatokat,
o a foigazgatd altal elbterjesztett személyi kérdéseket és mindazon ligyeket,
amelyeket az értekezleten résztvevok eldterjesztenek.

Feladata:
e véleményt nyilvanit minden orvos-szakmai kérdésben. amelyet a fdigazgatd terjeszt
elo.

A foorvosi értekezletrol emlékeztetd készill, melynek egy példanyat a szakmai osztilyok
részére meg kell kiildeni. Az emlékeztet tartalmat az osztalyvezetd féorvos kételes az osztaly
dolgozoival ismertetni, annak megtorténtét a dolgozok alairasaval dokumentalni.

3.3. Fonovéri értekeziet

A fondvéri értekezlet az apolasi igazgato tandcsadd testiilete, egyben az apolasi szervezet
déntés-elokészitd, veégrehajto testiilete és rendszeres munkaértekezlete.

Havi rendszerességgel ilésezik, liléseit az apolasi igazgato6 hivja dssze.

Tagjai a foigazgatd, orvos-igazgatd és az apoldsi igazpatd. mint az értekezlet vezetdje,
tovabba az osztalyvezetd fondvérek, és a vezetd asszisztensek.

Feladatai:

* informacioatadds, tajékoztatas, az apolasi tevékenység aktualis feladatairol

o az el6zo értekezleten sziiletett dontések alapjan hozott intézkedések értékelése,

e az dpoldsi szervezet mikddésének javitasira, fejlesztésre irdnyulé aktudlis és soron
kiovetkezo feladatok megtargyalasa és mindazon kérdések, amelyeket az ériekezleten
résztvevok eldterjesztenek,

o vezetd szakdolgozok és specialis szakteriiletek képviseldinek beszamoltatisa altaluk
képviselt szakteriilet mitkddésérol,

e az intézet dpoldsszakmai, - etikai, - higiéniai, helyzetének Aattekintése, feladatok
meghatarozasa,
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e aszakdolgozok munkdjaval, munkakériilményeivel sszefliggd kérdések,

e a szakdolgozok képzésével, tovabbképzésével Gsszefiiggd feladatokat, megvitatisa,
véleményezi az erre vonatkozo intézményi terveket,

¢ az osztalyok higiénés helyzete elemzése,

e a belegellatissal, a hotel-szolgaltatasokkal osszefliggd szakmai feladatok
megbeszélése,

* megvitatja a szakdolgozok munkategyelmével. az etikai kovetelmények teljesitésével
kapcsolatos tapasztalatokat, feladatokat,

» clemzi az dpoldsi eszkozokkel, anyagokkal valo ellatottsag helyzetét, a gazdasagossag,
a takarékossig kovetelményeinek érvényesiilését, az egyes osztilyokon végzett
apolasi-gondozasi tevékenység tapasztalatait,

» mindazon kérdéseket, melyeket a résztvevok elbterjesztenek.

-----

kérdések megtargyaldsat. Az értekezletrdl emlékeztetot kell késziteni, ha valamely iigyben
testiileti allasfoglalas, vélemény, vagy javaslat sziiletett.

5.4.0sztalyériekezlet, csoportértekezlet

Az osztilyértekezlet az osztalyvezetd, a csoportértekezlet a csoportvezetd tanicsadd szerve,
illetéleg az adott szervezeti egység tevékenysége iranyitasdanak eszkoze.

Az intézmény, valamint az osztily vagy csoport miikodésével, szakmai tevékenységével
kapcsolatos aktudlis kérdéseket targyalja meg, egyben az osztaly dolgozdinak foruma is.
Allandé téméja a vezetd beszdmoldja a vezetdi értekezleteken elhangzottakrol.

Az értekezletre meg kell hivni a szervezeti egység valamennyi dolgozdjat, id6pontjardl
értesiteni kell a szakmai irdnyitasat gyakorlé igazgatot, a tématdl fliggden a foigazgatot.

Az osztilyértekezletrol jegyzokonyvet kell késziteni, ha testiiletileg &llast foglalt, véleményt
nyilvanitott vagy javaslatot tett. A jegyz6konyvet a féigazpatonak kell megkiildeni.

5.5. Osszdolgozoi értekezlet

Sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

Tagjui: az intézet valamennyi dolgozdja.

Feladata: a foigazgatd beszdmoldja a korhaz epészét érinté kérdésekrol, a dolgozok
tijékoztatisa az intézmény mitkodésével kapcsolatos aktuilis kérdésekrdl, tovabba
megtirgyalja a dolgozok javaslatait, észrevételeit.

Az dsszdolgozoi értekezlet véleményezo, javaslattevd szerepet télt be, hatarozathozatali joga
nincs. Az dsszdolgozdi értekezletrol emlékeztetd késziil és azt az intézmény irattirdban meg
kell drizni. Az olyan kérdésekre, amelyre a jelenlévé vezetd valaszt adni nem tud, 8 napon
beliil irasban kell valaszt adni.
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Kozremikidiék intézményen beliili mikidésének, kapesolatrendszerénck rendje

I  CEL:

Az ecgészségiigyl tevékenységek vépzésének egyes kérdéseirol szolo 2003. évi LXXXIV.
Torvény eldirasai alapjin a Satoraljaujhelyi Erzsébet Korhdzzal poigari jogi szerzodéses
kapcsolatban dllo, vagy kapcsolatba Iép6 vallalkozasokkal (gazdasdgi tarsasigok illetdleg
cgeszseégligyl egyéni  villalkozdsok. egyéni cég) illetve onkéntes segitokkel t6rténo
szerzOdéskotés szabalyozasa.

2 ALKALMAZASI TERULET:
A Sitoraljatjhelyi Erzsébet Korhaz egész teriilete
3  MEGHATAROZASOK:

Kozremikido: a kozremikddést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti egységének
tevékenységéhez kapesolodd, az egészségiigyi szolgdltatds nyujtisiban részt vevo személy
vagy szervezet, amely kézremiikodoi szerzddés alapjan. kozvetleniil, mikodési engedély és
felelOsségbiztositasi szerz6dés birtokdban, a kézremikddést igenybe vevé szolgaltato
szervezetl egysége dltal nyujtott szakmaban és a sajit tulajdondban vagy hasznélataban levé
targyi eszkdzokkel, személyesen, vagy az dltala foglalkoztatott egészségiigyi dolgozokkal a
kozremiikodést igénybe vevé szolgaltato szervezeti egysége altal elldtott betegek részére a
kozremiikodést igénybe vevd szolgaltatd nevében nyujt egészségiigyi szolgaltatist, azaz a
tevekenyseg végzeséhez szitkséges targyi és személyi feltételeket egyarant biztositja

(96/2003. (V1I. 15.) Korm. rendelet 2.§ (1) bek. k) pont)

Személves kizremilkidé: az epészségiigyi szolgaltatds nyujtasiban részt vevo olyan
személy vagy szervezet, aki vagy amely a kézremiikodést igénybe vevé szolgiltaté nevében,
a kozremukodést igénybe vevé szolgaltatd szervezeti egysége altal elldtott betegek részére
személyesen nyujt epészségiigyi szolgiltatist a kézremitkodést igénybe vevo szolgdltatd
szervezeti egysége altal nwijtott szakmaban, akként, hogy a telek kozott létrejott
kozremiik6déi szerzdés alapjan a feladat ellatasihoz szitkséges targyi feltételeket kizarolag
a kozremikddot igénybe vevd szolgiltaté biztositja, a személyes kozremiikodd pedig
kizirolag személyi feltételeket biztosit

(96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet 2.§ (1) bek. n) pont)

Személves kizremiikidés: az Eiitv. 108/A. §-a szerinti, hatdsagi nyilvantartisba vétel
alapjdn (6rténd egészségiigyi szolgdltatdsnyjtds, mely alapjan egészségiigyi szolgiltatoként
az a személy vagy szervezet milkodhet, aki vagy amely:

a) kizarolag az egészségiigyi szolgaltatas gyakorlasanak dltalanos feltételeirdl, valamint
a mikodési cngedélyezési eljarasrol szolé kormanyrendelet szerinti kozremilkddoi
szerzOdés alapjan nyujt szolgaltatast.

b) az a) pont szerinti kdzremiikdddi szerzodés alapjin a kozremiikddot igénybe vevo
cgészségiigyl szolgaltaté szimdra kizirolag az egészségligyl szolgdltatis személyi
feltételeit biztositja, idedrtve a személyes szolgaltatasnyujtasi kotelezettséggel rendelkezd
tovabbi kozremikodoket is.

¢} kozremikodésére Kizirdlag az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
Kérdéseirdl szolo 2003. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 7. § (2) bekezdés b),
¢), ¢) vagy j) pontja szerinti jogviszonyok valamelyikében, kizarolag személyes szolgaltatis
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nytjtasaval kerill sor, azaz egyéni egészségiigyi villalkozoként, tirsas vallalkozas

tagjakent, munkaviszonyban, egyéni cég tagjaként.

(96/2003. (VIL 15.) Korm. rendelet 2.§ (1) bek. o) pont)

(1997. évi CLIV. 108/A.§ (2) bek.)

(2003. évi LXXXIV. tv. 7. § (2) bek.)
Kizremiikioddi  szerzédés: egy adott, egészségiigyi szolgiltatisnak  min6siild
levékenységre. vagy annak egészére ktott szerzodés. amelynek keretében a Kozremiiksdo a
Satoraljaujhelyi Erzsébet Korhaz mukodési engedélye korébe tartozod tekvobeteg és
Jarobeteg-ellitas cgészségiigyi tevékenységeknek a korhiaz-rendeldintézet betegei részére
torténd ellatasaban kézremuksdik.

Onkéntes segiti:

Onkéntesként:

a) az egészségiigyi dolgozo,

b) hivatisszerien nem kozvetlen betegelldtissal foglalkozé egészségiigyi szakképesitéssel
rendelkez6 személy,

¢) minden egészségiigyi képesitést nem igényl6 feladat ellitisaban segitséget adni kivand
személy

feladatokat végez az Egészségiigyi Szolgaltaté nevében és felelGsségére. dnkéntes alapon,
dijazas nélkiil mikodik kdzre a munkaltaté altal nyvjtott egészségiigyi szolgaltatisokban.

Ahol a szabdlyzat koézremiikiédiot/kozremitkiodsi szerzédést emlit, ott mind a
kizremiikiddéi, mind a személyes kézremiikiddi jogviszonyt, szerzédést is érteni kell,
kivéve ha kiilon jelilve van a személyes kizremiikédéi jogviszony.

4  ASZABALYZAT TARTALMA:

4.1 ALAPELVISZABALYOK:

4.1.1 A kozremiikod6i szerzédések megkotését a 96/2003. (VIL 15.) Korm. rendelet, a
gyogyintézetek mikddési rendjét szabalyozo 43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet és
a 2003. évi LXXXIV.tv. teszi lehetové.

4.1.2 A Satoraljaijhelyi Erzsébet Korhiz, mint egészségligyi szolgiltato a mikodési

engedélyében meghatirozott egészségiigyi kozszolgaitatasokon beliil, az egészségligyi
miniszter rendeletében meghatarozott szakmai kéddal rendelkezd. valamely
egészsegligyl szakmai fGcsoporton beliil Snalldan engedélyezhetd egészségiigyi
szakma korébe tartozd egészségiigyi szolgiltatisok elldtdsira kozremiikodét vehet
igénybe.
Kézremiik6ddi szerzédés dnalloan nem engedélyezheté egészségiigyi szolgaltatdsra az
intézménnyel akkor kothetd, ha a kozremiikodd egészségiigyi szolgaltaté rendelkezik
az adott egeszségiigyi szolgiltatist is magdban foglalé egészségiigyi szakma
gyakorldsara jogositd mikodési engedéllyel.

4.1.3 Az egészségiigyi szakmdkon belilli egyes egészségiigyi szolgaltatasok ellitdsara is
kothetd kdzremikddoi szerzodés, amennyiben ezek a miikddési engedélyben tételesen
nevesitésre keritltek, illetve, ha az e kirbe tartozd egészségiigyi szolgdhatasok iddbeli
vagy terbeli elkiiloniilése ezt indokolja.

414 A kozremiikodo/szemelyes kozremitkodé igénybevétele nem veszélyeztetheti az
egészségligyl szolgiltatds egységes szinvonalat, folyamatossigat és biztonsagit. Ha a
kozremiikodoé akadalyoztatisa miatt nem tudja ellatni a szerzodéses feladatat, akkor a
kdzremuk&doi szerzodés rdgziti, hogy a helyettesitésrél a kzremiiksdd vagy a korhiz-
rendelointézet gondoskodik. Utdbbi esetben az adott szervezeti egység vezetdjének
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munkakéri feladata, hogy a kézremiikodé helyettesitésérol gondoskodjon. A helyettes
szakmai  alkalmassigirol a feladat ellitasira a kijelold vezetd telelossége
meggyozodni.

415 A KkOzremik6do a Kkozremikodésre iranyuld szerzodésében meghatarozott

cgeszségligyl szolgaltatas elldtdsdra tovabbi kozremikddoi szerzodést nem kithet,
kivéve. ha a kozremukods Altal igénybe vett kozremiksdo személyesen nyjt
szolgdltatast,

4.1.6 Kézremukddoi szerzodés vezetéi leladatra nem kétheto.

4.L.7 Az egészségiigyi szolgaltaté dhtal nyujtott ellatdsokban kdzremiikiods egészségiigyi

dolgozok, tliggetlentil a feladatelldtasra irinyuld jogviszonyuk tipusdtol a Szervezeti és
Miikédési Szabalyzat, az intézmény szabilyozé dokumentumai illetve jelen szabalyzat
szerint kdtelesek az egészségiigyi tevékenység végzése sordan egyiittmikddni.

+.1.8 A Satoraljaujhelyl Erzsebet Korhazzal egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 4ilo

cgeészsegligyi dolgozdval kézremiikddoi/személyes kozremiksddi szerzédés nem
kéthetd, kdzremiikodoként nem vehet részt az ellatasban.

4.1.9 Készenlétre is csak iigyeletre szolo ANTSZ engedély megléte esetén kothetod

kozremiik5ddi szerzodés — kivéve a személyes kdzremikodot.

4.1.10 Kozremikddéi szerz6dés csak az adott szakteriilet ellitisdra Jjogosult

szakképzettséggel rendelkezovel kithetd.

4.1.11 A Sitoraljaijhelyi Erzsébet Kérhdz kozremiikiddt és onkéntes segitdt igénybe

vehet, azonban a személyes kizremikiodé igénybevételét az orsziagos korhiz-
foigazgaté engedélyczheti cllatasi érdekbdl (2020. évi C. tv. 1 § (5 bek. és
528/2020. (X1.28.) Korm.rend. 23. § (3) bek.).

4.1.12 Az ellitishban személyesen kizremiikéda, feladatot ellité személy felelés azért, ha

ot mids munkiltaté alkalmazottként foglalkoztatja — amennyiben azt jogszabily
vagy mas rendelkezés eldirja - igy a munkailtatojitol engedéilyel rendelkezzen a
Satoraljaijhelyi Erzsébet Kérhazban tirténé tevékenységére.

4.2 IRANYITAS, SZERVEZES, EGYUTTMUKODES JOGOSITVANY AL

4.2.1 [Ezen szabdlyzat rendezi a feladatok ellitdsa soran az egyes dolgozokat megilletd

.

I3

utasitasaddsi jogosultsagokat az alabbiak szerint:

A kérhaz-rendelbintézet dltal nyvjtott ellatdasokban kézremiiksdd egészségiigyi dolgozok
felett, fiiggetleniil a feladatellitdsra irdnyuld jogviszonyuk tipusatol, a szakmai
feligyeletet az érintett gyogyité osztaly vagy gondozdintézet osztalyvezetd, vezetd
f6orvosa, rendelbintézet igazgatdja, illetve a kérhaz-rendeldintézet orvosigazgatdja,
dpolas szakmai teriilet esetén az dpoldsi igazgaté gyakorolja.

A kozremiik6do/ személyes kozremiikodé feladatellatasat a kozremiikodsi szerzédésben
rogzitett, a teljesités igazoldsira is jogosult. 1. pont szerinti vezetd ellendrzi. Az
ellendrzés alapjdn kiteles a kdzremiik6dot/személyves kdzremiikoddt a vonatkozé szakmai
€s belsd szabalyzat betartisira felhivni. figyelmeztetni, tovibba ezen szabalyok be nem
tartasa esetén kételes irasban az orvosigazgatot értesiteni. Ide értendd, az az eset is, ha a
kdzremiikodd/személyes kozremiikddot a korhaz vagy a szervezeti egyséyg mikddési
rendjének nem megfteleld magatartdst tantsit, vagy nem annak megteleléen
tevékenykedik.
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Az orvosigazgat6 illetve az dpoldsi igazgaté a kozremikodd/személyes kozremiikodd
szakmai feliigyeletét ellato vezetd irisbeli jelzései alapjan jogosult a szerzddés
modositdsdt vagy megsziintetését kezdeményezni.

Az egyes gyogyito osztalyokon, egészségiigyi szolgaltaté egységeken iranyadd szakmai
cléirasok az adott szervezeti egység Mitkédési Rendjében vagy mellékletében keriilnek
rogzitésre.

Az egészségilgyi szolgaltatdsok nyijtasiban megbizasi szerzodéssel kdzremiikodéknek
tevékenységiik kifejtése soran a korhaz-rendeldintézetre iranyado szabalyzatokat be kell
tartani.

A kdzremiik6dd/személyes kozremitkodé tevékenysége soran koteles a munkavédelmi,
thzvédelmi ¢és kornyezetvédelmi eldirdsok szerint eljarni (biztonsagos orvosi
berendezések hasznalata, a tevékenység végzésére alkalmas allapot., védoruha,
veédoeszkoz biztositds és hasznalat, eléiras szerinti hulladékkezelés stb.).

Amennyiben a kozremitkodét vagy alkalmazottjat, személyes kozremikédét a korhaz
teriiletén munkabaleset éni, Ugy a korhaz munkavédelmi vezetdjét értesiteni kell a
kivizsgaldsban valé részvétel biztositasa miatt.

A kozrem(ikoddt a szerzodésében és ANTSZ nyilvintartasban régzitett, szakmai
tevekenység végzésére csak a megbizisi szerzddése szerinti -meghatarozott éraszamban
€s szakmai szervezeti egységbe lehet beosztani.

Ezén a szakmai szervezeti egységek vezetoi a felelések.

13 A KOZREMUKODOI SZERZODESEK MEGKOTESE

4.3.1 Eldirisok a szerzédés megkiotéséhez:

!Q

A kozremikodd részérdl az egészségiigyi szolgaltatéi tevékenység, csak ANTSZ
nyilvintartisba vétel és érvényes teleldsségbiztositasi szerz6dés birtokaban kezdhetd
meg,

Szemelyes kozremikodo esetében egészségiigyi tevékenység csak ANTSZ felé torténd
bejelentés bemutatisival és érvényes feleldsségbiztositisi szerzédés birtokdban
kezdhetd meg.

Az ANTSZ bejelentés, illetve szilkség esetén miikddési engedély intézése a
kdzremikodd/személyes kdzremiiksdd feladata és feleldssége.

A kozremitk6dd/személyes kozremiik6dd részérdl a felelésségbiztositisi szerzodés
birmely okbol megsziinik, a kézremitkodé kételes azt haladéktalanul bejelenteni a
miikddeési engedélyt kiadd egészségiigyi hatésagnak és a megbizd egészségligyi
szolgdltatonak.

A kozremiikodoi szerzodést irasban kell megkédtni. A kézremiikoddi szerzédés
megkotéséhez az orvosigazgato, illetve Apolas szakmai teriilet esetén az dpolasi
igazgato tovdbbd az irdnyitd megyei intézmény gazdasigi igazgatoja altal kijeldlt
szemcély eldzetes egyetértése sziikséges.

A kdzremiikidéi szerzodés megkotését, modositasat megelézoen az érintett szakmai
teriilett6] fliggden az orvosigazgatd, gazdasdgi igazgaté vagy az dpolasi igazgatd rovid
szakmai indoklast ad a kozremiikodsi szerzédés szitkségességérél, valamint-
amennyiben relevins ~ az ellatasi teriiletet is bemutatja. Ez az indoklis keril
megkiildésre a f6igazgatohoz, aki dont a kozremiikdé igénybevételérsl. Jovahagyasa
esetén irdsbeli értesitést kiild a Jogi iroddba. Ezt kvetden torténhet meg a szerzdés
clkészitése. A szerzodést a szakigazgatoi indokldssal és a fdigazgatéi jovahagyassal
cgyiitt kell elkiildeni az Orszdgos Koérhazi Foigazgatosag (OKFO) felé a
kozremitkGddi szerzddés megkotésének, fenntartoi jovahagydsa érdekében. (Jelen
szabalyzat 7. pontja szerint)
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7. Az OKFO jovahagyas megérkezését kdvetden keriilhet sor a szerzddés alairdsara.

8. Kdzremiikoddi szerzodés hatirozott és hatarozatlan iddre kéthetd, azonban személyes
kozremiik6déi szerzédés csak az OKFO altal engedélyezett idépontig tartd idétartamra
kéthetd,

9. A kozremikoddi szerz6dés modositisit mindkét szerzodd el irasban
kezdeményezheti.

10. A kozremikodoi szerz6dés megsziinésekor a kézremiikodé az dltala kezelt os
nyilvantartott adatokat hidnytalanul az egészségiigyi szolgaltatd rendelkezésére
bocsatja.

11, A szerzéddés megkotéséhez sziikségesek az alabbi dokumentumok. adatok melyet a
kozremikodé személy bocsit a szerzodést eldkészitd személy részére:

név

ceégnév (adott esetben)

székhely

levelezési cim: (ha eltér a székhelytol, lakcimtél)

telefonszim

e-mail cim

bankszamlaszam

végzettséget igazold okirat masolata (diploma, bizonyitvany, oklevél stb.)

szakvizsga bizonyitvany masolata (adott esetben)

teleldsségbiztositas masolata (kétvény és az utolso befizetés masolata)

munkakdri alkalmassagi (fogl. eii.) vizsgalat masolata (6 honapnal nem régebbi)

mukddési nyilvantartasi igazolas masolata

korabbi ANTSZ engedely masolata (adott esetben)

cégkivonat, aldirasi cimpéldany masolata/vallalkozéi nyilvantartas kivonata

kamarai tagsag igazolasa

nyilatkozat egészségiigyi tevékenység idétartamdrél  (szerzodésben s

nyilatkozhat)

nyilatkozat alkalmazottakrol (adott esetben)

atlathatosagi nyilatkozat (szerzodésben is nyilatkozhat)

A Satoraljadjhelyi Erzsébet Korhaz (Egészségiigyi Szolgaltatd) a vele egészségligyl

szolgaltatds nyujtasdra kizremiikodoi szerzodést koté egyéni vagy tarsas vallalkozasokkal

(a tovabbiakban kézremikodok) létrejovd jogviszonyra az egyedi kozremiikddoi

szerzbdésekben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk. és a hatalyos jogszabalyi

rendelkezésekben (1997. évi CLIV. tv., 2003. évi LXXXIV. tv, 96/2003. (VIL 15.) Korm.
rendelet és OKFO utasitasok) irott szabdlyokat tekinti iranyadénak.

VY YV VYV YYYVYYYYYYY
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4.3.2 Kizremiikéddi szerzédésben rigziteni kell:

a) a kézremikddést igénybe vevé és a kdzremiikodd egészségiigyi szolgiltatd adatait,

b) a kbzremitkodéssel érintett egészségiigyi szakmiit,

c) a kdzremilkddés Keretében végzett tevékenység soran felmeriilé felelésségvillalasra
vonatkozd szabdlyokat,

d) a kozremilkodés keretében végzett tevékenyséy végzéséhez szilkséges feltételek
biztositdsara vonatkozo kotelezettségvallalast,

e} kézfinanszirozott egészségiigyi szolgaltatas keretében torténd kézremiikddes esetén a
kozremiikodé szolgaltatds elszdmolasinak szabalyait,

f) kozfinanszirozott egészségiigyi szolgaltatas keretében torténd kozremitkidés esetén a
kozremitkodé egyittmitkddési kotelezettségét és annak modjat az egészségbiztositasi szerv
altal végzett ellenérzések sorin,

2) a személyi és targyi feltételek teljesitésére kotott kozremitkodoi szerzédés esetén a
targyi [eltételek elérhetoségének. biztositasanak jellegére vonatkozo rendelkezést. valamint
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az egészségiigyi szolgdltatdst végzo személy (személyek) nevét. mitkodési nyilvantartisban
valo azonositojit, a levékenység végzésének maodjat. idotartamat,

) a szolgaltatds szerzodésszegés esetén 16rténd folvamatos biztositisira vonatkozo
feltételeket. a szerzddés felmondasinak szabalyait, a felmondads hatéridejét, figyelemmel a
szolgdltatas folyamatos biztositasanak kitelezettsépére,

i) a vitds kérdések rendezésének eljardsi szabalyait.

/) A kozremiikoddi szerzédésben. vagy kiilon szerzddésben a tevékenység megkezdése
elott szabalyozni kell a kozremiikadés teljesitésével Gsszefiigpd - ideértve killonosen az
cgszségiigyl szolgaltaté helyiségei hasznalatinak jogcimét és modjat - vagyonjogi
kérdéseket.

4.3.3 Személyes kozremiikidi szerzddésben rigziteni kell:

a) a személyes kozremiikodést igénybe vevd és a személyesen kizremilkodd
egészségligyi szolgaltatd egyértelmil azonositdsahoz sziikséges név- és cimadatai kdziil a
nevét - természetes személy csetén a sziiletési nevét is -, székhelyét vagy természetes
személy esetén a lakcimét,

b) a személyes kozremitkddéssel érintett egészségiigyi szakmat. illetve, ha a személyes
kozremikddd az adott szakman beliil csak bizonyos tevékenységeket végez, azok
megnevezesét,

c) a személyes kozremilkddés keretében végzett tevékenység sordn telmeriild
felelosségvailalasra vonatkozo szabalyokat.

d} a személyes kozremiikodés keretében végzett tevékenység végzéséhez sziikséges
feltételek biztositdsdra vonatkozo kotelezettségvallalast,

¢) kozfinanszirozott egészségligyi szolgltatas keretében torténé személyes
kozremiikodés esetén a személyes kozremikddoi szolgaltatis elszamolasanak szabalyait,

/) kozfinanszirozott egészségiigyi szolgdltatds keretében torténé  személyes
kézremikddes esetén a személyes kozremiikGdo egyiittmikadési kotelezettsépét és annak
modjat az egészségbiztositasi szerv altal végzett ellenérzések soran,

g) a szemelyes kozremikodo neveben az egészségiigyi szolgdltatast végzd személy vagy
szemelyek nevét, mikddési nyilvantartasban valé azonositéjat, a tevékenység végzésének
madjat, idotartamat €s a jogviszony megnevezését,

h) a szolgaltatis szerzodésszegés esetén torténdé folyamatos biztositisira vonatkozo
feltételeket, a szerzodes felmondasanak szabdlyait. a felmondas hataridejét, figyelemmel a
szolgdltatas folyamatos biztositasdnak kételezettségére,

i) a vitds kérdések rendezésének eljardsi szabalyait,

Jj}a személyes kdzremikodé feladatait a személyes kozremikodés keretében végzett
tevékenységgel osszefligpt EESZT adatszolgiltatdsi kitelezettség teljesitésében.

4.4 A KOZREMUKODOI SZERZODESEKKEL KAPCSOLATOS EGYEB ELOIRASOK:

4.4.1 Az orvosi tevékenységre kotott szerzédéseknek tartalmaznia kell az aldbbi adatokat:
orvos neve, szakvizsgik megnevezése, kelte (év, ho, nap), orvosi pecsétszam,
miikddési terillet, szerzédott oraszam, alkalmazds jogalldsa. szervezeti egység neve,
NEAK kodja, és esetlegesen régi ANTSZ kodja).

+4.2 A polgiri jogi szerzodések alapjan feladatot elldtd személy esetén sziikséges, hogy
reszt vegyen a kérhaz illetékes szakembere dltal tartott munkavédelmi. tizvédelmi és
mindségiigyi oktatison,

443 A kozremitkddo kotelezettséget villal arra. hogy a szerzédéskitésre figyelemmel az
cgeszsegiigyl szolgiltatds nyujtasdra jogositd engedélyezési eljaras lefolytatasa és a
miikddesi engedély kiadasa irant intézkedik az egészségiigyi allamigazgatdsi szervnél
¢s mukddési engedélyét bemutatja. a 96/2003. (VIL. 15.) Korm. rendelet 7. § szerint,
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445 A személyes kozremilkodo kotelezettséget villal arra, hogy a szerzédéskdtés tényét
haladéktalanul  bejelenti az  egészsépiigyi  dllamigazgatasi  szerv  (Nemzeti
Népegészségligyi Kdzpont) részére, hatdsagi nyilvantartasba vétel végett, figyelemmel
az 520/2013. (XIL 30.) Korm. rendelettel modositott, az egészségiigyi szolgaltatis
gyakorldsdnak dltaldnos feltételeirol, valamint a mukéddsi engedélyezési eljardsrol
52016 96/2003. (VIL. 15.) Korm. rendelet 12/A. §-dra.

4.4.6 A kozremitkodoi szerzodéssel kapesolatos tovabbi. itt nem szabalyozott kérdésekben a
Polgari Torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni.

44.7 A kozremikodoi szerzodések szerzodésekbdl egy példiny megkiildésre kerill a
Pénziigyi Osztaly részére.

4.4.8 A Finanszirozasi Csoport az NEAK felé torténd jelentési kotelezettség teljesitése
érdekében a szabdlyzat szerinti szerzodések megkotésérdl, illetve az alabbi adatokrol
értesitést kap:
orvos neve, szakvizsgik megnevezése, kelte [év, ho, nap], orvesi pecsétszam,
mikodési teriilet, szerzédott oraszam. atkalmazas jogdlldsa. szervezeti egység neve,
NEAK kaédja.

5 FELELOSSEG A BETEGNEK OKOZOTT KARERT

A beteg. illetve hozzitartozdja az egészségiigyi szolgaltatds soran vagy azzal Osszefiggésben keletkezeut kara
megtéritésére vonatkozd igényét kozvellenil a Satoraljaujhelyi Erzsébet Koérhizzal, mint egeészségiligyi
szolgaltatdval szemben érvényesitheti akkor is, ha a kdirt az epészségiigyi szolgaltaé altal igénybe vett
kozremiikddd, illetve ennek alkalmazottja vagy egészségligyi tevékenység végzésére vonatkozo szerzodéssel
altaluk foglalkoziatott egészségiigyi dolgozd tevékenysége okozta a betegnek, illetve hozzatartozdjanak.

A kozremiikddOvel szemben a Sitoraljadjhelyi Erzsébet Kérhaz jogosult az igényét
érvényesiteni.

A kozremiikodd felelésségére egyebekben a Polgari Torvénykonyvnek (a tovabbiakban: Ptk.)
valamint a megkotott szerzddésnek a szabalyai iranyadok.

6 KOZREMUKODOK TELJESITESENEK IGAZOLASA, ELSZAMOLAS

A szabdlyzat ezen pontja azon kozremiikddékre terjed ki, akik esetében a teljesités
elszamolasdnak alapja a teljesitett, illetve rendelkezésre allasi (iigyeleti, készenléti) Graszam.
Nem érinti azokat a kozremiikGdoket, akiknél az elszamolas alapja a végzett tevékenység
teljesitmény szerinti NEAK finanszirozasi 6sszeg (WHO kéd szerinti német pont szorozva a
teljesiteskor érvényes pont/Ft értékkel), illetve azokat, akiknek a teljesités elszamolas alapja
valamely mas teljesitménytényezd (pl. leletszdm, beteg szam, stb.) fiiggvénye.

A kozremitk6dé a teljesitett draszamok tigyelembevételével minden honap 5. napjdig a korhdz
képvisel6jének teljesitésigazolasa alapjan szamlat bocsat ki, amelyet a kérhaz a szerzédésben
szereplé fizeiési hatdriddn beliil kiteles a szerzodésben szerepld bankszimlara torténd
atutaldssal kiegyenliteni. Ezen el6irdsoktol a szerzddésben foglaltak megegyezés szerint
eltérhetnek.

6.1 TELJESITESIGAZOLAS DOKUMENTALASANAK FOLYAMATA

6.1.1 Oradijasok elszdmoldsa:

A szabilyzat czen pontja azon kozremiikodokre terjed ki, akik csetében a teljesités
elszamoldsanak alapja a teljesitett, illetve rendelkezésre allasi (iigyeleti, készenléti) draszam.
Nem érinti azokat a kozremikodoket, akiknél az elszamolas alapja a végzett tevékenység
teljesitmény szerinti NEAK finanszirozasi 6sszeg (WHO kéd szerinti német pont szorozva a
teljesitéskor érvényes pont/Ft értékkel), illetve azokat, akiknek a teljesités elszamolds alapja
valamely mas teljesitménytényezo (pl. leletszam, beteg szam, stb.) fiiggvénye.
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A kozremikodo a teljesitett oraszamok figyelembevételével minden honap 3. napjaig a korhaz
képviselojének teljesitésigazolasa alapjan szamlat bocsat ki, amelyet a kérhaz a szerzédésben
szereplo fizetési hataridon beliil koteles a szerzodésben szerepldé bankszamlira torténd
dtutalassal kiegyenliteni. Ezen eloirdsoktol a szerzodésben foglaltak mepegyezés szerint
eltérhetnek.

A Kkozremukddd a teljesitett orakrol a munkavégzés helyén jelenléti ivet tolt ki minden
munkavégzés alkalmaval. A jelenléti iven szerepld adatok valodisigat orvosok esetében az
osztdlyvezetd féorvos, szakdolgozok esetében az osztilyvezetd [(6ndvér (kizarolag
Rendelointézetben tevékenységet végzok esetében a Rendeldintézet vezetd asszisztense)
jogosult és koteles ellenorizni.

Ezt kdvetoen a targyhot kéveld homap 5.-ig az osztilyvezetd fonovér/vezetd asszisztens
eljuttatja a nyomtatvinyt a Pénziigyi €s Szamviteli Osztilyra a leigazolt jelenléti ivel egyiitt.
Azon kozremikddok esetében, ahol a munkavégzés tobb osztilyon. szervezeti egységben
torténik, a teljesités igazolasa a hagyomanyos, eredeti jelenléti ivekkel torténik.

6.1.2 Teljesitménydijas szerzodések esetében:

A Megbizott minden teljesitéssel ¢érintett honapot kovetSen a honap 5. napjdig a
tevekenységéhez kapcsoldddan szamlat nyijt be a tevékenység tekintetében a Finanszirozasi
csoport altal meghatarozott és a kdzremikddoi szerzédésben rogzitett eloleg 6sszegrél, melyet
Megbiz6 a szamla elkiildésétol szamitott 15 napon beliil a Megbiz6 részére dtutal.

A megallapitott NEAK finanszirozasi 6sszegrol megkiildott NEAK tajékoztatdsat kdvetden a
Finanszirozasi Csoport értesiti a Megbizottat a visszaigazolt teljesitmény alapjin
meghatdrozott kozremikoddi dij és az el6zé bekezdésben meghatarozott pénzosszeg
kiilénbozeterdl.

A kiillonbézeti Osszegrol a Felek az alabbiak szerint szamolnak el egymassal:

- a visszaigazolt teljesitmény alapjin meghatdrozott megbizisi dij magasabb a fentiekben
meghatarozott 6sszegnél, ugy a Megbizott szamlat allit ki réla,

- visszaigazolt teljesitmény alapjan meghatarozott megbizdi dij alacsonyabb a fentiekben
meghatarozott Gsszegnél. agy a kovetkezd szamldjdt a Megbizott ezen kiilnbozetként
meghatdrozott dsszeggel csékkentett Osszegre nyujthatja be.

6.2 TELJESITEST IGAZOLO DOKUMENTUMOK KEZELESE

A Pénziigyi és Szamviteli osztély feladata a munkahelyekrdl targyhot kovetd 10.-ig beérkezo
teljesitést igazolé dokumentumok ellendrzése.

Sziikséges dokumentumok:
Oradijasok esetén: szamla, jelenléti iv, teljesités igazolas
Ugyelet-készenlét esetén — ligyeleti-készenléti beosztds, ha volt behivas a készenlét alatt,
arrol a jelenléti iv + igazolas.
Nem oradijasok esetén: Finanszirozdsi csoport dital kiszamolt 6sszeg keriil szimlazasra,
sziikséges a Jelenléti iv és a teljesités igazolas.

Ellendrzés folyamata:

A szervezeti egységekbdl beérkezd minden szamla + jelenléti iv mellé a vezet6 altal alairt
beosztas s dsszesitett teljesités igazolas fénymasolata csatolasra kerdil.

A beosztds €s a jelenléti iv Osszeegyeztetése utin a szamlazott orak ellendrzése torténik.

A Finanszirozasi osztily kontrolling csoport cllenérzése utin orvosok esetében az
orvosigazgato, szakdolgozok esetében az dpoldsi igazgatd igazolja le a szamldt, ¢s ezt
kivetden térténik az utalds.
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6.3 KOZREMUKUDOI TELJESITESEK ELLENORZESENEK RENDIE

A Pénziigyi Osztdly munkatarsa feliilvizsgalja a benydjtott dokumentumokat, ¢s megfeleloség
esetén dokumentumokat eljuttatja az orvosigazgatohoz, dpoldsi teriileten feladatait ellato
szemely esetén az apoldsi igazgatohoz ellendrzésre és jovahagydsra.

Az orvosigazgato, illetve az dpoldsi igazgaté dtvizsgalja a benyujtott dokumentumokat,
cllendrzi a teljesitést igazolo aldirasok meglétét és hitelességét. és aldirdsaval jovahagyja a
ieljesitésigazolds megteleldségét.

Ezt kivetden a teljes dokumentdciot visszakiildi a Pénziigyi és Szamviteli Osztalyra.

Az orvosi és dpoldsi igazgatéi cllendrzéscknek a tirgyhot kiveté hénap 15.-ig meg kell
torténniiik.

A Pénziigyi Osztaly intézkedik az igazolt szamlak kitizetésérdl.

6.4 KOZREMUKODOK SZAMLA KIALLITASANAK SZABALYAI:

A kozremilkddo orvosok a kiallitdsra keriild szamlaikban kilon szamiizzik a nappali
munkavégzést ¢és kiilén szamlizzak a készenlét — (igyeleti munkavégzést. A kiilén-kiilén
kiallitott szimldkhoz kiilon-kiilon sziikséges csatolni a teljesités igazoldsokat is.

6.5 KOZREMUKODOIJOGVISZONY MEGSZUNTETESENEK MODJA

> felmondas,

>  kozds megegyezés,

> jogutdd nélkiili megsziinés,
Az elszdmold lapon szereplé igazold terilletek és munkahelyek, vagyis az adott egységek
illetékes dolgozdi aldirdsukkal igazoljak a tartozdsmentességet.
A kilépé Kozremiikodok esetében fokozott figyelmet kell forditani a kiilénbozé épiiletekbe,
helyiségekbe belépést biztosito kulcsok dokumentalt leadédsira (Kozremiik6déi elszamolo lap
1. oldalin).

6.6 A KOZREMUKODOI JOGVISZONY MEGSZUNESENEK, MEGSZUNTETESENEK
ALTALANOS MENETE

# A Kozremiik6doi jogviszony megsziinésér6l szold megallapodds aldirisakor a
Kézremiikddo elszamol a kivetkezokkel:

személyes hasindlatra kiadott eszkiziket (céges telefon, parkolo kdrtya,
nyomtato- ¢és belépakdrtydk, kulcsok, bélyegzok, névkitiizok, egyéb leltiri
targyak).

» A Finanszirozasi osztaly kontrolling csoport munkatirsa a Kozremiikodo altal
benyujtott utolsé havi szamlat le ellendrzi és kifizetésre atadja a Pénziigyi
osztalynak,

7 A KOZREMUKODOI SZERZODESEK OKFO ENGEDELYEZTETESE

7.1 A személyes kdzremitkodé igénybevétele iranti kérelmet a fdigazgatdé a Jogi iroda
kozremikddésével az erre a célra rendelkezésre allé elektronikus felilleten nyujtja be az
OKFO részére a 2/2021. OKFO utasitds szerinti tartalommal.

7.2 A személyes kozremiikodo igénybevételének szilkségességeét, az ellatdsi érdek részletes
indokoldsat az illetékes orvosigazgatd/apoldsi igazgato adja meg irdasban a Jogi iroda részére.
7.3 Az OKFO a kérelmet 30 napon beliil birilja el és a kérelmet a kérelem benyujtasitol
szamitott 18 honap utolsé napjaig adja meg,

74 A kozremiikodéi szerzddés megkotéséhez az irdnyitd megyei intézmény timogatd
nyilatkozata is sziikséges.
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.

8  ONKENTES JOGVISZONY

3.1. A Sitoraljagjhelyl Erzsébet Korhdz igénybe vehet dnkéntes segitot feladati ellatasahoz.
(Eiitev. 17. §)

8.2. Onkéntesként:

a) az egészsegligyi dolgozo,

b) hivatdsszeriien nem kozvetlen betegellatissal foglalkozo cgészségiigyi szakképesitéssel
rendelkezo szemely,

c) minden egeszségligyi kepesitést nem igénylo feladat ellitasaban segitséget adni kivano
szemely

részt vehet.

8.3. Az 8.2. pont a) pontjiban meghatarozott személy onkentesként mikédhet kozre a
szolgaltato dltal nyujtott egészségligyr szolgiltatasokban.

A 8.2. pont b) pontja szerinti személy a szakmai gyakorlata megorzése céljabol, Snkéntesként
jogosult a betegellatasban részt venni.

8.4 Az egészségiigyi dolgozoval kotott onkéntes szerzodés mintdjat jelen szabalyzat
tartalmazza.

8.5. A 8.2. pont c) pontja szerinti személlyel az intézmény kijelolt munkatirsa késziti eld a
vonatkozoé megallapodist és felligyeli az onkéntes segitok tevékenységét,

9  HIVATKOZASOK

9.1 2003. EVI LXXXIV. TORVENY AZ EGESZSEGUGYI TEVEKENYSEGEK
VEGZESENEK EGYES KERDESEIROL.

9.2 96/2003. (VIIL. 15.) KORM. RENDELET AZ EGESZSEGUGYI SZOLGALTATAS
GYAKORLASANAK ALTALANOS FELTETELEIROL, VALAMINT A
MUKODESI ENGEDELYEZESI ELJARASROL,

9.3 2/2004(XL.17.) EUM. R. AZ EGESZSEGUGYI SZAKMAK JEGYZEKEROL,

9.4 43/2003. (VIL 29.) ESZCSM RENDELET A GYOGYINTEZETEK MUKODESI
RENDJEROL,

9.5 1997. EVICLIV. TV. AZ EGESZSEGUGYROL

9.6 2020.EVIC.TV.

9.7 528/2020. (X1.28.) KORM.REND.

9.8 2/2021. OKFO UTASITAS

10 MELLEKLETEK:

10.1 A DOKUMENTUM RESZET KEPEZO MELLEKLETEK

10.1.1 Kézremikddéi szerzédés személyes kdzremilkddésre MINTA
10.1.2 Onkentes jogviszony keretében végzett egészségiigyi tevékenység ellatisdra szerzédés
MINTA
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SZEMELYES 10.1.1
KOZREMUKODOI SZERZODLS
minta

amely létrejott egyrészrol:

Satoraljaijhelyi Erzsébet Korhaz

szekhely: 3980 Satoraljadjhely Martirok utja 9.
adoszama: 15352176-2-05

bankszamla szama: 10027006-00324182-00000000
Egyedi azonositoja : 0504

kepviseletében: Dr. Kovices Lajos mb. intézményvezeti
Teletonszam: 06 47 525 302

e-mail cim: titkarsag@svoek.hu

mint személyes kizremikodést igénybe vevd egészségiigyi szolgiltatd, tovabbiakban:
Megrendelo

masrészril:

Név:

Székhely:
Képviscletében:
Cégjegyzék szama:

KSH torzsszam:
Adoszama:

Bankszamla szama:
FelelGsségbiztositis szama:
Telefonszam:

e-mail ¢im:

mint a személyesen kozremiikdodd egészségiigyi szolgaltato,

tovabbiakban: Személyes kozremiikodo

tovabbiakban: egyiittesen: Szerz6dé felek

kozott az alulirott napon és helyen, a kovetkezo feltételekkel:

1.

£\J

38

A Személyes kozremiikodé villalja, hogy a Megrendelé érdekében és székhelyén
(telephelyén) a Megrendelé nevében. a Megrendelé szervezeti egysége altal elldtott
betegek részére személyesen nyijt egészségiigyi szolgaltatist, a Megrendeld szervezeti

egysége altal nyujtott szakmaban, azaz: ..........c..ooviviiiiiiii e, cgészségiigyi
szakma  vonatkozasdban, ... szaktevékenység  Utjan,
............... formdjaban, ................. alapjan.

Az egészségligyl szolgaltatds ellitdsiaval kapcsolatos Megrendeldi illetve Személyes
kozremiikodoi elvirasokat. a kélesdngsen megfogalmazott feltételeket jelen szerzodés, és
jelen szerzddés . szamu melléklete tartalmazza.

A Személyes kozremilkodoé a jelen szerzédésben szabilyozott egészségiigyi tevékenységet
mikodési engedély nélkiil végezheti. Ugyanakkor az egészségiigyrdl szolo torvény 108/A
§-a szerinti bejelentést a Személyes kiozremikiodé kiteles megtenni, megpedig a
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Megrendeld miikodési engedélyének kiadasara hataskorrel rendelkezé dllamigazpatisi
szervnek, amelyet az erre rendszeresitett nyomtatvanyon kell megtenni és mellékelni kell
hozzd a Személyes kdzremiikddoi szerzodést, A bejelentés nyilvantartisba vételérél a
hatdsdg értesitést killd a bejelentd egeszségiigyl szolgaltato reszére. aki ezt kivetden
kezdheti meg ¢s folytathatja az egészségiigyi szolgaltatast.

A Személyes kbzremikodo feleldsségbiztositasi szerzodés megkitése mellent végezheti az
egészsegiigyi szolgaltatast, melynek érvényességét folyamatosan maga kételes biztositani, s
mely jelen Személyes kozremiksdoi Szerzodés mellékletét kell. hogy képezze.

A Személyes kozremikddd a nyilvantartasba vételérdl szold hatdsagi értesités masolati
példanyat a kézhezvételt kdvetoen haladéktalanul kiteles a Megrendel6hoz eljuttatni. mely
ezt kovetden a Személyes kozremukddoi szerzodes mellékletét képezi.

4. Az egészségiigyi szolgaltatas ellatdsanak helye a Megrendelé székhelyén/telephelyén
MUkado ..o
Szakmai szervezeti egység:

szakma kédja: .....coeenenn..

5. A Személyes kézremilkodo a jelen szerzodésben és jelen szerzodés 1.sz, mellékletében
koriilirt egészségiigyi szolgaltatds ellatisat a jelen szerzodés szerinti feltételekkel
elfogadja, egyben mellékeli a teljesitéshez sziikséges képesitési ¢s egyéb feltételek
meglétérdl sz6lo dokumentumokat.

A jelen szerzOdés aldirasiat kovetden bejelentést tesz a Megrendelé mikddési
engedélyének kiadasdra hataskorrel rendelkezo egészségiigyi hatdsaghoz.

6. A Személyes kozremiikdo nevében az egészségiigyi szolgaltatist végzo személy:
c HEVE i
- miikddési nyilvintartasban valo azonositija. .............
- tevékenység végzésének modja: .......oiviiiiiiininnne.
- tevékenysdg végzésének idotartama: .....eviveieivaniiinanas ceaeens

7. Szerzddd felek rogzitik, miszerint az egészségiigyi szolgaltatonal az egészségiigyi
tevékenység végzésére Személyes kdzremiikodd tormaban, mint jogviszonyban keriil
SOr.

8. Szerz6dd felek kijelentik, hogy a jelen szerzédés targyat képezd egészsépiigyi
szolgaltatas, mint feladat ellatisahoz szilkséges targyi feltételeket, - az egyéb
/szakdolgozdi/ személyi feltételeket, valamint a létesitmények, eszk6z6k hasznalatat,
a biztonsigos munkavégzés teltételeit, tovabba egyéb feltételeket (beleértve veszélyes
hulladék elszallitasat is) térités nélkiil- Kizirdlag a Megrendeld biztositja, a
Személyes kdzremiikido pedig kizdrolag a személyi feltételt biztositja.

9. A Személyes kozremiikodd koteles az egészségiligyi szolgdltatas gyakorlasihoz
sziikséges gépeket, berendezéseket, miiszereket a jo gazda gondossagdval kezelni és
felel minden olyan karért, amely a rendeltetésellenes hasznalat kdvetkezménye.

!'!"I'?
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10. A Személyes kozremikodo tudomasul veszi. hogy jelen szerzodésben meghatarozott
egészségugyi szolgaltatds, mint feladat végzése soran szakmai felettese: az Orvos
[gazgato, iigyelet csetén felettese: Ugyeletvezetd Féorvos. igazgatisi felettese: Orvos
Igazgato.

A Személyes kozremiikddd az altala nyujtott szolgaltatist a szakmai ftelettes
utmutatdsa szerint litja el. A Személyes kozremukddo — szigoran feladatkdrébe
tartozoan — mds egészségligyi dolgozok szakmai irdnyitdsdra jogosult. Az utasitasi jog
kizirolag szakmai jellegi, a Mt.- ben foglalt munkaltatdi utasitasi jogra nem ad
felhatalmazas.

11, A Személyes kozremiik6do nevében az egészségiigyi szolgaltatist végzd személy altal
havonta ellatando iigyeletek szdma és beoszrdsa. Megrendelo dltal minden hénap 20.
napjaig keriil meghatarozasra. mely alapjan kdteles a Személyes kozremiikédé neveben
az cgészségiigyl szolgaltatast végzo személy a rakivetkezé honapban az iigyeletet
teljesiten.

12. A Személyes kozremikddot a jelen szerzodésben meghatdrozott egészségiigyi
szolgaltatas teljesitéséért havonta dijazis illeti meg - azzal, hogy a Személyes
Kozremilkddo dijazdasa nem lehet magasabb annal a dijndl, amelyet az adott dolgozo
részére Eszjtv.-s jogviszonyaban megailapitananak - mely a kdovetkezdk szerint:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

13. A Személyes kozremiik6dé a teljesités igazolasat szolgilé bizonylat alapjan a dijrol
Megrendelé szamdra szamlat allit ki. A Személyes kézremiikéddé a teljesitést a
~Munkaidé nyilvantartiasa” cimii nyomtatvanyon vezeti, melyet az orvos igazgat6d
igazol.

Fekvibeteg elldtas esetén: a havi, féigazgaté dltal jovahagyott ligyeleti - nappali
beosztas az alapja a szamlanak.,

A Személyes kozremiikodd a teljesitésrol a targyhot koveté hénap 10. napjdig
nyujthatja be a szamlat, melynek kiegyenlitése Megrendeld altal a targyhét koveto 45.
napig a bankszamlara torténoé dtutalassal megtorténik.,

Az clszamolisi iddszak feltiintetése és a szamla kiillitisa a mindenkor hatilyos
AFA-rél sz616 torvény alapjin tirténik. Fizetési hatarid: a targyhot kévetd 45. nap.

4. A jelen Személyes kdzremiikdoi szerzodés 2. szami mellékletét képezi, a személyes
kozremiikodd nevében az egészségiigyi szolgdltatist végzé személy azon
nyilatkozata, amely tanusitja, hogy figyelemmel arra, miszerint tobb vagy tobb fajta
jogviszony keretében végez egészségiigyl tevékenységet, az cgészségiigyi
tevékenysége (az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003.
¢vi LXXXIV. Torvény (Elitev.) 5.§. (6) bek.) hat havi atlagban nem haladja meg a
heti 60 orat, tovabba egy naptari napra es6 tevékenysége sem haladja meg a 12 orat.

5. A Személyes kozremiikddé tudomdsul veszi. hogy a szolgiltatis teljesitése sorin
megismert cgeszségligyl adatok tekintetében az egeszségiigyi és a hozzdjuk
kapcsolodo személyes adatok kezelésérol és védelmér6l szolo hatdlyos
jogszabélyokban foglaltaknak megfeleléen kételes eljarni.
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A betegekkel kapcsolatos orvosi titkot megtartja, a betegek allapotarol csak a
szabalyoknak megfelelden ad felviligositast.

16. A Megrendelo lényeges érdekének mindsiti, hogy iizleti tevékenységével kapesolatos
adatok, informaciok — melyet a Megrendel6 (izleti titoknak mindsit - titkosak, védettek
legyenek.

A Szerzddd felek megdllapitjak, hogy a Szemelyes kézremikiodd segitségével
teljesitett egészségiigyi szolgaltatoi tevékenység sorin birtokukban keriilnek olyan,
kilondsen vedett személyi adatok, amelyek megorzésérol. kezelésérdl a jogszabélyi
eldirasok (2011.¢évi CXIl. térvény, valamint a GDPR rendelkezései) szerint fokozottan
kell gondoskodni.

A Szerzodo felek kotelezettséget villalnak arra, hogy egymas iizleti titkat. illetve az
dltaluk — az adat jogosultjdnak hozzdjarulasaval - kezelt un. személyes adatokat
megérzik, azok illetékielen személyek részére torténo megismerését megakadalyozzik,
illetve betartjak az adatvédelemre irdnyado jogszabalyi rendelkezéseket.

17. A Személyes kozremukddé kijelenti, hogy a Megrendelé mindségbiztositassal és
mindségfejlesztéssel kapcsolatos mindségiigyi  dokumentumaiban  foglaitakat
tevékenysége soran iranyaddnak tekinti, azokat betartja.

Megrendeld a Szabalyzatokat az Intraneten a Személyes Kézremiikdoé rendelkezésére
bocsatja.

18. A Személyes kozremiikddé tudomasul veszi, hogy a jelen szerzédésben meghatérozott

19

egészségiigyi szolgaltatast szakmailag 6nalldan, sajat feleldsségére végzi.
Felek rogzitik, hogy a beteg, illetve hozzétartozoja az egészségiigyi szolgaltatis soran vagy
azzal Osszefliggésben keletkezett kira megtéritésére vonatkozdé igényét a hatilyos
jogszabdlyoknak megfeleléen akkor is kozvetlenil a Megrendeldvel szemben
¢rvényesitheti, ha a kdrt a Személyes kézremiik5do tevékenysége okozta.

A Személyes kozremiikodd a jelen szerzédés targydt képezo tevékenysége soran, vagy
azzal dsszefilggésben neki felrohato modon a betegnek, illetve hozzatartozojanak okozott
teljes kart koteles a Megrendelének megtériteni, és kotelezi magdt, hogy a Megrendeld
ellen a Személyes kozremiikodoé tevékenységével osszefliggésben indult perben ~ a
Megrendelé  pernyertességének  el6mozditasa érdekében - perbehivasa esetén
beavatkozdként részt vesz.

. Ezen szerz6dést felek - figyelemmel a 2/2021.0KFO utasitasa 1. szamt mellékletének

7.2. pontjara mely szerint az engedélyt az Engedélyezé szerv legfeljebb a kérelem
benyijtisatol szamitott 18.hénap utolsé napjdig adja meg, - (az Orszdgos Korhaz
Féigazgato engedélyének megadasa alapjin és az abban toglaltak szerint) 18 hénap
hatirozott iddtartamra kétik azzal, hogy a Személyes kozremikodd a jelen
szerzodésben szabalyozott egészségligyi szolgdltatist az egészségiigyi allamigazgatdsi
szerv részére bejelenteni koteles.

Az epészségiigyi szolgdltatis folyamatos biztositasinak kotelezettségére figyelemmel,
Jelen szerzédést a Megrendelé 1 honapos, mig a Személyes kdzremukédé 3 honapos
felmondasi iddvel jogosult irdsban, tértivevényes ajanlott levél utjan felmondani. kiilon
indokolas nélkiil.

14.22



[SS]
I~J

26

SZMSZ 5.sz. melléklet

Stlyos szerzOdésszegés esetén jelen szerzodést birmelyik {2l irasban, tértivevényes
ajanlott levél Otjan azonnali hatitlyal felmondhatja. Silyos szerzddésszegésnek minosiit
kiilonosen:

Megrendelé részérdl: amennyiben jelen szerzédés 8. pontjaban foglaltakat szandékosan
megszegi.

A Személyes kozremiikodé részérdl: amennyiben beosztasa alapjan nem jelenik meg az
egészségiigyi szolgiltatis végzésére, avagy annak végzésére alkalmatlan dllapotban
jelenik meg.

A szerzOdés barmilyen okbdl t6rténd megsziinése esetén a Személyes kizremikodd
koteles a birtokdba keriilt. altala kezelt egészségiigyi adatokat Megrendeld szamdra
azonnal, ellenszolgaltatas nélkiil atadni,

. Szerzdd6 felek megdllapodnak abban, hogy jelen szerzodés teljesitése soran esetlegesen
lelmeriild vitas kérdéscket megkisérlik békés aton rendezni. Ennek érdekében a felek a
vitds kérdés felmerlilésétél szimitott 8 napon belill egyeztetést kotelesek tartani.
Amennyiben ez nem vezet eredményre, Ugy a birdsagi eljdrdsra hatdskortél fiiggéen a
Satoraljanjhelyi Jarasbirdsag, itletve a Miskolci Torvényszék illetékességét kotik ki.

A Személyes kozremikodé jelen szerzddés aldirasival is tudomasul veszi, miszerint
jogszabaly alapjan tovibbi Személyes kozremiikodoi szerzodést akkor kothet, ha a
tovabbi Személyes kozremikodd a szerzodés szerinti szolgdltatatis nyujtasiban
személyesen vesz részt.

. A Személyes kozremilk6dd akaddlyoztatottsiga esetén koteles azt haladéktalanul a
Foigazgatonak és ezzel egyidejiileg szakmai felettesének jelenteni, és a helyettesitésrol,
az elmaradt szolgaltatas potlasarél kdzos megallapodast kezdeményezni.

. A jelen szerzddés modositasa. megsziintetése, és jelen szerzodést érinté mindennemii
nyilatkozat megtétele mind Megrendeld, mind a Személyes kozremiikédo részérdl csak
irasban térténhet.

. A Személyes kozremiik3do jelen szerzddés alairisaval tudomasul veszi, miszerint:
- afinanszirozassal kapcsolatos szabalyokat betartja,
- felel az dltala kodolt, dokumentalt orvosi adatok valddisagaért,
- felelés az egészségiigyi dokumenticio naprakész, pontos, térvényben
szabdlyozott vezetéséért.

. A szerz6do felek eziton rogzitik. miszerint:

A Korhaz Finanszirozési alapszerzodésének 7.6. pontja alapjan a Finanszirozo jogosult a
finanszirozds keretében folyésitott dsszeg pénziigyi ellendrzésére, s ezen szerzédés 11.1)
pontja kimondja:

-Ha a Szolgaltato e szerzddésben foglalt egészségiigyi szolgdltatasok nyujtdsa sordn
igénybe veszi mds szolgdltato szolgaltatasait is. akkor a kozottiik 1étrejott szerzodésben
garantdlnia kell a Finanszirozé szamdra mindazokat a jogokat, amelyek jelen szerzédés
alapjdn a Szolgdltatoval szemben a Finanszirozot megilletik.

Mindezek nem jelentik a jelen szerzodésben foglalt egészségiigyi szolgaltatasi
kotelezettségek atadasat, a Finanszirozéval szemben a harmadik fél tevékenységéért a

Szolgiltato koteles helytallni,”
Mindezek alapjin a Személves kdzremikddé tudomisul veszi, hogy biztositania kell a mindenkori
finanszirozo szimdra a Megrendelé finanszirozasi alapszerzodésében rogzitett jopokat, s egyiitmiikidési
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kotelezettség terheli. A finanszirozdssal kapcsolatos szabalyokat betartja, felel az ditala kddolt, dokumentalt
orvost adatok valddisagdért. Felelés az egészségiigyi dokumenticio naprakész, pontos, tdrvényben
szabalyozott vezeléséért,

27. Szerzédd felek rogzitik: a Személyes kozremitkodd feladata a személyes kdzremiikodés keretében végzett
tevékenységgel dsszefliggd EESZT adatszolgaltatasi kételezettség teljesitésében, miszerint a Szolgaltato az
EESZT csatlakozast az engedélye véglegessé valasat kdvetd 8 napon belill kbteles elvégezni és ezt kivetéen
az adatszolgaliaidst folyamatosan teljesiteni.

28. A jelen szerzédésben nem érintett egyéb kérdések tekintetében a Polgiri Torvénykényv,
az egeészségiigyr6l szolo 1997. évi CLIV. torvény, az cgészségilgyi tevékenység
végzésének cgyes keérdéseir6l szélo 2003, évi LXXXIV. térvény. az egészségilgyi
szolgiltatds gyakorlasanak dltalinos feltételeirol. a milkodési engedélyezési eljarasrol
szolo 96/2003 (VIL 15.) Korm. rendelet, valamint az egészségiigyi ellatds folyamatos
miikodtetésének egyes szervezési kérdéseirdl szolo 47/2004. (V.11.) ESzCsM rendelet. az
egészseglgyi szolgalati jogviszonyrél szolo 2020. évi C. tdrvény, az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyrél 2020. évi C. térvény végrehajtasarol szolé 528/2020. (X1.28)
Korm. rendelet, az orszdgos Korhaz korhaz-foigazgato 1/2021. OKFO utasitasa az allami
fenntartasi egészségiigyi szolgaltatonal epészségiigyi szolgilati jogviszonyban allo
személy illetményén feliili dijairol és vezetdi juttatasairdl.  az orszigos Korhaz kérhaz-
[6igazgaté 2/2021. OKFO utasitdsa az egészségligyi szolgalati jogviszonyt érintd tovibbi
Jogviszony és a személyes kozremiikddé engedélyezésével kapesolatos eljarasrdl és az ide
vonatkozo egyeb hatdlyos jogszabalyok rendelkezései az irinyadok.

Jelen szerz8dés 5 Gsszefiizott oldalt tartalmaz. 5 eredeti példanyban késziilt, melyet a szerzod6
felek elolvasas és kelld értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot lattak el
sajat kezi alairasukkal,

Satoraljatjhely, 20..........ooiiiiii

Megrendeld részérol:

............................................................

Mb. Intézményvezetd Gazdasagi [gazgatod
Képviseld, Katelezettségvallalo Ellenjegyz6

Személyes kozremiikido:

L I T

R O I

Jogi ellenjegyzd:
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l. sz.melléklet

A folyamatos egészségiigyi cllatassal kapesolatos tevékenységeket az egészségiigyi cllitis
folyamatos miikidtetésének egyes szervezési kérdéseirdl széle 47/2004. (V.11.)ESzCsM
rendelet szabalyozza.

Ugyelet
LI g(1 ). Az digyeletben léva orvas. az igyeleti szolgdlat felvételekor tdjékozodik:

a.) Az iigyeleti feladatokkal érintett osztalyokon/részlegeken tekvobetegek szamarol.

b.) A miitéten vagy mas invaziv beavatkozdson. illetve transzfuzion atesett betegek
dllapotarol.

¢.) A szoros megligyeiést és elore lathatoan orvosi beavatkozast igényld, illetve silyosabb
vagy viltozo allapotu betegekrol.

d.) Az iigyeletet megel6z6 miiszak illetve iigyelet soran felvett betegekrdl,

e.) Az iigyelet soran elvégendé vizsgalatokrol, illetve orvosi beavatkozasokrol.

J) A szolgalatban 1év6 szakdolgozokrdl, illetve a szolgaltatonal az iigyeleti szolgélattal
drhuzamosan szervezett egyéb elldtasokrol.

(2). Az tigyeletet elldto orvos a felvobetegekkel kapesolatos feladatok keretébe:

a.) Allapotrosszabbodas esetén megteszi a szilkséges intézkedéseket, igy kiilondsen
vizsgilatot és therapids beavatkozast végez, diagnosztikai vizsgdlatot rendel, el
konziliumot kezdeményez.

b.) Az 1. bekezdés b.(és c.) pontjiban foglalt esetckben az ligyeleti szolgdlat megkezdését
kovetden €s leadasit megeldzoen, tajékozodo vizitet tart,

(3). Az iigyelet soran az ligyeletes orvos:

a.) Elvégzi a felvételre jelentkezd betegek anamnézisének felvételét, fizikalis vizsgalatat.
kezdeményezi a szitkséges diagnosztikai vizsgdlatokat és konziliumot, sziikség esetén
konzultil a beteg haziorvosaval, kezel6 orvossal vagy a beutald orvossal.

b.) Dént és intézkedik a beteg
- ambulans ellitasarol,

- megligyelésérdl,
- intézeti felvételérdl,
- mas egészségiigyi szolgaltatohoz torténd atszallitasarol.

c.) Intézeti felvétel esetén elrendeli, illetve elvégzi a nem halaszthato diagnosztikus és
terdpids beavatkozisokat, illetve — ha jogszabaly masként nem rendelkezik - a beteg
panaszmentessége esetén is, az Aallapotdnak a beutaldsi korismének megfeleld
gyakorisaggal ellendrzi a beteg dllapotat.

d.) Régziti a betegdokumentacioban a beteg allapotit és az ligyelet idején elrendelt illetve
clvégzett vizsgalatokat és beavatkozasokat.

¢.) Elldtja az ligyelet sordn tortént haldlesettel kapcsolatos orvosi feladatokat, ide értve az
iigyeletes orvos dltal vizsgdlt vagy ellatott, az intézményen kiviil, valamint a
betegtelvételt megelézden elhunytakat is, tovabba sziikség esetén rendkiviili halal
esetére vonatkozo kiilon jogszabdlyban foglalt feladatokat.
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(4.} Az ligyeleti szolgalat végén az ligyeletes orvos az iigyelettel érintett osztilyok/részlcgek
miikddési rendje szerint, az (1) bekezdésben foglaltakra figyelemmel, az osztaly vezetoje
dltal megbizott miszakot vagy tgyeleti szolgalatot megkezdé orvosnak adja &t az
tigyeletet.
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2.s5z. melléklet

NYILATKOZAT

..................................... , mint Személyes kizremiikodd nevében az egészségiigyi
szolgaltatist végzd személyként

nyilatkozom,

hogy figyelemmel arra, miszerint t6bb vagy tobb fajta jogviszony keretében végzem az
egészségligyi tevékenységet, az egészségiigyi tevékenységem (az egészségiigyi
tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szold 2003, évi LXXXIV. Térvény (Eiitev.)
5.§. (6) bek.) hat havi dtlagban nem haladja meg a heti 60 6rat, tovabba egy naptiri napra
es6 tevékenységem sem haladja meg a 12 6rit.

Kelt: Satoraljatjhely, 20......coooieiiiiiiii e,

e
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MEGALLAPODAS

amely létrejott egészségiigyi dolgozonak egészségiigyi szolgaltatd feladataiban Onkéntes
segitokent valo részvétele targyaban az alibbi feltételek kozott:

Egyrészrol szerzédést kitd fél a Sitoraljaijhelyi Erzsébet Kérhiz, mint Egészségiigyi
Szolgaltato (székhely: 3980 Satoraljanjhely, Martirok dtja 9., adoszam: 15352176-2-05,
képviseletében eljir: Dr. Kovacs Lajos [bigazgato, bankszamlaszam: 10027006-00324182-
00000000}, a tovabbiakban: Egészségiigyi Szolgaltaté/Korhiz

MASIESZIB] +ovverernnnnnenennns.. Onkéntes segitd (sziiletési hely, idd: ..................... . lakcim:
.......................... anyja neve: ................... TAJ szdm: ..............., ad6azonosito:
.................. , Orvosi pecsélszam: ................)

mint Onkéntes segité (tovabbiakban Onkéntes segitd) kidzitt az alabbi feltételek mellett:

1. A szerz6dd felek jelen megdllapodasban foglalt feltételek mellett egészségiigyi dolgozdnak
Onkéntes segitoként valé feladat elldtasiban valé részvételre a 2003, évi LXXXIV.
Wrvény és a 2005. évi LXXXVIIL tSrvény alapjan Onkéntes segitdi megallapodist
kotnek.

E megallapodds alapjan az Onkéntes Segitd @ .......coveeveeeereeeune wereiiieesennnn,
szakorvosi feladatokat végez az Egészségilgyi Szolgltaté nevében és felelbsségére,
dnkéntes alapon, dijazds nélkiil mikodik kozre a munkaltato altal nydjtott epészségiigyi
szolgaltatasokban.

Az Onkéntes segitdi teendbk korébe tartozo feladatkérok, kompetenciak részletes
szabalyait jelen megallapodas 1, sz. meliéklete, valamint a szakmai szabalyozé eldirasok
tartalmazzak.

A feladatkdrbe. kompetencidba tartozo feladatellatds soran az Onkéntes segitd tudomasul
veszi, hogy be kell tartania a Korhaz belsd szakmai szabalyzataiban foglaltakat,
kiildnGsen a Szervezeti és Miikiddési Szabdlyzatban foglalt elbirasokat, illetéleg a Korhaz
egészségiigyi dokumenticio vezetésére vonatkozo belsd szabalyzatat.

Ezen szabilyzatok az onkéntes segitd részére hozzaférhetdek helyben.

2. Felek megallapodnak abban, hogy az Onkéntes Segitd ....eveveereeereennsees. feladatokban
€5 ...... sesasnsessceseencitddpontokban/ oraban vesz részt a feladatellatiasban.

Az Onkéntes segitd kijelenti, hogy a jelen megallapodas alapjan torténd feladatellatasnak
Jjogszabalyi akadalya nincs.
Az Onkéntes segitdi feladatellitds szakmai feliigyeletét az adott szervezeti egység

vezetdje és az orvosigazgatd litja el. Ennek megfeleléen az Onkéntes Segitd szakmai
felettese az adott szervezeti egység vezetdje és az orvosigazgato/apolasi igazgato.

Az Onkéntes scgité altal iranyitott, illetve feliigyelt cgészségiigyi dolgozok:

..................

3. A jelen megillapodds alapjin az onkéntes segitoi feladatellatds targyi feltéteirendszere az
alabbiakban keriil meghatarozasra:

Az Egészségiigyi Szolgiltato téritésmentesen biztositja Onkéntes segitd részére a feladat
cllatdsahoz sziikséges ingatlant, miszer, eszkdz és egyéb targyi feltételrendszereket. Az
Onkéntes segitd kotelezettséget vallal arra, hogy gondosan kezeli a feladatelidtisihoz
szilkséges miiszereket, eszkozoket. és egyben tudomasul veszi, hogy az ezekben
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keletkezett kirokert felel és — ha a kar bek§vetkezesében telelosség terheli — kételes az
okozott kart megtériteni.

Onkéntes segito kijelenti, hogy a feladatellitasahoz sziikséges és az adott feladatellatasi
helyen rendelkezésre allo miiszerek kezeléséhez sziikséges jartassiggal rendelkezik.

Kartéritési szabalyok

A szerz8dd felek megallapodnak abban, hogy amennyiben az Onkéntes segité a jelen
szerzOdés alapjan nyijtott egeszségligyi szolgaltatas keretében 2 betegnek. illetve
harmadik személynek kirt okoz, akkor a Ptk. altalanos szabalyai szerint kell helytailnia,
azzal, hogy a beteg irdnyiban mindig az Egészségiigyi Szolgaltato all helyt.

A felek jelen megallapodast hatarozatlan idétartamra kétik meg.
Jelen megallapodis a felek kézos megegyezése alapjan barmikor megsziintethetd.

A megallapodds megsziinésekor az Onkéntes segitd részére atadott targyi, és egyéb
eszk6zOk visszaszolgaltatasi kotelezettségének meg kell tériénnie.

Megbizott kijelenti. hogy amennyiben a szerzodés teljesitése soran barmelyikiik altal
személyes adatok megismerésére, kezelésére, vagy adatfeldolgozisra keril sor,
tevékenységiik soran az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon
kiviil helyezésérsl (altalanos adatvédelmi rendelet), tovabba az informacids
dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011, évi CXII. torvény, az
dllami ¢és 6nkormdnyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagarol szold 2013, évi L.
orvény €és a vonatkozo egyéb magyar jogszabalyok elirasainak megfelelden jar el.
Ennek érdekében megteszi a sziikséges technikai intézkedéseket az adatok és informaciok
jogosulatlan megismerése, tovabbitasa, mddositasa vagy megsemmisitése ellen.

Felek jelen szerzodés alairasaval egyidejiileg nyilatkoznak és szavatolnak, hogy a jelen
szerzodésben megjelolt kapcsolattartd személyek hozzajarulasat beszerezték a fenti
adataik jelen szerzddésben valo feltiintetéséhez, és azoknak jelen szerzddés teljesitése
érdekében a masik fél altal valé felhasznéldsihoz.

A Megbizott feladata, hogy a Megbizénal miOkddd medikai rendszert
rendeltetésszertien hasznalja.

Tovabba a Megbizott orvos kételessége, hogy a napi betegellitis kezdetekor 1épjen be
az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Térbe (EESZT). A Megbizott feladata az
EESZT-be t6rténd pontos adatszolgaltatas kdzvetlen teljesitése.

A Megbizott felelés az altala tcljesitett adatszolgaltatis folyamatossagért és
pontossagaért,

A Megbizott jelen szerzodés modositds alairasaval nyilatkozik arrél, hogy EESZT
regisztracioval rendelkezik és az EESZT-t a napi betegellatisban folyamatosan
hasznalja, tovibbia az ezen teriileten torténéd mulasztdsa okdn kialakuld bevétel
veszteseg teljes egészét viselr.

9. Jelen megallapodas 2. sz. melléklete tartalmazza a Kérhazi Onkéntes Segitd Szolgalat altal

végzett segitd tevékenység etikai elveit és az Onkéntes segité dltal alairt nyilatkozatot
annak betartasara.
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Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgiri Torvénykdnyv rendelkezései és
az  egészségligyi dolgozok egészségiigyi tevékenység ellitasinak egyes kérdéseirdl
rendelkezo 2003. évi LXXXIV. Térvény, és a 2005. évi LXXXVIIL torvény rendelkezései az
irinyaddak.

Satoraljatjhely, ...l
iinkéntes segito Egészségiigyi Szolgaltaté
Dr. Kovics Lajos
foigazgato
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Satoraljagjhelyi Erzsébet Korhaz
Satoraljaujhely

Egészségiigyi dokumentacio
vezetésének rendje

Készitette:
Binvicskné Szabo Ildiko
mb. dpolisf igazgaté

Ellenérizte:

Dr. Kovics Lajos
foigazgato
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Az egészségiigyi dokumenticio vezetésének rendje:

A beteg vizsgalataval és gyogykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiigyi dokumentacio
tartalmazza. Az egészségiigyi dokumentaciot iigy kell vezetni, hogy az a valésignak
megfleleloen titkrozze a beteg allapotdt és az ellatas folyamatat.

Az egészségiigyi dokumenticio a betegrél a Korhaz adott betegellato szervezeti egységében
felvett €s tarolt Gsszes adat, amit egy iratcsomdban, vagy szamitogépek memoria egységeiben
(floppylemezen) egy jelszdval kell tarolni.

A dokumentdciéban lehetéség szerint az orvosi, dpoldsi és egyéb szakmai irat eredeti példanyat
kell megorizni. (Adatvédelmi Szabalyzat)

Az egészségiigyi dokumenticidban az érintett beteg egyes gydgykezelési eseményeivel
kapcsolatos dokumentumokat el kell kiiloniteni.

A fekvobeteg ellatisban egy gyogykezelési eseménynek mindsiil az érintett folyamatos
fekvibetegként torténd kezelése ugyanazon szervezeti egységben, amelynél az eltivozas,
adapticios szabadsag nem jelent megszakitast,

Jarébeteg szakelldtas keretében egy gyogykezelési esemény a beteg egy alkalommal tértént
megjelenése és ellatasa,

Az egészségiigyi dokumentdcioban fel kell tiintetni:

¢ a beteg személyazonosito adatait,

e cselekvoképes beteg esetén az értesitendd személy, kiskoru, illetve gondnoksag alatt
allo beteg esetében a torvényes képviseld nevét, lakcimét, elérhetdségét,

e akorelozményt, a kértrténetet,

e azelsd vizsgalat eredményét,

e a diagndzist és a gyogykezelési tervet megalapozd vizsgilati eredményeket, a
vizsgdlatok elvégzésének iddpontjat,

¢ az ellatast indokold betegség megnevezését, a kialakuldsinak alapjaul szolgald
betegséget, a kisérobetegségeket és szvodményeket,

» egyéb, az ellatast kozvetleniil nem indokolo betegség, illetve a kockazati ényezok
megnevezesét,

* az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

* agyogyszeres €s egyeb terapiat, annak eredményét,

e abeteg gyogyszer-tilérzékenységére vonatkozo adatokat,

¢ abejegyzést tevd egészségligyi dolgozo nevét és a bejegyzés idépontjat,

o a betegnek, illetdleg tdjékoztatisra jogosult mas személynek nyujtott tdjékoztatas
tartalmanak rdgzitését,

* abeleegyezés, illetve visszautasitds tényét, valamint ezek idépontjat,
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betegtdjékoztatast,

minden olyan egyeb adatot és tényt, amely a beteg gyogyulasara befolyassal lehet,

a dokumenticioba térténd betekintéskor, masolat kiadisakor a mindségiranyitas altal
kitolott ,,Orvosi dokumentum kiadasanak kérélapja™-rak masolatat,

a beteg tdjékoztatasat és annak alairassal torténé igazoldsat a gyogyszeres kezelés és a
gyogyaszali segédeszkozzel vald ellatas alternativairél az azonos hatéanyag tartalm és
gyogyszerformdju készitmények és azonos funkciondlis csoportba tartozé gyogyaszati
segédeszkdzok beteget terheld varhato koltségeirdl és helyettesithetoségérol,

az intézeti €s transzplanticios vardlistara t6rténé felvételrdl szolo tajékoztatast, illetve
a beteg beleegyezését.

Az egészségiigyi dokumentdcio részeként kell megérizni:

korlapot, lazlapot, beutalot,

zarojelentést,

az egyes vizsgalatokrol késziilt leleteket,

beleegyezé nyilatkozatokat, betegtdjékoztatokat,

a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,

az dpolasi dokumentéciot,

a képalkoto diagnosztikus eljarasok felvételeit (Radiologiai osztalyon) valamint
a beteg testébdl kivett szovetmintakat (Pathologiai osztalyon),
az adatlapokat,

elszamolasi nyilatkozatot.

kérboncolasi jegyzokonyvet

Tobb résztevekenységbél dllo Gsszefliggd ellatasi folyamat végén, vagy fekvibeteg intézeti
cllatast kovetden a beteg elbocsatasakor, irasbeli dsszefoglalé jelentést, zarojelentést kell
késziteni és azt 2 példanyban a betegnek At kell adni.

Az apolasi, gondozisi tevékenységrél dokumentaciot kell vezetni (apolasi dokumenticid)
amely része az egészségiigyi dokumentaciénak. Az dpolasi dokumentacié tartalmazza a beteg
apolasanak, gondozésanak teendéit, melyet — az orvosi diagnézis és terapia Gsszefliggésének
tekintet€ben — a beteg kezeléorvosa alairdsdval hagy jova.

A korlapot, zardjelentést és adatlapot az osztilyvezetd féorvos, a kezelSorvos aldirasukkal és
pecsétjiikkel hitelesitik. E nélkiil a dokumentacié nem érvényes.
Amennyiben javitds torténik a betegdokumentacioban, azt alairassal és pecséttel kell ellatni.
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Virdlista, befogadisi lista vezetésének rendje

Az Intézmény a fekvobeteg ellatds korében egyes ellitdsi esetekben a betegek tervezett
fogadasat és ellitisat a vonatkozo jogszabalyok - a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol
szolo 1997. évi LXXXIIL. torvény, valamint a varolista alapjan nyujthato ellatdsok részletes
szabalyairol sz6l6 287/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet és egyéb jogszabalyok — szerint varolista
alapjan nyujtja.

Az intézményi vardlista rendszer az NEAK dltal vezetett orszagos on-line varolista nyilvantarto
rendszerhez csatlakozik — a két rendszer §sszekapcsolasaval végezhetok el az adatkezelési,
lekérdezési feladatok.

A személyes adatok védelmét az orszagosan egyedi, a rendszer altal a regisztralas sorrendjében
kiadott, anonimitast biztosité egyedi azonosito garantalja. A varolista eset felvételét kozvetleniil
kezdeményezé orvosi munkahely felhatalmazott munkatirsai, az egyedi betegellatas
szervezésével megbizottak, és az érintett piciens kivételével mds személyek nem jogosultak az
egyedi anonim azonosito, a személyes adatok, és a TAJ egyiittes kezelésére.

Az Intézmény kotelezden vezetendd varolistai az aktiv fekvobeteg ellatas, valamint az egynapos
eliatas korében a kovetkezok:

Szakma Beavatkozas tipusa Beavatkozds OENO kédja
Szemészet Sziirkehdlyog miitétei 51470-51471; 51474-51475;
51574.
Sebészet Epekdvesség miatti beavatkozas |55110; 55112; 55119; 55131.
feltaras
Epekovesség miatti beavatkozas |55118; 55137-55138.
laparaszkopia
Katéteres epekdoldas 59541-59542.
Hasfali-, lagyék sérvmiitét 55360.
implantatum beiiltetésével
Sérvmiitétek (hasfali, lagyék-, 55350; 55390; 55300; 55310-
koldok-, combsérv) implantatum |{55311; 55319-55320; 55330-
beiiltetése nélkiil 55331; 55340.
Négyogyaszat Nogydgyaszati miitétek nem 56850; 56860; 56540; 56550;
malignus folyamatokban 56560; 56511; 56710; 56721;
56722.

Tartos kapacitashiany miatti vardilista

Az ellatast varolista vezetésével kell nyvjtani, ha az ellatast igénylok igényének jelentkezésétdl
az egészségiigyi szolgdltatas nyujtisiig 60 napos varakozasi idét meghaladé id6tartam telik el.
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Intézményi varolista vezetéséért felelds:
Az intézményi varolistak vezetéséért és kezeléséért az Informatikai csoport vezetoije felelds.

Feladata:

» elvégzi a vardlista esetek felvételét, a szilkséges modositasokat, és a vardlista eset
megsziintetéséhez kapcsold miiveleteket.

o regisztrlja az orszigos vardlista nyilvantartdsi rendszerben az intézményi
varélistakon szerepld beavatkozasokat, fiiggetleniil attdl, hogy az ellatdsra tervezett
modon, vagy siirgdsség miatt azonnali ellatasként keriilt sor,

¢ rendszerben adatfelvételt, modositast, adatkezelést végez,

Intézményi vardlista kezeldk:

A beteg vdrdlistira eldjegyzése, a beteggel valé kapesolattartis, a vardlistara vétel
betegdokumentdcioba torténd bejegyzése az ellatast nyijto szervezeti egység asszisztense, vagy
osztalyos adminisztratora (varolista kezelok) feladata. A szilkséges adatokat egy, az intraneten
vezetett tablazatba kotelesek bejegyezni, innen a varolista felelos rogziti az adatokat a medikai
rendszer Virolista moduljaba, amely online csatlakozist biztosit a NEAK varélista
rendszerével.

Az intézményi varolista adatai - koztik az ellitis igénybevételének varhaté idépontja is -
személyazonositasra alkalmatlan modon a kérhaz honlapjan megtekinthetéek, ebben a
formdjukban nyilvanosak.
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Az egészségiigyi szolgaltatds biztositisira kitott megdllapodis egyes szabilyairdl szélo
28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tirsadalombiztositss
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellitasdanak eljirdsrendje

A beteg tdjékoztatisa irdsban torténik a tényallisrél és a varhaté kéltségekrdl, melynek
tudomiisul vételét a beteg aldirdsaval igazolja.

NEAK TAJEKOZTATO Kifejezetten korhiazi eljarisrend NINCS

Tdjékoztatd az cgészségiigyi szolgiltatok részére az egészségiigyi ellitasok igénybevételi
szabalyairdl

2020. jalius hé 1. napjaval hatilyba Iépett a tarsadalombiztositas ellatisaira jogosultakrol,
valamint ezen elldtasok fedezetérél szold 2019. évi CXXII. tdérvény (a tovabbiakban: uj. Tbj.).
amely egy egységes, térvényi szintii szabalyozasi keretet biztosit az Egészségbiztositasi Alap
terhére igénybe veheté egészségiigyi szolgaltatdsok jogosultsagi kérdéseiben is.

Az egészségiigyi ellatdrendszert érintd jelentds véltozas, hogy a természetbeni egészségiigyi
elldtdisok csak abban az esetben vehetdek igénybe a betegek altal téritésmentesen, ha
biztositdsi jogviszonyuk rendezett.

Abban az esetben, amennyiben az ellitast igénybe venni szindékozé egyéni jarulékfizetésre
kételezett személy nem tesz eleget jarulékfizetési kotelezettségének, és igy tobb mint hat havi
tartozasa keletkezik, a NEAK a Nemzeti Adé és Vamhivatal (NAV) adatszolgaltatisa alapjan
érvényteleniti a jogviszonyt, azaz az ellitandd személy online jogviszony ellendrzése sordan
.N” barna jelzés érkezik valaszként. Ok, mint minden egyébként barna lampaszinnel
rendelkezé személy, az egészségligyi szolgaltatdsokat csak térités ellenében vehetik igénybe.
Ugyanakkor az ,N” kédu személyek esetében — a tobbi jogviszonytdl eltérden — mas
elszdmolasi szabdlyok iranyaddak.

Ervénytelen TAJ szimot jelentd lampaszinek és kodjaik:

KEK lampaszin, ,,K” kéd: kiilfoldi biztositd altal biztositott személyek, akik TAJ sziama a
killfsldi biztositas idotartamara érvénytelen. Ok a kilfsldi biztositd altal kiallitott
Jogosultsagigazolassal pl. EU Kartya, S2 nyomtatvany felmutatisaval térités nélkiil vehetik
igénybe az ellatast, melyet a NEAK felé ,,0E” téritési kategoridban kell jelenteni.

Jogosultsagigazolas nélkiil az intézmény sajat téritési dijszabalyzatdban meghatarozott
sszeget kotelesek fizetni az elldtasért, melyet a NEAK felé ,,04” téritési kategoriaban kell
jelenteni.

Barna limpaszin, ,B” kéd: egyéb okbol érvénytelen jogviszonyt jelent, mely esetben az
intézmény sajat téritési dijszabdlyzatdban meghatdrozott Osszeget kotelesek fizetni az
ellatasért, melyet a NEAK felé .,04” téritési kategoridban kell jelenteni. Ilyen személyek
lehetnek pl. a mds orszdgban letelepedett magyar allampolgérok. akik a magyar lakohelyiiket
megsziintettck, vagy akik még nem szereztek jogosultsigot a biztositdsi jogviszony
létesitésére, vagy azon kiilfoldi munkavallalok, akiknek a magyarorszagi munkavégzése és
ezzel a jogviszonya megsziint.

Barna liampaszin, ,N” kéd: 2020. julius 1. napjatdl a NAV az egészségiigyi szolgaltatdsi
Jarulékfizetésre kotelezett személyek altal teljesitett jarulék befizetést kiilon tartja szamon, és




ha az elmaradds a hat havi 6sszeget meghaladja, Uigy — jogszabalyi rendelkezés alapjan —
jelzést kiild errél a tényrél a NEAK-nak. Az érvénytelenités kodja .N”, azaz érvénytelen
NAYV jaruléktartozas miatt.

Esetiikben a siirg6sségi ellitas igénybevétele sordn az elldtds téritési dijat NEM az intézmény
sajat téritési szabalyzata alapjan kell meghatarozni, hanem a 9/1993. (1V.2.) NM rendeletben
meghatdrozott dijtételek alapjan azt a dijat, amelyet egyébként a NEAK alapdijon fizetett
volna az ellatasért. Fontos az is, hogy ez az Gsszeg a 28/2020. (VIIL.19.) EMMI rendelet 2.8
(2) bekezdése értelmében ellitasi esetenként nem haladhatja meg 750.000.- Ft. azaz

------

jelenteni.

A fentiek alkalmazdsa sordn egy ellatasi esetnek egy finanszirozasi esetet kell tekinteni.
Fontos az is, hogy a beteg dltali fenti modon torténd téritési kotelezettség csak a siirgds
esetekre vonatkozik, azaz azokra az elldtdsokra, amelynek elmaradisa esetén a beteg
kozvetlen életveszélybe keriilne, illetve sulyos vagy maradandé egészségkarosodast
szenvedne. (Eiitv. 3. § i) pont).Az igy igénybevett ellatasok dija akkor sem igényelhet6 vissza,
ha az elldtott utobb elmaradt jarulékfizetési kotelezettségének eleget tesz.

Az ellatott személy jogviszonyit minden esetben az ellitds igénybevételének kezdetekor
(fekvébeteg-szakellatas esetén a felvétel napjan, de legkésébb a felvételt kavetd elsod
munkanapon) kell figyelembe venni, és e napi allapot szerint kell megallapitani, hogy a beteg
ellatast térités ellenében vagy az E. Alap terhére jogosult igénybe venni. Amennyiben az
ellatas soran valik jogviszonya érvényessé, akkor is az ellatas kezdé napjéan érvényes allapotot
kell figyelembe venni, tekintettel arra, hogy a tartozas utélagos megfizetése nem eredményezi
a TAJ szdm visszamenodleges érvényességét. Amennyiben az ellitds soran valik a jogviszony
érvénytelenné, akkor is az ellitds kezdetekor érvényes jogviszonyt kell figyelembe venni,
akkor is, amennyiben az ellatas t6bb hénapig tart,

A NAYV jaruléktartozas miatt barna lampaszint (N) kapé személyek altal igénybevett tervezett,
azaz nem slirgdsségi ellatasok dija megegyezik az egyéb okbél barna lampa szint kapé
személyekével, azaz azt az intézményi téritési dijszabalyzat szerint dij mértékével egyezden
kell a betegnek megtériteni, és a szolgaltatonak a NEAK felé ,,04” téritési kategériaban
jelenteni.

Tajékoztatjuk, hogy a jelenleg hatalyos rendelkezések alapjan a 750.000 Ft feletti ellatési dij
megfizetésére senki sem kotelezhetd, ezért a NEAK kezdeményezte, hogy a 750.000.- Ft
feletti siirgds szitkség miatt N” kodu érvénytelen jogviszonnyal rendelkezd személyek
részére nyijtott elltisok beteg altal nem fedezett dijat a NEAK finanszirozza. Amennyiben a
Jogszabaly modositas elfogadasra és kihirdetésre keriil, akkor tovabbi tajékoztatast kiildiink.
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Betegazonosito rendszer

A betegazonosité rendszer célja

A betegazonositdé rendszer bevezetésének célja, hogy garantilja az ellitas biztonsagat,
megkonnyitse a kommunikacioban akadalyozott beteg ellatasi esemény el6tti azonositasat.

Betegazonositas rendje:

Jardheteg szakellatdsban a beteg adatainak ellenérzése TAJ kartya (jogviszony ellendrzés) és
személy igazolvany alapjan a kévetkezé adatok egyeztetésével és rogzitésével 16rténik:

e név, sziiletéskori név

e sziiletési datum, sziiletési hely

® anyjaneve

o lakcim (lakcimet igazold hatosagi igazolvany alapjan).

A beteg adatainak informatikai rendszerbe torténd elsé bevitele, késébbiekben ismételt
megjelenéskor azok ellendrzése a beteg TAJ kértyéja, személy igazolvanya alapjan torténik,
amennyiben beutaldja van, arrdl a szitkséges adatok betdltésével,

A fekvibeteg elldtdsban a beteg vizsgdlatra jelentkezésekor és/vagy korhazi felvételekor,
késobb az elldtds soran bérmikor sziikség lehet egyéni betegazonosito eszkdz alkalmazisara.

Egyéni azonosito eszkdzt hasznalunk, ha a beteg:
- ismeretlen személyi azonossaggal keriil ellatasra, intézeti felvételre,
- tudatallapota kéros vagy azza valik,
- kommunikalni nem képes,
- ellatdsa folyaman, akkor és ott, amikor allapota azt sziikségessé teszi.

Az egyéni azonositd eszkdzt a beteg csukldjara kell biztonsdgosan felhelyezni
- vizsgilatra vagy felvételre érkezéskor: a siirgdsségi betegfogado helyen,
- azellatas soran: az osztilyon, amikor a beteg allapota azt szitkségessé teszi.

A betegazonositis médja:

A betegazonositas eszkoze a csuklo szalag, amely tartalmazza a beteg TAJ szamat, TAJ szim
hidnyaban a szimitogépes rendszer altal generalt esetszamot.

Az azonositds médja, folyamata:

Kdotelezd valamennyi fekvobeteg szamara az azonosité karszalag.
A betegazonositd rendszer hasznilataért az intézmény koltségtéritést nem kérhet.




SZMSZ 9.5z. melléklet

A betegazonosito felhelyezése:

A betegazonosité felhelyezéséért az a betegellaté osztaly a felelds, ahol a beteg ellatisat
megkezdik. A felhelyezésre szakképzett apold, asszisztens jogosult a beteg vizsgalatat végzh
orvos utasitdsa szerint.

A betegazonosité eltdvolitdsat szakképzett apolo, asszisztens vépzi a kezelborvos utasitasa
alapjan.

A levett betegazonosité karszalag az orvosi dokumentacio része, azt az orvosi dokumentécioban
kell elhelyezni és megérizni.




